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RESUMEN

El presente trabajo es un estudio descriptivo, correlacional y comparativo entre los
estilos de personalidad y los estilos de afrontamiento en una muestra de deportistas

universitarios de la Universidad Catélica de Santa Maria.

Este estudio se realizo en 60 deportistas, de los cuales 36 son varones y 24 mujeres de
las disciplinas de futbol, véley y basketball sin diferenciar la carrera, el semestre y la
edad que cada sujeto tiene. Utilizando los cuestionarios de estilos de personalidad de
Millon (MIPS) y el COPE de estilos de afrontamiento, los resultados muestran que no

existe una correlacion entre los estilos de personalidad y los estilos de afrontamiento.

Palabras Claves: Personalidad, Afrontamiento, Deportistas.
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ABSTRACT

The present work is a descriptive, correlational and comparative study between the
personality styles and the coping styles in a simple of college athletes of the

Universidad Catolica Santa Maria.

The test was taken to 60 athletes, which were 36 men and 24 women of the disciplines
soccer, voleyball and basketball without differentiating the career, semester and age of
each individual. Using the questionnaires of personality styles of Milldn and the
COPE of coping styles, the results show that there is not correlation between the

personality styles and the coping styles.

Keywords: Personality, Coping, Athletes.
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Introduccion

Muchas personas creen en los beneficios del deporte y las investigaciones comprueban
que ensefia y ayuda a enfrentar el estrés. Pero no todo deportista desarrolla las mismas formas
de manejo del estres, porque el impacto que la personalidad tiene sobre el afrontamiento

puede ser mas grande del que imaginamaos.

Blazquez y Garate (2017), definen el afrontamiento como la manera en que las personas
enfrentamos situaciones dificiles en la vida que acarrean consigo mucho estrés, dividiéndolas
entre aquellas que se enfocan en disipar sus emociones y aquellas que se centran mas en la
busqueda de la solucidn al problema. Las formas de afrontamiento pueden variar mucho de
una persona a otra, pero su calificacion como adecuado dependera del contexto al que se esté
enfrentando el sujeto. Por ejemplo, hay situaciones que es mejor tan solo aceptar (enfoque
emocional) como la muerte de un ser querido y hay situaciones que es bueno afrontar

(enfoque en el problema) como un problema laboral.

En el &mbito del deporte, segiin Molinero, Salguero y Marquez (2012), se sufre estrés
debido a que la carga de la disciplina que se practica es mayor que el nimero de estrategias
que el deportista tiene para manejar situaciones llenas de estimulos estresores. Farifia, Isorna,
Soidan y Véasquez (2015), nos indican en su estudio realizado en kayakistas, un deporte
acuatico de turismo en el que se viaja por la naturaleza en una embarcacion hecha de plastico
y fibra de vidrio, que los practicantes de esta actividad, usan muchas formas de afrontamiento
al estrés sin cerrarse en un solo estilo. Esto nos puede llevar a concluir que el deporte ayuda a
formar el afrontamiento al obligar al deportista a enfrentar situaciones en las que tienen que
manejar estresores.

La personalidad es un constructo estudiado desde hace varios afios. Desde los griegos
hasta Hipdcrates y su teoria de los humores, han sido mucho los autores que han hablado de
la personalidad y aunque hay muchas teorias sobre esta, también hay puntos que todos los
investigadores tienen en comun. Uno de ellos es la influencia de la herencia y del medio en
que vivimos para la conformacion de la personalidad, siendo el temperamento entendido
como aquellas cogniciones y emociones con las que nacemos, la parte heredada, y el caréacter,
definido como las formas en que expresamos nuestras ideas y emociones, la parte aprendida
(Seelbach, 2012).
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Segun investigadores como Ewing, Seefeldt y Brown, el deporte ayuda a formar el
caracter, la parte heredada de la personalidad, ensefiando a las personas a superar limitaciones
tomando el control del valor de la perseverancia (como se citd en Weiberg y Gould, 2007).

Existen ademas muchas investigaciones que realzan la importancia de un entrenador
involucrado con sus dirigidos. Riera 'y Cruz (1991), explican los efectos positivos de educar a
un entrenador en habilidades de reforzamiento positivo y retroalimentacion para que este
aumente la motivacion de un deportista.

Por lo antes mencionado, este trabajo se enfoca en los deportistas resaltando a su vez la
importancia que la psicologia deportiva tiene en el rendimiento de un atleta, en este caso

enfocandonos en los constructos estilos personalidad y estilos de afrontamiento.
Problema o interrogante
Interrogante General.

- ¢Existe correlacion entre los estilos de personalidad y el afrontamiento que

muestran los deportistas universitarios?
Variables y definicion operacional
V1 Estilos de personalidad

Conjunto de bipolaridades o pares psicolégicos que determinan la manera en que una

persona se adapta a su medio ambiente (Millon, 1997).

V2 Estilos de Afrontamiento

Recursos psicoldgicos, pueden ser cognitivos o conductuales, que las personas usan
para enfrentar la presencia de un estresor en el ambiente (Carver, Scheier y Weintraub,
1989).

Objetivos
Objetivo General

- Determinar la correlacion entre los estilos de personalidad y los estilos de

afrontamiento en deportistas universitarios
Objetivos Especificos

- Identificar los estilos de personalidad predominan entre los deportistas

universitarios.
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- Determinar los estilos de afrontamiento que predominan entre los deportistas
universitarios.

- Comparar los estilos de personalidad y los estilos de afrontamiento mostrados
entre los deportistas universitarios hombres y mujeres.

- Comparar los estilos de personalidad y los estilos de afrontamiento entre los

deportistas universitarios de diferentes disciplinas.
Antecedentes Teodricos
Personalidad

El estudio de la personalidad en el deporte es un tema que ha captado el interés de muchos
investigadores que buscan que se le dé la importancia debida al constructo personalidad para

un deportista.

La mayoria de los investigadores han usado la teoria de los rasgos para evaluar diversas
muestras de deportistas. Entre los resultados mas interesantes, se pudo averiguar que la
personalidad si influye en un deportista, tanto en la frecuencia en que entrenan como en la
disciplina que eligen practicar. Asi también, se vio que un deportista muestra rasgos de
personalidad tales como la extraversion, ademas de ser menos propensos a sufrir ansiedad y
estrés (Garcia y Ruiz, 2013).

En cuanto a investigaciones hechas en universitarios sobre personalidad y estilos de
afrontamiento, Contreras, Espinosa y Esguerra (2009), hicieron un estudio de la personalidad
y el afrontamiento en estudiantes universitarios de Colombia y encontraron una correlacion
significativa positiva entre los dos constructos, ademas de comprobar la similitud con
investigaciones realizadas en Espafia y EEUU.

La personalidad ha sido un tema primordial en la psicologia desde sus inicios. Entender que
conforma la personalidad es primordial para darse cuenta la influencia que tiene en cada sujeto
y para esto hay que revisar las principales teorias que se formaron sobre la personalidad a lo
largo de la historia: La psicodindmica, la humanista, la conductual y la teoria de los rasgos.

Teoria psicodindmica

La teoria psicodindmica que aparecié antes que todas fue la de Sigmund Freud. Freud
(2000), creia firmemente en la influencia de la infancia en nuestra personalidad, afirmando
gue venimos con una estructura inconsciente donde se encuentran los deseos que de nifios

mostramos pero que de adultos reprimimos. Esto implicaria que cada decision que tomamos
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en la adultez estaria destinada a satisfacer, mediante sublimacion, dichos deseos, los cuales
Freud afirmaba que eran de naturaleza sexual. A esta parte inconsciente destinada a nuestros

deseos se le llama “ello”.

Segun Freud al ver que los deseos sexuales de las personas no se pueden cumplir de una
manera explicita, por las normas sociales que se han formado en la comunidad, estas buscan
un modo simbolico o inconsciente de enfrentar esa realidad y si no consiguen hacerlo de una
manera satisfactoria, sufriran enfermedades psicoldgicas. Ademas, Freud afirmaba que una
parte superior de nuestro inconsciente busca el castigo a esos deseos reprimidos, a esta la
Ilamaba el superyd, que es la moral que nos rige. El ello y el superyo influyen en el yo, que es
aquel que busca satisfacer a ambos a la vez, usando el principio de realidad, aquel que nos

pone limites respecto a lo que podemos hacer.

A partir de la teoria de Freud, muchos de sus seguidores, al discrepar de ciertas ideas con

SuU maestro, crearon su propia teoria.

Una de estas teorias fue la de la psicologia individual creada por Alfred Adler. Adler
(2004), al igual que Freud, creia en el determinismo de la infancia para la formacion de la
personalidad indicando que durante la nifiez experimentamos lo que él llamaba el
“sentimiento de inferioridad”, el cual se forma ante todas las frustraciones de nuestra
infancia. Como ejemplo se puede poner el de una persona fisicamente débil que después hace

ejercicio para compensar esa debilidad.

Adler creia ademas que una personalidad sana necesitaba comprender los limites que la
sociedad le impone, pues el “sentido de comunidad” era indispensable para crecer, lograr

objetivos y conseguir satisfaccion.

Por ultimo, se explicara entre estas teorias psicodindmicas una de las méas conocidas como
es la de Jung. Segun Schultz y Schultz (2010), Jung creia que las personas tienen una energia
que no es Unicamente sexual, que es muy compleja y que le da a la personalidad el impulso
necesario para funcionar acordemente. Esta energia psiquica tenia ciertas propiedades que
buscaban el equilibrio, como el principio de los opuestos, que consiste en tener deseos
contrapuestos en nuestro interior que generan energia. Otra de las propiedades es la de la
equivalencia, que nos indica que la energia psiquica no se disipa, solo puede cambiar su foco
de interés a otra actividad, persona o situacion.
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La energia psiquica para Jung era tramitada de distintas formas por las personas segun sus
actitudes, las cuales el dividia en: introversion y extroversion. Los primeros son retraidos y
timidos concentrandose en sus propias ideas y los extrovertidos son sociables, asertivos y se

orientan més a la busqueda de sensaciones en otros y en el exterior.

Jung con el tiempo se dio cuenta que los extrovertidos e introvertidos mostraban méas
caracteristicas de personalidad que tan solo las anteriormente descritas. A las distintas formas
en que estos dos tipos de actitudes se expresaban las llamaba funciones psicoldgicas y las

nombro como percepcion (intuicion y pensamiento) y sentimiento.

SegUn su creencia en una energia psiquica y las distintas maneras que encontrd de como se

puede tramitar, Jung propuso diferentes tipos de personalidad los cuales son:

El reflexivo extrovertido: Usa mucho la Idgica para poder reprimir sus emociones y ser lo
mas objetivo posible ademés de seguir las reglas estrictamente.

El sentimental extrovertido: Que suelen hacer muchos amigos y vida social ademas de no

tener ninguna pena en mostrar sus emociones.

El perceptivo extrovertido: Los cuales buscan experiencias nuevas y muestran una capacidad

de adaptacion muy buena.

El intuitivo extrovertido: Que se caracteriza por la atraccion a las ideas y a la creatividad,
tienen flexibilidad para ver todos los puntos de vista lo que les permite estar casi siempre

acertados.

El reflexivo introvertido: Caracterizado por ser muy preocupado por el mismo y sus ideas, se

ocupan mucho de tratar de conocerse lo cual les complica una vida en sociedad.
El sentimental introvertido: Experimentan emociones muy intensas, pero evitan expresarlas.

El perceptivo introvertido: Tiene mucha habilidad para observar el mundo, aprender de él y
aplicar esto a su vida.

El intuitivo introvertido: Buscan separarse del exterior para poner atencidn a sus suefios.

Teoria conductual

Segun Ruiz, Diaz y Villalobos (2012), el conductismo se forma a través de las
investigaciones de varios psicologos sobre las teorias de aprendizaje, que explicarian como

las personas vamos formando una personalidad.
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Uno de los primeros experimentos acerca de la teoria del aprendizaje se realiz6 por Ivan
Pavlov, que descubrid la importancia de los estimulos del ambiente en la forma en que los
humanos nos comportdbamos. Pavlov dividia los estimulos en neutros (EN), incondicionados
(El) y condicionados (EC), que se encontraban en una dindmica consistente en que un El, se
puede aparear con un EN que en primera instancia no nos provoca nada pero al aparearse
ambos, el EN se vuelve EC. Cabe aclarar que Pavlov uso un perro como sujeto de su estudio,
alimento como EI, una campana como EN y al aparear ambos obtuvo una respuesta de

salivacion en el animal sin necesidad del alimento, volviendo el EN en EC.

A partir de los estudios de Pavlov, otros conductistas complementaron su teoria, tal como
lo hizo Skinner, quien afirmaba que no habia necesidad de presentar un estimulo concreto a la
persona para generar una respuesta conductual en ella, sino que el ambiente en que se
encuentra ya genera en ella comportamientos. A esta teoria se le conoce como
“condicionamiento operante” y es la que empieza a resaltar la importancia del ambiente y su
influencia en la formacion de la personalidad. Skinner, ademas resaltaria lo importante que es
para cualquiera la consecuencia de sus actos, es decir, si estos tienen una consecuencia
negativa se dejara de realizar aquello que la atrajo y si tienen una positiva, esa conducta se

reforzara.

Con el paso del tiempo los conductistas consideraron importante tomar en cuenta procesos
interiores como la capacidad de pensamiento o como ellos lo llamarian, cogniciones. Uno de
estos autores fue Bandura, que formulé una hipétesis del aprendizaje vicario que consiste en
que las conductas que un sujeto muestra se aprendieron al verlas aplicadas por otros y se

afiaden al repertorio de conductas esperando consecuencias agradables.

Teorias humanistas

Los humanistas eran detractores de las teorias psicodinamicas porque se encargan tan solo
del estudio de la parte patoldgica del ser humano. Ellos no negaban la existencia de procesos
inconscientes, pero abogaban por una psicologia que también le diera un foco importante a

los aspectos saludables y creativos de los humanos (Schultz y Schultz, 2010).

Uno de los psicologos humanistas mas conocidos, que formaron una teoria de la
personalidad reconocida mundialmente fue Abraham Maslow. Maslow (1991), explico que la
personalidad se formaba a partir de las necesidades que se presentan, siempre dejando en
claro que unas necesidades son mas primordiales que otras y si no hemos podido satisfacer

las més bésicas, no podremos ir a un orden mayor de realizacion.
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Las necesidades se pueden categorizar en jerarquias, pasando desde las mas basicas a otras

superiores. Maslow las clasifica de la siguiente manera:

Las fisioldgicas: Las cuales incluyen la satisfaccion de aquello que nos piden nuestros cinco
sentidos. Como un ejemplo el mas comun es el del hambre, pues una persona que no tiene
que comer ni como conseguirlo, enfocara su energia al 100% en satisfacer esa necesidad
haciendo, que otras de nivel superior pasen a segundo plano.

Seguridad: Entendida como el deseo de una persona de desarrollarse en su comunidad sin
mayor peligro. En nuestra sociedad civilizada esas necesidades de seguridad se ven
satisfechas, sin embargo, las personas con problemas psicolégicos segin Maslow, se ven
afectadas en este segundo orden de necesidades. Como un gran ejemplo ponia a los obsesivos

compulsivos, que buscan algo o alguien que sirva de protector ante las amenazas.

Sentido de pertenencia: Una vez superada la necesidad de seguridad la persona tiene el deseo
de formar amigos en los que se pueda apoyar. Maslow nos indica que la sociedad no apoya a
satisfacer este tipo de necesidad, debido a que los avances que se han alcanzado impiden que
se usen las formas antiguas de crear grupos, por lo cual han aumentado la cantidad de grupos
de formacion y crecimiento personal. Afirmaciones como esta se pueden aplicar a nuestros

tiempos.

Estima: Esta se puede dividir en 2, empezando por la necesidad de hacerse competente en
diferentes ambitos para ganar autoestima. La segunda parte consiste en esperar

reconocimiento por el esfuerzo que hemos realizado.

Autorrealizacion.: La mas alta de las necesidades, en la que tan solo podemos preocuparnos si
hemos conseguido satisfacer las mencionadas hasta el momento. Maslow describia este
constructo como darnos cuenta de nuestras propias potencialidades y buscar hacerlas

realidad. Si descubrimos un talento, esto lleva consigo la necesidad intrinseca de utilizarlo.

Otra teoria de la personalidad dentro del humanismo que vale la pena mencionar es la de
Rogers, la cual difiere de las teorias psicodindmicas en no ser determinista. Rogers (1997),
ponia énfasis en la individualidad, es decir, cada persona puede vivir experiencias muy
parecidas, pero lo hace con sus propios puntos de vista sobre el contexto que lo rodea,
ademas todos tenemos la capacidad de adaptarnos adecuadamente al ambiente creando un
equilibrio entre las conductas y emociones que las situaciones nos genera, tomando asi

decisiones saludables para nosotros mismos, lo cual se conoce como homeostasis.
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Teoria de los rasgos

Dentro de los autores que podemos destacar en esta seccion del trabajo podemos nombrar a
Gordon Allport. Allport proponia un concepto de personalidad dinamico en el que para
estudiarla, se tomaba en cuenta motivacion, interés y la afectividad de un ser humano. En
concreto, definia la personalidad como un conjunto de rasgos que ayudan al hombre a

situarse en el ambiente en el que le ha tocado estar (Echevarria, 2010).

Allport, hacia un gran énfasis en la importancia de preservar el “Self”, cuyo significado en
espafol es el yo mismo, al que el entendia como aquellos aspectos propios de una persona
que consideraria esenciales, apreciados y de importancia central en ella misma. El “Self” para
Allport lo conformaba las sensaciones corporales, la percepcion de sentirnos Gnicos y
diferentes, a la cual Ilamaba identidad, la autoestima, que es el valor que uno mismo se da, la
extension de uno mismo, que es cuanto consideramos haber influido en otras personas,
actividades o cosas, nuestra habilidad para resolver problemas y nuestras metas. A partir de
esta division del “Self” Allport introduciria en su teoria el concepto de los rasgos los cuales
son, las maneras que las personas encuentran para mostrar todas sus caracteristicas propias de
manera concreta, logica y relacionada con la definicidn que cada uno hace de uno mismo.
(Boeree, 2018)

Otro autor importante en la formulacién de teorias de la personalidad es Hans Eysenck,
quien definia la personalidad como un constructo estable a lo largo del tiempo determinado
por nuestra voluntad, intelecto, afectividad y nuestra composicion corporal. La teoria de
Eysenck es también basada en los rasgos, entendidos como disposiciones a actuar de cierta
manera a pesar de la situacion. Eysenck dividia la personalidad en 3 dimensiones:
Extraversion, neuroticismo y psicoticismo. Todos los seres humanos tenemos al menos
alguna parte de nuestra personalidad situada en las 3 dimensiones, asi por ejemplo, un

extrovertido tendra algo de neurdtico y viceversa.

El neuroticismo es aquella disposicion a sufrir problemas de ansiedad o del estado de
animo, lo cual conlleva tensién miedo, problemas de autoestima, etc. La extraversion la
tienen las personas que se muestran siempre abiertas a relaciones sociales y a mantenerse
constantemente en actividad. El psicoticismo, por ultimo, es caracteristico de individuos con
poco interés en la vida social, agresivos, poco empaticos y rigidos en su modo de pensar y
actuar. (Smith, et al., 2010).
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En esta revision es importante mencionar también la teoria de Raymond Cattel. Cattel,
dividia la personalidad en 16 factores que tienen un caracter predictivo sobre la conducta de
las personas. Estos factores son independientes, es decir el aumento o disminucién de uno no
afectard la cantidad en que se muestre otro. Los grupos en que se agrupan estos factores son
sociabilidad, que es nuestra propension a formar amistades y conocer personas, la
emocionalidad, la independencia de un grupo, entendida como el grado en que dependemos

de otros, la responsabilidad y las aptitudes bésicas, que son nuestros talentos (Garcia, 2005).

Por ultimo, nombrare la teoria formulada por Theodore Millon, la cual estamos usando
para este trabajo. Para Millon (1997), la personalidad tiene el proposito de ayudar a
adaptarnos a las exigencias que el ambiente nos da. Esta idea es sacada de un modelo
integrador creado por el, que une distintas teorias psicoldgicas con la teoria evolucionista.
Dividiendo la personalidad en 3 grandes areas que son: metas motivacionales, modelos
cognitivos y conductas interpersonales, Millon nos explica que estos constructos interactdan
de una manera dinamica a lo largo del tiempo, permitiéndonos idear y realizar las respuestas
exigidas por el medio ambiente. Al ser dividida en bipolaridades, no se encasilla al evaluado
en una u otra instancia, se marca que se tiene caracteristicas de todos los constructos en que

se dividio la personalidad.

Millon saca su teoria de diferentes autores como Leary (2004), que nos explica que la
normalidad debe ser entendida desde su contexto cultural. Aquellas personas que muestran un
balance saludable entre sus rasgos de personalidad y su conducta, son las que podemos llamar
normales. También hacia un enfoque especial en analizar la personalidad objetivamente
mediante conceptos que midan aspectos tangibles de esta como nuestros distintos

comportamientos.

Personalidad resistente en deportistas

Dentro de las investigaciones mas relevantes sobre personalidad en deportistas se
encuentran algunas hechas desde diferentes teorias investigadas a partir de los conceptos
conocidos sobre el estrés y la salud, como las hechas sobre el constructo “personalidad
resistente”. En la siguiente recopilacion de investigaciones sobre personalidad resistente, se
puede inferir que este constructo es un rasgo que muestra estabilidad en el paso del tiempo en
aquellas personas que optan por practicar un deporte y que como la personalidad misma, de la

que hablabamos en apartados anteriores, tiene una parte aprendida.
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Este constructo muestra altos puntajes en personas que no solo lidian bien con los efectos
de los estresores, sino que ademas los toman como oportunidades de crecimiento y
aprendizaje. En deportistas, se realizé un estudio en maratonianos que mostraban mayor
prevalencia de personalidad resistente que una poblacion de no deportistas, demostrando
ademas que la personalidad resistente influye positivamente en la demarcacion de objetivos
realistas de los deportistas (Jaenes, 2009). Ramzi y Besharat, encontraron una correlacion
positiva entre la personalidad resistente, el logro deportivo y el bienestar psicolégico, debido
a que procuran no usar la evitacion de las situaciones estresantes, entendiendo que tienen
influencia en los problemas que enfrentan, lo que les permite empoderarse, ademas que su
concentracion esta puesta en los objetivos propuestos. Ademas Sheard y Golby, en el 2010
encontraron que los competidores de categorias mayores tienen mas puntaje de personalidad
resistente que los que todavia estan en categorias menores. (Sagues, 2015).

Después de haber explicado la personalidad resistente, paso a describir las teorias sobre el
afrontamiento, generalmente divididas entre las teorias sobre las estrategias y los estilos y la
relacion que se ha encontrado con el deporte.

Afrontamiento

El afrontamiento es un recurso psicoldgico que la personas utilizan para tramitar los
efectos de un estresor, el cual puede ser una situacion, una persona, una responsabilidad, etc.
La mayoria de investigadores en el tema describen y clasifican el afrontamiento en un
conjunto de respuestas de gran utilidad para manejar el estrés y consideran el afrontamiento
tanto un recurso conductual, como uno cognitivo, que se dispara para restablecer un
equilibrio emocional que se habia perdido. Hay una gran variedad de respuestas de
afrontamiento que una persona puede mostrar, la cual, dependeréa de la situacion que se esté
manejando asi también de la individualidad de cada sujeto (Salanova, Grau y Martines,
2005).

Por otro lado Espinosa, Contreras y Esguerra, nos indican que el afrontamiento activo,
ayuda a lidiar con el estresor de una manera directa y son aquellos que permiten un mayor
estado de animo positivo mientras que el afrontamiento pasivo, que implican evitacion del
estresor, hacen que las situaciones salgan fuera de control (Chavez, Contreras y Velasquez,
2014).

Sin embargo, segun Carver, Scheier y Weintraub (1989), consideran que dividir el
afrontamiento en activo y pasivo es adecuado pero toda prueba debe toma en cuenta el
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objetivo y enfoque personal de cada evaluado, al afrontar una situacion de estrés. Una
persona puede usar métodos no necesariamente conductuales y aun asi enfocarse

directamente en el problema, entre otros ejemplos.
Afrontamiento en el deporte

El afrontamiento tiene un papel principal en los recursos que debe poner en marcha un
deportista a medida que va avanzando la competicion y aumentando el estrés (Romero et al.,
2010). De hecho, las investigaciones confirman la gran influencia que un afrontamiento
adecuado tiene en el éxito de un deportista en el &mbito personal y competitivo. (Dias et al.,
2011). Asi, en un estudio realizado en universitarios practicantes de voleibol de la
Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn, Reynoso et al. (2016) utilizaron el RESTQ — Sport
que permiten delimitar los agentes estresores, tanto deportivos como sociales a los que estuvo
expuesto el atleta y ademas en que medida les afect6. Los resultados dejaron como
conclusion que los voleibolistas tenian una gran capacidad de afrontar los estresores de tipo

social y deportivo.

Los estresores a los que un deportista se enfrenta, se presentan de manera constante y
entre estos, se puede mencionar la posibilidad de una lesion, las posibles penalizaciones en
una competicion y el evitar cometer la mayor cantidad de errores posible. Algunos procesos
psicoldgicos afectados por los estresores como la atencion, puede generar problemas en la
toma de decisiones y manejo de la ansiedad (Anshel y Si, 2008). Esto sin duda produce
problemas para rendir adecuadamente, lo que afecta de modo directo en el resultado de una
competicion (Anshel y Anderson, 2002).

Es por eso que un afrontamiento adecuado es vital para mitigar los efectos del estrés e
incluso, los deportistas pueden usarlo a favor suyo. Roth y Cohen hablan del afrontamiento,
bajo su categorizacion en estrategias, las cuales dividen en dos: de aproximacién, las cuales
buscan modificar de manera directa la situacion estresante y las de evitacion, cuyo objetivo es
escapar de la situacion por estar fuera del control de uno. (Anshel, Williams y Williams,
2000). Las estrategias de evitacion se usan en una dimension cognitiva, en la que se pone
atencion en el control de las emociones, en la organizacion de la recepcion de la informacion
y en la planificacion de las respuestas, mientras que las estrategias de aproximacion, se usan
en una dimensién conductual para tomar las acciones mas apropiadas, segun el criterio del
sujeto (Marquez, 2006).

Desde esta perspectiva Anshel y Delany (2001) y Anshel y Wells (2000), encontraron que
el uso de distintos modos de afrontamiento dependia tanto del contexto que se esté viviendo
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como del individuo que tiene que afrontar el estrés. Es decir, que si los deportistas consideran
una situacién como positiva son mas propensos a enfrentar la situacion, pero usan la
evitacion cuando ven una situacién como algo negativo. En cuanto a la evitacion, la mas
comun entre deportistas es el uso de la planificacion para determinar los pasos a seguir en una
situacion posterior. Una estrategia que va acorde a esta idea es la de bloquear los mensajes
amenazantes y aumentar la informacién que contribuya a una mejor ejecucion (Anshel y
Anderson, 2002).

Anshell y Wells (2000) sugirieron que una estrategia de aproximacion es recomendable en
situaciones controlables y que no afectan la confianza. Circunstancias contrarias a las antes
mencionadas hardn mas recomendable el uso de estrategias de evitacion. Si tomamos como
referencia la clasificacion de Lazarus y Folkman (1986), encontramos que los deportistas
usan ambos tipos de afrontamiento, sin embargo, las de aproximacién, también conocidas
como “enfocadas en la tarea” son mas frecuentes. Aungue ambos tipos de estrategias pueden
ser eficaces dependiendo del momento, los deportistas que muestran problemas de ansiedad
optaran mas por las estrategias evitativas como la imagineria o la basqueda de apoyo. Estas
estrategias son menos eficaces que las que utilizan aquellos deportistas que consiguen
mantener los niveles de ansiedad mas bajos, quienes se orientan mas a la tarea (Dias, et al.,
2011). Muchos autores consideran que un afrontamiento activo es mas funcional, adaptativo
y exitoso, mientras que las formas pasivas y de evitacion son consideradas como menos

exitosas, disfuncionales e inadaptativas (Martinez, 2010).
Deporte

Segun Ruiz (2015), al hacer una recopilacion de distintos documentos el deporte empieza
en la antigua Grecia formando parte de los ritos de culto a los dioses, posteriormente pasando
a formar parte complementaria de su filosofia de vida. Esta consistia en que el conocimiento
y los avances se logran a partir del enfrentamiento entre distintos entes, es asi que el deporte

nace como un culto al antagonismo, designado a motivar la mejora en la civilizacion.

Sin embargo, el tipo de enfrentamiento cultivado por los griegos no era el de la basqueda
de un adversario, méas bien, buscaban coexistir entre competidores considerando que estos te
ayudan a superarte a ti mismo. Es interesante sefialar como muchos filésofos cultivaban la
actividad fisica entre sus discipulos, como Aristételes y Platon, quienes ensefiaban a sus
discipulos mientras caminaban por diferentes lugares.
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Pero no todas las civilizaciones concebian el deporte de esa manera. Quintero (2005),
describe como en Roma se hacia un énfasis en los resultados mas que en la superacion de uno
mismo, adquiriendo ademas un tono militar en cada competicion. La gloria era alcanzada
solo al darle la muerte al contrincante. Aln con todas estas consideraciones, el deporte en
Roma trae también ciertos beneficios, entre los cuales podemos nombrar la
internacionalizacion de las practicas deportivas, ademas que el enfoque mercantilista les daba

cierto ingreso economico a los atletas, permitiendo la profesionalizacion del deporte.

En la sociedad actual, tal como menciona Varela (2016), el deporte tiene practicantes
enfocados tanto en la fama y el prestigio, asi como gente que lo realiza por superarse a si
misma y también por el bien de la sociedad. El deporte permite una relacion mas amistosa
entre paises y a diferencia de otras épocas permite la participacion de las mujeres. A
diferencia de tiempos anteriores, hay también un cuidado medico mas avanzado para el

deportista.

La intencion de muchas personas creyentes en los beneficios del deporte ha sido la de
resaltar los valores que en su concepcion debe tener esta actividad. Una de los mas grandes
eventos destinados a preservar el enfoque deportivo, que hace énfasis en la vision que de este

tenia la Grecia Antigua, son los Juegos Olimpicos.

Chevalley y Christen (2011), nos sefialan que los Juegos Olimpicos empezaron en Grecia
enel 776 a.c. Pierre de Coubertin fue quien reinstaura estos juegos en la época moderna, tras
ver los beneficios del deporte en la salud. Asi tendria la idea de crear el Comité Olimpico
Internacional, realizando los primeros Juegos Olimpicos de la era Moderna en 1896 en
Atenas. Esta celebracion deportiva es un claro ejemplo de lo bueno que es el deporte no solo
personalmente, sino en aspectos sociales. Desde el simbolo de los 5 aros que representan a
cada continente, hasta el relevo de la antorcha como un mensaje de paz, los Juegos Olimpicos
son una ilustracion de como el deporte puede ayudar a las personas a crear un ambiente

enriquecedor para la personalidad de quien forma parte de una actividad fisica.

La Universidad Catolica de Santa Maria tiene 3 equipos deportivos oficiales (fatbol, véley
y basketball) pero ademas apoya otros deportes mediante convenios con diversas academias.
A continuacion se describen cada una de las disciplinas que la universidad promueve de las

maneras antes descritas.
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Fuatbol

Ortega (2004) explica que el fatbol es un deporte jugado en un terreno rectangular que
deberd tener minimo 120 metros de linea de banda y 90 de linea de meta. Son 11 jugadores
por equipo y se permiten tan solo 3 cambios y ningun jugador cambiado podra reingresar.

Este deporte, tiene como regla mas importante que los jugadores, con la excepcion del

arquero en su area, no pueden tocar la pelota con las manos o los brazos.

El partido tiene una duracion de 2 tiempos de 45 minutos y el equipo ganador sera aquel
que tenga mas anotaciones, las cuales consisten en hacer que el balén traspase en su totalidad

la linea de meta.

Futsal

La Federacion Internacional de Futbol Asociado (2014) define el futsal como un deporte
colectivo de pelota practicado entre dos equipos de 5 jugadores cada uno, dentro de una
cancha de suelo duro. Se juega en 2 periodos de 20 minutos y a diferencia del fatbol este
deporte permite tiempos técnicos (1 por periodo), cambios ilimitados, sustitucion de

expulsados (después de 2 minutos de la sancién) y no existe el offside.
Voley

Segun Rodriguez (S.F.), el voley es un juego de pista entre dos equipos de seis jugadores
por lado que se juega golpeando una pelota al lado contrario por encima de una red. Los
puntos se anotan cuando el balén toca el suelo en el lado de la pista del contrario o haciendo
que el rival mande la pelota fuera del area de juego. Para esto solo se permiten 3 toques por
cada jugada de los distintos equipos, ademas ningun jugador puede golpear la pelota dos

VECes sucesivas.

La pista tiene 18 metros de longitud por 9 de anchura. Un partido de voleibol se juega al
mejor de cinco sets, cada set se gana sumando 25 puntos pero siempre con el agregado que se
debe conseguir una diferencia minima de 2 puntos. Los partidos son controlados por un
arbitro principal, un ayudante, un cronometrador, un anotador y jueces de linea.

Basketball

Segun la Federaciéon Internacional de Basketball (2006), el baloncesto o basquetbol (del

inglés basketball) es un deporte de equipo que consiste en encestar una pelota en el aro del
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equipo contrario. Cada equipo tiene 12 jugadores de los cuales 5 son titulares y los demas

sirven de recambio.

El partido se divide en 4 periodos de 10 minutos y en caso de empate se juega una
prérroga de 5 minutos. Las canastas pueden tener un valor de 1, 2 o0 3 puntos dependiendo del
lugar donde se enceste. Es un punto desde la linea de tiro libre, 2 en una zona cercana a la

cesta y 3 si se anota desde una larga distancia.

Las acciones ilegales constituyen: dribblings inadecuados, retroceder la pelota hasta

cancha propia después de iniciar un ataque, contacto ilegal, etc.

Atletismo

Segun Calixto (S.F.), el atletismo es un deporte de competicion que abarca un gran
numero de pruebas que pueden tener lugar en pista cubierta o al aire libre. Las principales

disciplinas del atletismo suelen ser carreras y saltos.

Antes del inicio de una carrera se debe permanecer inmovil y una vez gue esta inicie no se
debe invadir el carril de otro competidor. Para designar al ganador se toma en cuenta

cualquier parte del tronco del competidor que llegué primero a linea de meta.

Las pruebas de carreras con valla consisten en llegar a la meta en una pista de 60 metros,

superando vallas que como minimo tienen 76 cm de altura.

En pruebas de salto de altura el competidor tiene un tiempo limite para sobrepasar un
listdn, separado por 2 varillas que se distancian entre si por 4 metros y cada participante tiene

3 intentos.
Tiro

Navarro (2010), explica que el tiro deportivo es un deporte que implica poner a prueba
la precision y velocidad en el manejo de un arma de fuego o de aire comprimido. Es esencial

el uso de equipo de proteccion personal (PPE), gafas protectoras y un protector auditivo.

Se basa en las actividades de caza, las cuales derivaron después en su realizacion como
actividad deportiva. Se cre6 en Alemania por el siglo XV y formo parte de los primeros

juegos olimpicos de Grecia.

Los instructores de tiro siempre hacen hincapié en tratar al arma como si estuviera cargada

apuntando en cualquier momento a lugares sin peligro. Tiene distintas modalidades como:
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Pistola a 25 metros con una prueba de 2 fases: precision y velocidad

Pistola a 50 metros: 60 tiros validos para la competicion aunque se permite un periodo de

calentamiento de 2 horas

Pistola de Aire a 10 metros: Tiros a 10 metros con una pistola de aire comprimido. Los
hombres tienen 1 horas y 45 minutos y las mujeres 1 hora con 15 minutos.

Tiro rapido de 25 metros: 12 series de disparos a 25 metros a los objetos que se levantan.
Cada 2 series se va disminuyendo el nimero de tiempo que tiene el competidor para realizar

su disparo

Skeet: De dos casetas, distanciadas por 36.7 m., de la cual salen platillos de manera
simultanea. Son 25 platos en total a los que se debera disparar en 8 posiciones distintas.

Fosa Doble: Lanzamientos de dos platos en simultaneo a 60 km/h. EI competidor puede

hacer un disparo por cada objetivo
Fosa Olimpica: 15 lanzaplatos y 5 estaciones.

Karate

El Karate es un arte marcial japonés con 2 modalidades de competicion: kumite y kata.
Segun World Karate Federation (2019), el kumite consiste en un combate de 3 minutos en
que se puntda con IPPON (3 puntos) por patadas a la zona de la cabeza o técnicas validas a
un adversario en el suelo, WAZA — ARI (2 puntos) que son patadas a la zona media o
YUKKO (1 punto) que consiste en golpes con el pufio o el canto de la mano a la zona media.

La modalidad kata puede ser individual o por equipos y un kata consiste en una simulacion
de una pelea con uno 0 méas adversarios. Los jueces evaltan en un 70% la técnica 'y en un

30% la parte atlética.

Taekwondo

Segun la World Taekwondo Federation (2018), en la modalidad de combate, todo
competidor debe llevar la proteccidn necesaria, que incluye, protector bucal, protector de
cabeza, espinilleras, protector de tronco y protectores de antebrazo. Generalmente, los
combates tienen 3 rounds de 2 minutos cada uno y se consigue puntuacion al dar un golpe en
el tronco o en la cabeza con una técnica de pie o de pufio, tomando en cuenta que los golpes a
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la cabeza dan mayor puntuacién. Cada competicién tiene categorias de acuerdo al peso de los

combatientes.

En la modalidad poomsae, segun la World Taekwondo Federation (2017), se evalta una
secuencia de movimientos de defensa y ataque que simulan un combate con uno o0 mas
oponentes. En esta competencia se evalla fluidez, ritmo, respiracion, energia y técnica. Hay
modalidad de equipos e individual.

Kung Fu

Segun la Real Federacion espafiola de Kung Fu (2017), el Kung fu presenta dos
modalidades: sanda (combate) y formas. El sanda tiene 2 asaltos de 2 minutos generalmente y
se puntua de la siguiente manera: pufio (1 punto), patada al peto (2 puntos), patada a la
cabeza (3 puntos), patada con salto al peto (3 puntos), patada con salto a la cabeza (4 puntos),
proyeccion con barridos completos conservando el equilibrio (2 puntos) y proyeccion con
barridos completos cayendo con el oponente (1 puntos).

La modalidad de formas consiste en danzas caracteristicas de este arte marcial con una
duracién de 1 minuto y 20 segundos en categoria individual y de 2 minutos cuando es por
equipos. Se toma en cuenta la calidad de la ejecucion, la dificultad de las técnicas y la

variedad mostrada en la danza y se puede hacer un maximo de 10 puntos.

Judo

Segun la Real Federacion Espafiola de Judo y D.A. (2017), el judo es un arte marcial en
cuya modalidad de competicion, se realizan combates en que los contendientes usan derribos,

defensas e inmovilizaciones para puntuar. EI combate tiene una duracion de 4 minutos.

Ajedrez

Segun la Federacion Internacional de Ajedrez (2017), en una competicion de ajedrez, el
cddigo de conducta debe ser respetado, evitando: retirarse de la partida, hablar durante el
encuentro, evitar la ayuda de un integrante del equipo. Ademas los reclamos que se tengan
deben ser hechos al juez, no al contrincante. El arbitro ademas puede aplicar ciertas
disposiciones adicionales a las del protocolo, en caso lo considere necesario y siempre y

cuando se informe de estas a los contrincantes.
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Consecuencias positivas del deporte

Se ha encontrado diferencias entre deportistas y no deportistas en cuanto al constructo
afrontamiento. Garcia y Ruiz (2016), realizan un estudio sobre las diferencias de personalidad
en funcidn de la préctica o no deportiva y categoria por edad en jugadores de fatbol de
rendimiento.  Los deportistas mostraron mayor estabilidad emocional, extraversion y

responsabilidad que los no deportistas adultos y los deportistas de menor edad.

En esta misma linea Delgado, Salguero, Marquez y Molinero (2013), realizaron un analisis
del afrontamiento durante una competicion deportiva en futbolistas de categoria cadete. En el
estudio participaron 20 jugadores con edades comprendidas entre 15 y 16 afios. Las
puntuaciones en el factor Analisis l6gico fueron mas elevadas en los sujetos de mayor

experiencia.

Incluso se puede comprobar los beneficios de practicar alguna disciplina deportiva en el
paso del tiempo. En una investigacion sobre las relaciones existentes entre el afrontamiento
(coping) y la motivacidon de futbolistas profesionalizados y no profesionalizados de un equipo
de la primera division de la liga brasilefia, los resultados sefialaron un alto grado de
motivacion auténoma en jugadores profesionales, mientras que los jugadores de perfil no
profesionalizado se desmotivan mas facilmente. Se concluye que los jugadores
profesionalizados muestran un afrontamiento mas marcado que los no profesionalizados
(Oliveira, et al., 2016).

Sin embargo, a parte del aprendizaje para afrontar situaciones de estrés, el deporte ayuda a
la persona a adquirir otros beneficios fisicos, psicoldgicos e incluso sociales que se pasan a

detallar a continuacion.
Fisicas

Segun el especialista en Medicina Interna, Duperty (2009), las personas que ejercitan
regularmente tienen menos probabilidad de sufrir enfermedades cardiovasculares, diabetes e
incluso tumores que aparecen ante la influencia que el sedentarismo puede tener en la
secrecién de distintas hormonas. De igual manera, el ejercicio ayuda a aumentar la capacidad
de la memoria, la concentracion y retarda los procesos neurodegenerativos.

Emocionales

Duperty (2009), menciona que en aquellos tiempos en que la fuerza fisica era
indispensable para sobrevivir y conseguir alimento, la constitucion del cuerpo humano era
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altamente eficiente. Pero en estos tiempos de sedentarismo, es mayor la prevalencia de
sujetos que sufren depresion y ansiedad ante la falta de actividad fisica vigorosa e incluso

moderada.

Sociales

El tener una actividad fisica ha ido contribuyendo a la vida del sujeto en el area social. En
varios lugares del mundo, el deporte se ha usado en la creacion de programas que permiten
que infantes, adolescentes e incluso adultos mayores formen parte de una red social para
compartir una actividad en comun. Incluso, Duperty (2014), menciona que los sujetos con
personalidad introvertida aumentaron sus circulos de amistades al formar parte de un equipo

deportivo, lo que les ha permitido tener un lugar donde poder expresarse en mayor medida.
Hipotesis
- Existe una correlacién directa y significativa entre los estilos de personalidad y los

estilos de afrontamiento en deportistas universitarios
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CAPITULO 11
DISENO METODOLOGICO
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Diseiio de investigacion

Este estudio busca investigar las variables estilos de personalidad y estilos de
afrontamiento, por lo tanto, es correlacional. Mediremos ambas variables y analizaremos los
valores obtenidos para ver la relacion de una con la otra (Hernandez — Sampieri, Fernandez
Collado y Baptista Lucio, 2014).

Técnicas e instrumentos
Inventario de Estilos de personalidad de Millon (MIPS)

Elaborado por Theodore Millon (1997), en “The Psycologycal Corporation” en San
Antonio, EEUU y adaptado por Sdnchez Lopes, Diaz Morales y Aparicio Garcia en la
Universidad Complutense.

Esta conformado por 24 escalas de personalidad y 3 de validez y su administracion puede
ser individual o colectiva. La prueba tiene una confiabilidad de 0.70 en Perd, lo cual indica
gue es un instrumento que la mayoria de veces que se tomé dara resultados iguales y tiene
una validez de mas de 0.75, lo que significa que la teoria usada es la adecuada y que cada
item mide el constructo al que esta designado (Sanchez, 2002).

En su Inventario de Estilos de Personalidad, Millon dividié la personalidad en 24 escalas
agrupadas en 12 pares, los cuales tienen dos escalas yuxtapuestas. Se distribuyen en 3
grandes areas. En el area de Metas Motivacionales se mide la orientacion de la persona a
obtener refuerzo del medio en que viven y esta conformada por 3 bipolaridades:

Apertura — Preservacion: Mide la tendencia de una persona a buscar refuerzos positivos de

su ambiente (mejoramiento) o a evitar refuerzos negativos (preservacion).

Modificacion - acomodacion: Mide la tendencia a mostrar versatilidad y buscar realizar
cambios beneficiosos para uno mismo en el ambiente (modificacién) o la capacidad de

adaptarse a los contextos en donde uno ya se desarrolla (acomodacion).

Individualismo - Proteccion: Miden la tendencia de las personas de tomar decisiones por si
misma sin buscar aprobacidn ajena (individualismo) o la tendencia a buscar satisfacer las

expectativas de otros (proteccion).

Modos Cognitivos mide como se procesa la informacion segun la personalidad que tiene

cada uno usando 4 bipolaridades:
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Extraversion — Introversion: Evaltan la tendencia de las personas a buscar estimulos
externos e influir en ellos o dejar que estos te influyan (extraversion) o la preferencia por

buscar en uno mismo la satisfaccion (introversion).

Sensacion - Intuicién: Evalua el favoritismo a buscar informacion en objetos concretos

(sensacion) o preferir lo ambiguo, impensado y abstracto (intuicion).

Reflexion — Afectividad: Evaluan la tendencia a usar la logica (reflexion) o a preferir la

informacidn proveniente de los sentimientos (afectividad).

Sistematizacion — Innovacion: EvalUan la tendencia personal a ordenar la informacion

segun las reglas convencionales (sistematizacién) o la tendencia por innovar (innovacion).

El area de conductas interpersonales mide como uno se relaciona con los demas usando 5

bipolaridades:

Retraimiento - comunicatividad: Determina si las personas tienen poco interés en formar
grupos sociales (retraimiento) o si se sienten mas coémodas buscando actividades para realizar

con otros (comunicatividad).

Vacilacion — Firmeza: Determina si una persona es sensible a la critica social e insegura

(vacilacion) o si por el contrario muestran confianza en si mismas y sus talentos (firmeza).

Discrepancia — Conformismo: Determina si una persona tiende a romper las reglas y la
convencionalidad (discrepancia) o si por el contrario se es escrupuloso y responsable

(conformismo).

Sometimiento — Control: Determina si una persona se muestra servil (sometimiento) o si le

gusta ser la voz de mando (control).

Insatisfaccion — Concordancia: Determina si en la persona hay una tendencia a sentirse
injustamente tratados (insatisfaccion) o si se muestran adaptables y cooperativas
(concordancia).

COPE (Inventario de estilos de afrontamiento)

Elaborado por Carver, Weintraub, Scheier (1989), en la Universidad de Miami y adaptado
por Casuso (1996), su administracion puede ser individual o colectiva.
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La prueba tiene una confiabilidad, segin Cassareto (2003) de un alfa de crombach de 0.856 y
una validez AIKEN 0.96. El inventario COPE evalla el afrontamiento haciendo la suma de
13 escalas que corresponden a 3 estilos los cuales son:

Estilos enfocados en el problema, que son usados para centrarse e influir en el estresor y lo
conforman: Afrontamiento activo, planificacion, supresion de actividades competentes,
postergacion del afrontamiento, busqueda de apoyo social por motivos instrumentales.
Estilos enfocados en la emocidn, que aminoran lo efectos internos del estrés y se miden con
las escalas: Busqueda de apoyo por motivos emocionales, reinterpretacion positiva y
crecimiento, aceptacion, acudir a la religion y negacion.

Estilos evitativos, que son propios de la persona y lo conforman: enfocar y liberar emociones,

desentendimiento conductual y desentendimiento mental.
Poblacion y muestra

Segun lo averiguado al hacer la consulta en el departamento de bienestar social la
Universidad Catdlica de Santa Maria apoya a los deportistas universitarios de las disciplinas:
Futbol, Futsal, Voley, Basketball, Atletismo, Tiro, Karate, Tae Kwon Do, Kung Fu, Judo,
Ajedrez. Sin embargo son solo 3 equipos oficiales de la UCSM los cuales son: futbol, voley y
basketball. Las demas disciplinas son apoyadas mediante convenios con diversas academias
de Arequipa. Es por eso que la poblacién esta conformada por los 100 deportistas de las
disciplinas de fatbol, véley y basketball.

La muestra esta conformada por 60 deportistas que pertenecen a estas disciplinas, de los
cuales 36 son varones y 24 son mujeres. EI muestreo escogido para este estudio es no
probabilistico e intencional.

El criterio de inclusion fue que el deportista pertenezca a una de las 3 disciplinas oficiales
de la universidad y se excluy6 a los deportistas que no asistieran con regularidad a las

practicas de su equipo.

Estrategias de recoleccion de datos

Se consiguid el consentimiento informado del departamento de bienestar social de la
Universidad Catdlica Santa Maria y de cada deportista evaluado. Tras esto se les tomd el
Inventario de Estilos de personalidad de Millon (MIPS) y el COPE de estilos de
afrontamiento con asesoria personal al momento de la aplicacion de las pruebas. Se coordind
con los entrenadores de los equipos para realizar las pruebas sin interferir en los horarios de

entrenamiento.
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Criterios de procesamiento de informacion

Se uso el Programa estadistico SPSS, diferenciando las sub escalas de cada prueba. Se usé
Pruebas de correlacion del Chi Cuadrado y de Pearson, para ver las correlaciones
significativas, positivas o negativas y la comparacion de muestras.

Al terminar la evaluacion se formaron perfiles de estilos de personalidad y estilos de
afrontamiento de cada uno de los evaluados. Se realizaron tablas en solitario de cada una de
las variables para poder visualizar que perfil de estilos de afrontamiento y de estilos de
personalidad predominan en nuestra muestra en su totalidad, ademés de hacer una division
por disciplina deportiva y genero. Por Gltimo, se hicieron tablas que denotan el tipo y nivel de

correlacion de las variables en ambas poblaciones.
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CAPITULO III

RESULTADOS
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Tabla 1

Estilos de personalidad del total de deportistas universitarios

Estilos de personalidad FRECUENCIA
N° %

Individualismo — Innovacion — Control 1 1.70

Apertura — Extraversion — Control 34 56.70

Acomodamqn — Afectividad — 1 170

Concordancia

Apertura — Extraversion —

Comunicatividad 4 6.60

Apertura — Sistematizacion — Control 4 6.60

Individualismo — Introversion — 1 170

Control

Apertu_ra_— Extraversion — 6 10.00

Sometimiento

Indlv[du_allsmo — Extraversion — 3 500

Retraimiento

Apertura — Introversion — Retraimiento 6 10.00

Total 60 100.00

En la tabla se observa los estilos de personalidad del total de deportistas, presentando la
mayor frecuencia el estilo “Apertura - Extraversion — Control” con 56.7%, seguido de los
estilos “Apertura — Introversion — Retraimiento” y “Apertura — Extraversion — Sometimiento”
con 10.0% para ambos.
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Tabla 2

Estilos de afrontamiento del total de deportistas universitarios

Estilos de afrontamiento FRECUENCIA

N° %
Enfocados en el problema 36 60.00
Enfocados en la emocién 8 13.30
Estilos evitativos 16 26.70
Total 60 100.00

En la tabla se observa los estilos de afrontamiento del total de deportistas, presentando la
mayor frecuencia el estilo “enfocado en el problema” con 60.00%, seguido de estilos
evitativos con 26.70%.
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Tabla 3

Comparacién de estilos de personalidad y estilos de afrontamiento segun disciplinas
deportivas en deportistas universitarios

Estilos Frecue Estilos de Frecue
de ncia afrontami ncia
personali (%) ento (%)
dad
Futbol Apertura 54.5% Enfocado 45.50%
— enel
Extravers problema
ion —
Control
Voley Apertura 69.20% Enfocado 69.20%
— enel
Extravers problema
ion —
Control
Basket Apertura 50% Enfocado 85.7%
ball — enel
Extravers problema
ion —
Control

La tabla muestra como el perfil de estilos de personalidad “Apertura — Extraversion —
Control” como el més predominante en todas las disciplinas deportivas, mostrandose con un
porcentaje del 54.5% en los deportistas que practican fatbol, un 69.20% en los que practican
voéley y un 50% en los que practican basketball.

En cuanto a estilos de afrontamiento, el mas predominante en todas las disciplinas deportivas

al estilo enfocado en el problema, con un 45.50% en los deportistas que practican futbol, un
69.20% en los que practican véley y un 85.7% en los que practican basketball.
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Tabla 4

Comparacién de estilos de personalidad y estilos de afrontamiento predominantes en
deportistas segun género en deportistas universitarios

Estilos de Frecue Estilos de Frecue

personali ncia afrontami ncia

dad (%) ento (%)
Varo Apertura 55.60% Enfocado 62.50%
nes - enel

Extraversi problema

on —

Control
Muje Apertura 58.30% Enfocado 58.30%
res - enel

Extraversi problema

on —

Control

En la tabla se puede observar que los deportistas, tanto varones como mujeres muestran en
mayor medida un perfil de estilos de personalidad de “Apertura — Extraversion — Control, con
un 55.60% Yy un 58.30% respectivamente.

En cuanto a los estilos de afrontamiento se muestra que en ambas poblaciones representadas
en esta tabla hay una mayor prevalencia del estilo “enfocado en el problema” con un 62.50%
en varones y un 58.30% en mujeres.
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Tabla b

Correlacion entre los estilos de personalidad y los estilos de afrontamiento en deportistas
universitarios

ESTILOS DE AFRONTAMIENTO
Enfocado Enfocado

ESTILOS DE enel enla  Evitativos  Total X2 Vagor
PERSONALIDAD problema emocion
N % N % N % N %
Apertura - Introversion 5 g3 g 00 1 625 4 667 O p<0.0s
— Control 5

Apertura - Extraversion

17 4722 6 75.00 11 6875 34 56.67
— Control
Apertura -
Sistematizacién — 3 833 0 0.00 1 625 4 6.67
Control

Individualismo -
Introversion — Control
Acomodacion -
Efectividad — 0 000 0O 000 2 1250 2 333
Concordancia

Apertura - Introversion
— Retraimiento
Apertura - Extraversion
— Sometimiento
Individualismo -

1 278 0 000 O 000 1 167

6 16.67

|

1250 0 000 7 11.67

6 1667 0 000 O 000 6 10.00

Extraversion — 0 0.00 1 1250 1 625 2 3.33
Retraimiento
TOTAL 36 100.00 8 100.00 16 108 ; 60 108 0

En la tabla se muestran los estilos de afrontamiento segun los estilos de personalidad en
deportistas de la Universidad Catolica de Santa Maria de Arequipa; la mayor frecuencia
presentd 75.00% con estilo de personalidad Apertura-Extraversion-Control que tiene un estilo
de afrontamiento enfocado en la emocidn, sequido del 47.22% con estilo de personalidad
Apertura-Extraversion-Control que tiene un estilo de afrontamiento enfocado en el problema.
Al aplicar la prueba exacta de Fisher del chi cuadrado muestra su valor de significancia
exacta (bilateral) de 0.15>0.05, entonces concluimos que con un 95% de confianza no existe
una correlacion directa y significativa entre los estilos de personalidad y los estilos de
afrontamiento en deportistas universitarios de la Universidad Catdlica de Santa Maria.
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Discusion

Como se menciona en el marco tedrico, una personalidad saludable permite la adaptacion
de la persona a los ambientes en que se desarrolla y ademas considera como aspectos
fundamentales en esta adaptacion a las motivaciones de la persona, la manera en que procesa
la informacion del contexto y la forma en que se desarrolla en las relaciones sociales con los
demas. Las investigaciones mencionadas en este trabajo sefialan una influencia de la
personalidad en el manejo de estrés de los deportistas, concluyendo que un atleta que muestra
extraversion es menos propenso a sufrir los efectos de los estresores ademas de tener la

habilidad para usarlo en beneficio de su propia persona.

En este estudio, se evalud los estilos de personalidad usando la prueba de Millon (1997), y
se tom@, para una posterior interpretacion, la escala mas resaltante en cada una de las 3 areas
de la prueba. En Metas motivacionales, el mayor puntaje lo saco la escala “Apertura”, en
Modos cognitivos los resultados sacaron como el mas predominante la escala “Extraversion”
y por ultimo, en el area de Conductas interpersonales, la escala “Control” fue la de mayor

puntaje.

Los resultados de esta investigacion nos indican que en la muestra total de deportistas de
la Universidad Catélica de Santa Maria predomina un perfil de estilos de personalidad de
“Apertura — Extraversion — Control”, ademas, al dividir la muestra por género y disciplina
deportiva (fatbol, voley y basketball) que practica cada sujeto, se encontr6 que el estilo de

personalidad que predomina es también el de “Apertura — Extraversion — Control”.

El tener un estilo de personalidad de “Apertura — Extraversién — Control” significa que la
persona que muestra este perfil, tiene un tendencia a motivarse en mayor medida cuando
puede obtener refuerzos y premios de la situacion en la que se encuentra, ademas de confiar
la mayoria de las veces en la informacion objetiva que puede sacar del ambiente antes que
guiarse por intuiciones y por ultimo, suelen ser muy buenos lideres de sus grupos. Es por esta
razon que este estilo de personalidad es el mas notorio en nuestra muestra, pues la mayor
motivacion de un deportista es la recompensa que puede conseguir al obtener un triunfo o
romper una meta personal, constantemente estan evaluando su propio desempefio a partir de
datos concretos de su entrenamiento y al formar parte de un deporte colectivo, es necesario

mostrar liderazgo en ciertas ocasiones.
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En cuanto a los resultados de estilos de afrontamiento, se sacaron a partir de la prueba
COPE evaluando las 13 escalas determinadas y sumandolas posteriormente para poder
visualizar que estilo fue el mas predominante en nuestra muestra, obteniendo como resultado

que el estilo “Enfocados en el problema” es el que obtuvo mayor puntaje.

Las investigaciones hechas sobre el afrontamiento nos demuestran la importancia que
tiene el desarrollar este constructo para manejar positivamente el estrés mediante el
aprendizaje de estrategias adecuadas, sefialando ademas que es mucho mas efectivo la
busqueda activa de solucion a un estresor que las estrategias emocionales y de huida.
Diversos autores como Lazarus y Folkman (1986) sefialan al deporte como una practica que
permite desarrollar el afrontamiento activo comprobando que los deportistas son una

poblacién que resalta en este aspecto.

Como sefialan autores como Martinez (2010), los deportistas suelen mostrar una tendencia
a usar afrontamientos enfocados en el problema y no en la emocidn, al ser mas efectivos. Sin
embargo, Hidalgo, Borja 'y Malaga (2014), aclaran que un afrontamiento activo no implica
dejar de lado la planeacién, por el contrario, requiere un esfuerzo cognitivo al evaluar la
situacion en su justa medida y buscar adoptar los pasos adecuados para resolver la situacion
desencadenante de un estresor. Afrontar el estrés desde lo emocional puede ser Util si permite
dar el paso a las estrategias enfocadas en el problema mas no si se consolidan como la forma

comun del sujeto ante la aparicion de un estresor.

Este estudio sefiala al afrontamiento “enfocado en el problema”, como el mas dominante
en la muestra de deportistas evaluada sin que influencie el deporte que practica, ni el género
de cada sujeto. Esto se debe a que la naturaleza de los estresores que se presentan en la
carrera de un deportista, estan relacionadas a las reglas de una competencia, que influyen en
la estrategia, asi como la posibilidad de sufrir lesiones, entre otros. El deportista esta en la
capacidad de actuar de manera directa sobre las problematicas antes mencionadas, y como
sefialan los autores citados en este trabajo, en estas situaciones la opcién mas saludable es

optar por un estilo de afrontamiento “enfocado en el problema”.

Por otro lado, al solo focalizarse en aliviar el malestar propio, los estilos de afrontamiento
enfocados en la emocion y la evitacion no serian los adecuados para un deportista, pues tan
solo interferirian en su concentracién y progreso al facilitar las respuestas de huida e impedir
a su vez, desarrollar la confianza en sus habilidades. Es por ello muy importante detectar en

cualquier equipo deportivo los estilos de afrontamiento de cada atleta, pues muy
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probablemente tenga el talento necesario pero no las herramientas adecuadas antes el estrés

de la competicion.

Sin embargo, no se encontro correlacion entre los estilos de personalidad y los estilos de
afrontamiento, a diferencia de investigaciones como la de Contreras, Esguerra, Espinosa
(2009), que cabe sefialar se hicieron en universitarios que no practicaban deporte. Esto se
deberia a que, como sefialan los autores del COPE, Carver, Scheier y Weintraub (1989), cuya
escala, a diferencia de otras usadas en distintos trabajos, toma en cuenta la finalidad de la
persona al escoger un estilo de afrontamiento, ademas de investigadores especializados en
deporte como Anshel y Delany (2001), optar por un estilo de afrontamiento varia ante el
criterio y objetivo del sujeto y de la situacion que ha disparado una respuesta de estrés, por lo
gue un constructo estable a lo largo del tiempo como la personalidad, no tiene una influencia

significativa sobre el afrontamiento.

Los resultados en cuanto a las 2 variables aqui evaluadas, si son analizadas por separado,
coinciden con los antecedentes investigativos encontrados, pues investigadores que usaron la
teoria de los rasgos para evaluar deportistas como Garcia y Ruiz (2013), también encontraron
una tendencia a la extraversion en deportistas. Por otra parte, en los estudios sobre
personalidad en muestras de deportistas y no deportistas sefialan que la tendencia a la
extraversion es mas notoria en deportistas. Garcia y Ruiz (2016), sefialan ademas que los
deportistas muestran una mayor estabilidad emocional y responsabilidad. En el presente
trabajo no se pueden afirmar dichas diferencias, sin embargo, es clara la tendencia a la
extraversion y buena capacidad de adaptacién a situaciones estresantes en nuestra muestra,
ello nos podria llevar a inferir una marcada influencia del deporte que seria muy interesante

de averiguar en un estudio comparativo.

En conclusién, los estilos de afrontamiento que muestra una persona se ven determinados
por factores distintos a la personalidad tales como un éptimo aprendizaje y refuerzo de
habilidades adecuadas para enfrentar situaciones estresantes y el desarrollarse en contextos
que permitan poner dichas habilidades en practica, siendo una disciplina deportiva un

excelente medio para adquirir estrategias eficaces en el manejo del estrés.

Cabe resaltar, por lo antes mencionado, que al ser un constructo susceptible de ser
aprendido, es importante para un atleta contar con psicologos deportivos capaces de
educarlos en el uso de estilos de afrontamiento, monitoreandolos en este aspecto en el curso

de sus entrenamientos y competiciones, sobre todo a aquellos con problemas de ansiedad y
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control emocional . Como Riera y Cruz (1991) mencionan, un entrenador involucrado saca
los mejores resultados de sus deportistas y estos a su vez se sienten mas satisfechos al ver a

sus entrenadores trabajando por mejorar su rendimiento.
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Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

Conclusiones

No existe correlacion directa y significativa entre los estilos de personalidad y

el afrontamiento en deportistas de la Universidad Catdlica de Santa Maria.

El estilo de Personalidad de mayor predominancia se encuentra representado

por el perfil Apertura - Extraversion — Control.

El afrontamiento con mayor predominancia es el “enfocado en el problema”.

Se obtuvo que en las 3 disciplinas deportivas evaluadas predomina el perfil de
estilos de personalidad “Apertura — Extraversion - Control”. En cuanto al

afrontamiento el predominante fue la escala “enfocado en el problema”.

Segun género, tanto en varones como mujeres, predomina el perfil de estilos
de personalidad “Apertura — Extraversion — Control” y el afrontamiento

“enfocado en el problema.
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Sugerencias
Primera: Realizar un trabajo de investigacion en el estudio de los estilos de personalidad

y de afrontamiento de los deportistas que pertenecen a las disciplinas no
oficiales que la Universidad Cat6lica de Santa Maria apoya mediante

convenios.

Segunda: Se recomienda que el estudio pueda ampliarse y realizarse no solo con los
deportistas, sino también con los estudiantes de la Universidad Catolica Santa

Maria, a fin de realizar una investigacion comparativa.

Tercera: Realizar un trabajo de investigacion en el que se estudie con mas profundidad

la variable género y su influencia en el afrontamiento.
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Limitaciones
Primera: Aplicacion de las Pruebas de personalidad y de afrontamiento de manera

separada por cada deporte.

Segunda: Demora en el permiso solicitado para la aplicacion de las pruebas psicoldgicas
propuestas.

Tercera: Imposibilidad de evaluar a todos los deportistas debido a la dificultad para

contactarlos y a inasistencias a sus practicas.
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MIPS: Inventario de estilos de

personalidad
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Normas (moggé una)

Adultos Universitarios
3 Mujeres . 0O Mujeres
2 Hombres 3 Hombres

{J En conjunio  {J.En conjunlo
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MIPS

A continuaci6n hay una lista de frases. Léalas
atentamente y piense si lo que dicen describe 0 no
su forma de ser. Si usted estd de acuerdo, marque
su respuesta en V (verdadero). Si usted estd en
desacuerdo, piensa que no describe su forma de
ser, marque F (falso) en la Hoja de respuestas.
Trate de ser lo més sincero posible. No hay
respuestas Correctas o Incorrectas.

1 Soy una persono lranquila v coloboradora.

2 Siempre hice lo que quise y asumi los
consecuencias.

3 Ma gusla hocerme cargo de una tarea.

4 Tengo una manera habitual de hocer los casas,
con lo que evilo equivocorma.

5 Cenlasto los cartes el mizmo dia que las reciba.

& A veces me los arreglo poro amuinar las cosas
buenas gue me posan.

7 Yo no me entusiosman muchos cosas como onbes.

B Preferirio ser un seguidor mas que un lider.

9 Me esluerze pora tralar de ser popular.

10 Smnple he tenido talento poro legrar éxito en lo

encia me doy cunka da qua o he sida
tratado injuslomente.

12 Me siento incdmede cuonde me trolon con
beadad,

13 Con frecuencio me sienfo lenso en situociones
socioles.

14 Creo que ko policio cbuso del poder que Fane,

15 Algunas veces he lenido que ser olgo rudo con
la genle,

16 Los nifios deben obedecer siempre los
Indicaciones de sus moyores.

17 A menvdo estoy disgustedo por lo formeo en que
sa hocen los cosos.

18 A menudo espero que me pase lo peor.

19 Me preccuparia poco no lener muchos omigos.

20 Soy timido a inhibido en siluociones socialas,

[ e @n'ﬁ-ﬂg&.vvm'm G o A A
- B

21 Annqw e:la en damurdc. porko gl.-neru[ d=|o
que lo gente hoga lo que quiere.

22 Esimposible pretender que las persanas digan
siempre lo verdad.

23 Puedo hacer comentarios desogradables si
considera que lo persono se los mereca,

24 Me gusio cumglir con o estoblecide y hocer lo
que se espera de mi.

25 Moy poco de bo que hogo es volorodo por los
demas.

26 Cosl lodo lo que inlento hacer me resulio Bcil,
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27 En los Glimos tiempds me he convertido en uno
persona mas encerrada en si misma.
28 Tiendo o dromatizer lo que me pasa.
29 Siempre tralo de hocer lo que es correclo.
: _-- poco dnlcnmuluddeh:dnmﬁs

B T T

31 Nun:u he u!:ldu nﬂm[onudo por més hempa del
que un parquimetro estoblecia como limils,

32 los costigos nunca me impidieron hocer lo que
quisre.

33 Me gusta ccomadar todas los cosos hasto en sus
minimos detalles.

34 A menudo los demds logran melestorma,

35 Jomés he desobedecido los indicaciones de mis
padres.

36 Siempre logro conseguir lo que quiero, aunque
tenga que presionar o los damés.

37 Noda es més imporlante que proleger lo
repulacidn personal,

38 Creo que los demds fienen mejores
oportunidodes que yo.

39 Ya no expreso lo que reclmente siento,

40 Es improbable que lo que fengo pora decir

inlum a los demés.

S por conocer gente nteresante ¥
tener umhlrm

42 Me tomo con poca sanadnd las
responsabilidodes que lango.

A3 Soy uno persono dura, poco sentimentaol.

44 Pocos cosos en la vida pueden conmaverme.

45 Me lensiona mucho el tener que conocer y
conversar con gente nueva,

46 Soy una persona cooperativa que se subording o
los demés.

47 Aclio en funcidn del momento, da las
circunstoncias,

48 En general, primero planifico y luego sigo
aclivamente el plan rozede.

49 Con frecvenclo me he sentida inquieto, con
geonos de dirigirme hecia eualquier ofro lado.

50 Creo que lo mejor e conlrolar ruestras
emociones.

Feeram d-lp,wn-w‘- R T g o
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SI Desearia que iu ganle no me r,u!p-um a mi
cuando algo scle mal.

52 Creo que yo soy mi peor enemigo.

53 Tenge poces lazos afectives fuertes con olras
personos.

54 Me pongo onsioso si esloy con parsonas que no
conozed bien.

55 Es correclo trakor de burlar lo ley, sin d&]ur de
cumplirla,

56 Hogo mucho par los demas, pera hocen poco
por mi.

57 Siempre he senfido que las persenos no fienen
una buena opinién de mi.




REPOSITORIO DE

TESIS UCSM

UNIVERSIDAD
CATOLICA
DE SAKITA MARIA

58 Me tengo mucha confianze.

59 Sistemadticomente ordeno mis papeles y
matericles de trabajo.

60 Mi experiencia me ha ensefiado que los cosas
buenas duran

92

Ser afecluoso es més importante que ser frio y
calculador.

93

‘Los predicciones sobre el fuluro son mas

interesantes para mi que los hechos del pasado.

94

Me resulto facil disfrutar de las cosas.

O

61 Agunos ducen que me @slo hocarme I wclnmo. .

95

Me siento incapaz de influir sobre-el mundo que
me rodeo.

62 Me siento mejor cuando estoy solo,

63 Me pongo més fenso que los demas frenfe a
situaciones nuevas.

64 Generalmente trato de evitor los discusiones, por
mds que esté convencido de tener razén.

65 Busco situaciones novedosas y excilanles pora
mi.

96

Vivo en términos de mis propias necesidades, no
basado en los de los demés.

97

No espero que las cosas pasen, hago que
sucedon como yo quiero.

Evito contestar mal aun cuando estoy muy
enojado.

Lo necesidad de ayudar a ofros guia mi vida.

66 Hubo. épocas en que mis padres fuvieron
problemas por mi comportamiento.

67 Siempre termino mi trobajo antes de descansor.

68 Otros consiguen cosas que yo no logro.

69 A veces sienlo que merezco ser infeliz.

A menudo me siento muy tenso, a la espera de
que olgo solo mal.

Aun cvando era muy joven, |omés |n|enlé
copiarme en un examen.

_Z‘l Me ocupo més de

70 Espero que las cosas fomen su curso onles de
decndlr uehocer

05 ohox que de mi mismo.

Siempre soy frio y objelivo al Irolar con la gente,

Prefiero aprender a manejar un aparato onfes
que especulor sobre por qué funciona de ese
modo.

72 A menudo creo que mi vida va de mol en peor.

Soy una persona dificil de conocer bien,

73 El solo estar con ofras personas me hace senlir
inspirado.

Paso mucho fiempo pensando en los misterios de
la vida.

74 Cuando manejo siempre controlo los sefiales
sobre limites de velocidad y cuido no

Monejo con focilided mi cambio en los.estados
de dnimo.

excederme. 107 Soy aigo pasivo y lento en temas relacionados
75 Uso mi cabeza y no mi corazén para tomar con lo orgommccén de mi vida.
decisiones. 108 Hogo lo que quiero sin importarme el complacer

76 Me guio por mis intuiciones mds que por la
informacién que tengo sobre algo.

77 Jomés envidio los logros de los otros.

a olros.

109

Jomés haré algo malo, por més fuerte que sea o
tentocion de hacerlo.

78 En la escuela, me gustaron més las moterias
précticas que los tedricas.

Planifico los cosos con anficipacién y octio
enérgicamente pora que mis planes se cumplan.

Mi corazén maonejo mi cerebro,
S R S
Siempre puedo ver el lodo posmvo de lo- vido.

110

111

Mis amigos y familicres recurren @ mi para
encontrar ofecto y opoyo

Aun cuondo odo esld blen, generolmente p(enso
en que pronto va a empeorar.

112

Planifico con cuidado mi rabajo antes de
empezar a hocerlo.

82 A menudo espero que olguien solucione mis 113 Soy impersonal y objetivo ol tratar de resolver un
problemas. problema.

83 Hogo lo que quiero, sin pensar cémo va a 114 Soy una persono realisia a la que no le guston
afeclar o otros. las especulaciones.

84 Reacciono con ropidez ante cualquier siluacidn 115 Algunos de mis mejores amigos desconocen

que pueda llegar a ser un problema para mi.

realmente lo que yo siento,

85 Sélo me siento una bueno persona cvando oyudo
o los demds.

116

La genle piensa que soy una’ persona mas
racional que afectiva.

86 Si algo sale mal, aunque no sea muy importante, 117 Mi sentido de reclidad es mejor que mi
se me arruina el dio. imoginacién.
87 Disfruto més de mis fanlasios que de lo reclidad. 118 Primero me preocupo por mi y después por los

88 Me sienlo safisfecho con dejar que las cosas
ocurran sin interferir.

89 Tralo de ser mds légico que emacional.

demés.

119

Dedico mucho esfuerzo a que los cosas me
salgon bien.

90 Prefiero las cosas que se pueden ver y focar antes
que los que sdlo se imaginan.

120

Siempre montengo mi compostura, sin importar lo
que esté pasando.
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91 Me resulta dificil ponerme a conversar con alguien 121 Demvesiro mucho afecto hocia mis amigos.
que ccabo ds conocer. 122 Pocos cosas me han solido bien.

Publicacion autorizada con fines académicos e investigativos

En su investigacion no olvide referenciar esta tesis




REPOSITORIO DE
TESIS UCSM

UNIVERSIDAD

CATOLICA
DE SAH7A MARIA

123 Me gusto conocer gente nueve y saber cosas 152 En mi es una prdctica constante depender de mi’
sobre sus vidas. mismo y no de otros.

124 Soy capoz de ignoror aspectos emocionales y 153 La mayor parte del tiempo la dedico a organizor
ofectivos en mi Irabajo. los acontecimientos de mi vida.

125 Prefiero ocuparme de realidodes mas que de 154 No hay nada mejor que el afeclo que se siente
posibilidodes. estando en medio del grupo fomilior.

126 Necesito mucho tiempo para poder estar o solas 155 Algunas veces estoy tenso o deprimido sin saber
con mis pensamienios. por qué.

127 Los afectos del corazén son més imporiantes que 156 Disfruto conversando sobre temas o sucesos
la l6gica de la mente. miticos.

128 Me guston mas los sofiadores que los realistas. 157 Decido cvales son los cosas prioritarias y luego

129 Soy més copoz que los demés de reirme de los actio firmemenle pora poder lograrlas.
problemos. 158 No dudo en orientar a las personas hacia lo que

130 Creo que es poco lo que puedo hacer yo, asi que creo que es me|or para ellas.
prefiero esperor a ver qué 159 Me enorgullece ser eficiente y organizado.

Tk R G 160 Me desogradan las personas que se convierten

Nunca me pongo a discufir, ounque es!e muy en lideres sin razones que lo uslihuen
enojado. R A i R
132 Expreso lo que pienso de manera froncu y 161 Soy ambicioso.
abierta. 162 Sé cémo seducir a lo gente.
133 Me preocupo por el Irabajo que hay que reclizar 163 la genle puede confiar en que voy a hacer bien mi
y no por lo que siente lu gente que participa de trabajo.
su realizacién. 164 los demas me consideran una persona més
134 Trabajar con ideas creativas serfo lo ideal para afectiva que racional.
mi. 165 Estoria dispuesto a trabajor mucho tiempo para
135 Soy el fipo de persona que no se toma la vida poder llegar o ser alguien importonte. .
muy en serio, prefiero ser més espectador que 166 Me gustaria mucho poder vender nuevas ideas o
actor. productos o la genle.
136 Me desograda depender de alguien en mi 167 Generolmente logro persuadir o los demés para
Kabalo. que hogon lo que yo quiero que hagon.
137 Trato de asegurar que los cosas solgan como yo 168 Me gusian los trabajos en los que hay que prestar
quisro. mucha atencién a los detalles,
138 Disfruto mas de las reclidades concretas que de 169 Soy muy introspectivo, siempre trato de entender
las fantasias. mis pensamientos y emociones.
139 Montones de hechos pequefios me ponen de mal 170_Confio mucho en mis hobnludadas sociales.
humor. S R 7 =)
140 Aprendo mejor observando y hoblando con la 171 Generalmente puedo evaluor Ios situociones

gente.

R e LT

rapidamente, y ocluar para que las cosas salgan
COmOo yo quiero.

No me sohsfoce de|cr que los cosas sucedan y 172 En una discusién soy capaz de persuadir a cosi

simplemente confemplarlas. todos para que apoyen mi posicién.
142 No me atrae conocer gente nueva. 173 Soy capaz de llevar a cabo cualquier trabaijo,
143 Pocas veces sé como maniener una conversacion. pese a los obstéculos que puedan presentarse.
144 Siempre lengo en cuento los sentimientos de las 174 Como si fuera un buen vendedor, puedo influir

ofros personas. sobre los demds exitosomente, con modales
145 Confio mas en mis infuiciones que en mis agradables.

observaciones. 175 Conocer gente nueva es un objetivo imporiante
146 Trato de no acluor hosta saber qué van a hacer para mi.

los demés. 176 Al tomar decisiones creo que lo mds importante
147 Me gusto fomer mis propias decisiones, evitando es pensar en el bienestar de la gente involucrado.

' fos consejos de olros. 177 Tengo paciencia para realizor trabajos que

148 Muchas veces me sienfo muy mal sin saber por requieren mucha precisidn.

qué. 178 Mi capacidod pora fantasear es superior o mi
149 Me gusta ser muy popvular, porticipar en muchas sentido de realidad.

octividodes sociales. 179 Estoy mofivado pora llegar a ser uno de los
150 Roromente cuento o o!ros lo que pnenso mejores en mi campo de trabaijo.
R 5L e 180 Tengo una forma de ser que logra que la gente
51 Me enfusicsman cosi todos Tos actmdodes que enseguida guste de mi.

realizo.
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123 Mae gusta conocer genle nuevo y saber cosas

sobre sus vidas.

152 En mi es una préctico constonte depender de mi-
mismo y no de otros.

124 Soy capoz de ignoror aspecios emocionales y

ofectives en mi lrabajo.

Lo mayor porte del liempo la dedico o orgonizor
los aconlecimientos de mi vida.

125 Prefiero ocuparme de realidodes mas que de

posibilidodes.

154 No hoy nada mejor que el afecto que se siente
esiando en medio del grupo fomilior.

126 Necesilo mucho fiempo pora poder estar o solos 155 Algunas veces estoy tanso o deprimido sin saber
con mis pensamientos. por qué.
127 los ofectos del corazdn son més imporiontes que 156 Disfrulo conversando sobre lemas o sucesos
lo légica de lo mente. mificos.
128 Me guston més los sofiadores que los realistos. 157 Decido cuéles son los cosos prioritarics y luego
129 Soy més capoz que los demés de reirme de los octiio firmemente pora poder logrotlas.
problemos. - 158 No dudo en orientor o las personos hacia lo que
130 Croo que es poco lo quc puedo hacer yo, asi que creo que es mejor para ellos.

159 Ma enorguliece ser eficlente y organizado.

7 T
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Nunoo me pongo a disculir, ovnque ubé muy
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160 Me desogradan los personas que se convierten
en lideres sin razones que lo justifiquen.

enojodo. SRR L e &

132 Expreso lo que pienso de manera Froncoy 161 Soy ambic
cbierto. 162 Sé cémo uduczr a lo gente.

133 Me preocupo por el Irabajo que hay que reclizar 163 la genle puede conficr en que voy @ hacer bien mi
y no por lo que sienta lo genle que porticipa de trabajo.
su realizocién. 164 los demés me consideran una persona més

134 Trabajor con ideas creativas serfo lo ideal para ofectiva que rocional.
mi. 165 Estorio dispuesto o Irabaojor mucho fiempo para

135 Soy el tipo de persono que no se toma la vida poder llegor o ser clguien importonte. .
muy en serio, prefiero ser més espectador que 166 Me gustaric mucho poder vender nuevas idecs o
aclor. _____producios o la genle.

136 Me desograda depender ae alguien en mi 167 Generolmente logro persuodir o los demés pora
trabajo. que hogon lo que yo quiero que hagon.

137 Troto de oseguror que los cosas solgon como yo 168 Me gusion los trabajos en los que hay que prestor
quiero. mucha ofencién a los detalles,

138 Disfruto mas de los reolidades concrelos que de 169 Soy muy introspectivo, siempre trato de enfender
los fonlasias. mis pensomientos y emociones.

139 Montones de hechos pequefios me ponen de mol 170 Confio mudto en mis hobil(dodas ;oc-ulos
fonios = e 2

140 Aprendo mejor observando y hoblando con la
onte

171 Genem!menle pu do evalvor los snluocsones

répidomente, y octuar para que los cosas salgan
como yo quiero.

’No me sahsfoce dqo: ;--
simplemente contemplarlos.

172 En una discusidn soy copaz de persuodir o cosi
todos para que apoyen mi posicibn.

142 No me otroe conocer genis nuevo. 173 Soy capaz de llever a cobo cuclquier Irabaio,
143 Pocas veces s& cOmo monlaner una CONYersocion. pese o los obsticulos que puedan presentarse.
144 Siempre lengo en cuenta los sentimientos de las 174 Como si fuera un buen vendedor, puedo influir

ofros personas. sobre los demés exitosomente, con modales
145 Confio mds en mis inlviciones que en mis ogradobles.

observociones. 175 Conocer gente nueva es un objelivo imporionte
146 Trolo de no aclvor hosto sober qué von a hacer pora mi.

los demés. 176 Al tomor decisiones creo que lo més imporiante
147 Me guslo lomor mis propias decisiones, evitondo es pensar en el bienestor de la gente involucroda.

los consejos de olros. 177 Tengo pociencia para realizor trabojos que
148 Muchaos veces me sienfo muy mol sin saber por requieren mucha precision.

qué. 178 Mi copocidod pora fankasear es superior o mi
149 Me gusta ser muy popolar, porficipor en muchas sentido de realidod.

octividodes socioles. 179 Estoy molivado pora llegar o ser uno de los
150 Rorornema cuonb a olrosloJue p»emo mejores en mi compo de trobajo.

B e “= = © | 180 Tengo uno forma de ser que logra que lo gente

751 Ma enfusiosman cosi focfos Tos admdodcs que enseguida guste de mi.

realizo.
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INVENTARIO ESTILOS DE AFRONTAMIENTO COPE

(Carver, Scheier y Weintraub, 1989, Miami, Estados Unidos)

Instrucciones:

Un estilo de afrontamiento es la manera que cada uno elige para enfrentar el estrés.
A continuacion, se te presentaré diferentes afirmaciones que representan distintos
estilos de afrontamiento que se puede observar en las personas.

Para los objetivos de esta investigacion, deberds responder lo que haces
habitualmente en un contexto deportivo, es decir, que estilos usas para evitar el
estrés que te puede causar la disciplina que préacticas.

Sefala en cada una de ellas si coinciden o no con tu propia forma de actuar o sentir,
de acuerdo a lo siguiente:

1 = Casi nunca hago esto
2= Aveces hago /sl
3= Usualmente hago esto

4= Hago esto con mucha frecuencia
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éQué es lo que tU generalmente haces o sientes cuando experimentas situaciones dificiles,
estresantes, al practicar o competir en tu disciplina deportiva?

AFIRMACIONES 1 2 3 4

1.- Me esfuerzo mucho con tal de superar mis debilidades.

2.- Trato de encontrar cudles son las cosas que tengo que hacer
para solucionar las dificultades.

3.- Me dedico solamente a mis disciplina deportiva y dejo de lado
todo lo demas.

4.- Me obligo a esperar el momento adecuado para hacer algo que
me ayude a solucionar las dificultades.

5.- Pregunto a personas con dificultades similares a las mias lo que
hicieron para solucionarlos.

6.- Le cuento a alguien como me siento.

7.- Trato de encontrar el lado positivo de las dificultades.
8.- Aprendo a vivir con mis debilidades.

S.- Le pido a Dios que me ayude.

10.- Me molesto y expreso todo lo que siento.

11.- Me rehuso a creer que eso ha sucedido.

12.- dejo de esforzarme por conseguir lo que quiero.

13.- Me dedico a otra cosa para no pensar en los problemas que
me presenta la practica de mi deporte.

14.- Me esfuerzo mucho por hacer algo respecto a las dificultades
que se me presentan

15.- Pienso bien en las cosas que tengo que hacer para solucionar
el problema.

16.- Si en necesario, dejo de lado otras cosas.

17.- No hago nada hasta que la situacidn se aclare.

18.- Le pido a alguien que me aconseie sobre lo que tengo gue
hacer.

19.- Busco el apoyo de amigos o parientes.

20.- Trato de entender mis problemas de otra manera para que se
vean mas positivos.

21.- Acepto el problema y el hecho de que no puedo cambiarlos.
22.- Pongo mi confianza en Dios.
23.- Expreso lo que siento.

24.- Me hago la idea de que nada ha ocurrido.
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25.- Dejo de intentar conseguir lo que quiero.

26.- Me voy al cine o veo television para no pensar tanto en mis
problemas.

27.- Hago paso a paso lo que debe hacerse para solucionar
mejorar.

28.- Pienso bien en lo que tengo que hacer para resolver mis
problemas.

29.- No me dejo distraer por otros pensamientos o actividades.

30.- Me aseguro de no empeorar las cosas por actuar demasiado
répido.

31.- Hablo con quien pueda darme mas informacion sobre |2
situacion.
32.- Le cuento & alguien como me siento.

33.- Aprendo algo bueno de mis problemas.
34 - Me hago la idea de que el hecho ya sucedid.

35.- Trato de encontrar consuelo en mi religion.

36.- Siento que me altero mucho y expreso demasiado todo lo que

siento.

37.- Hago como si ningun problema hubiera ocurrido.

38 - Reconozco que y dejo de hacer algo por resolver las
dificultades que se me presentan.

39.- Pienso en cosas diferentes al deporte.

40.- Hago lo que tengo que hacer para solucionar mis problemas.

41.- Pienso en como podria enfrentar mejor las situaciones

42.- Trato de evitar que otras cosas interfieran con mis esfuerzos
por resolver una dificultad.

43 .- Me controlo para no hacer las cosas apresuradamente.

44 - Hablo con alguien que pueda hacer algo concrete sobre el
problema.

45.- Voy donde alguien que me acepte y me comprenda,

B
—

45.- Trato que las dificultades me ayuden = maturar.

47 .- Acepto la realidad de lo sucedido.

48 - Rezo mas que de costumbre.

49.- Me molesto y me doy cuenta de ello.

S0.- Me digo “no puedo creer que esto me esté pasando a mi”,

51 - Me esfuerzo menos por buscar soluciones
S2.- Duermo mas de lo usual.
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