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RESUMEN

El estudio fue desarrollado bajo el objetivo de analizar la vigencia decolonial de las
fuentes de interculturalidad critica transformadora en el desarrollo de la formacion inicial

intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales.

En el proceso metodoldgico de investigacion se empled un tipo cualitativo basico
doctrinal, con un nivel exploratorio explicativo, bajo el disefio no experimental, de la misma
manera cabe sefialar que para el acopio de datos fue necesaria como técnica la observacion,
analisis documental, grupo focal, técnica de fichaje y técnica de lectura comprensiva,
utilizando como instrumentos la guia de andlisis documental, guia de andlisis de
observacion, guia de entrevista, fichas bibliogréficas y textuales, del mismo modo se tuvo
como unidades de estudio los IESPP de gestion pablica (1) y privada (4), empleando como
muestra 25 estudiantes de la especialidad de Educacion secundaria Ciencias sociales,

incluyendo a los 4 formadores de especialidad.

Los datos recogidos fueron ordenados y clasificados por unidades y ejes de estudio,
basados en fuentes bibliograficas debidamente seleccionadas, cuyas referencias, elementos
y caracteristicas estan relacionadas con la interculturalidad critica transformadora en el
DCBN de formacién inicial intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales.

Se ha procesado también los resultados de la entrevista focal principalmente a estudiantes.

Por lo que se llegd a la conclusion de que las fuentes de interculturalidad critica
transformadora como apuestas politica-pedagdgicas que buscan desmontar la estructura
colonial del saber, del poder y del ser, construyendo otros modos de vida y saberes desde los
pueblos y culturas subalternizadas mantienen una vigencia decolonial parcial en el desarrollo
de la formacion inicial intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales, dado
que, gran parte de los entrevistados consideraron que en el DCBN no tenia ninguna vigencia
decolonial, asimismo respecto a la pregunta sobre la necesidad de su vigencia en el DCBN
respondieron que existia una gran necesidad, esto de acuerdo a la demanda educativa
planteada en el PCR de Puno, sobre todo la aplicacion y puesta en vigencia de los principios
de la cosmovision andina como la reciprocidad, racionalidad, complementariedad y

correspondencia.

PALABRAS CLAVE: Interculturalidad, formacion docente, decolonialidad.



ABSTRACT

The study was developed with the objective of analyzing the decolonial relevance of
the sources of transformative critical interculturality in the development of initial

intercultural teacher training in the Social Sciences specialty.

The research methodology employed a basic doctrinal qualitative approach, with an
exploratory explanatory level, under a non-experimental design. It should also be noted that
for data collection, documentary observation and process analysis were necessary, in
addition to interviews, record-keeping techniques, and comprehensive reading techniques.
Instruments used included the content analysis guide, observation guide, interview guide,
bibliographic and textual records. Likewise, the study units used public (1) and private (4)
IESPPs. The sample consisted of 25 students in the Social Sciences Secondary Education

specialty, including the four specialty trainers.

The data collected were organized and classified by units and axes of study, based
on carefully selected bibliographic sources whose references, elements, and characteristics
are related to transformative critical interculturality in the DCBN (National Center for
Intercultural Initial Teacher Training) for the Social Sciences specialty. The results of the

focus interview, primarily with students, were also processed.

Therefore, it was concluded that the sources of transformative critical interculturality
as political-pedagogical bets that seek to dismantle the colonial structure of knowledge,
power and being, building other ways of life and knowledge from subalternized peoples and
cultures maintain a partial decolonial validity in the development of the initial intercultural
training of teachers of the specialty of Social Sciences, given that, a large part of the
interviewees considered that in the DCBN it had no decolonial validity, also regarding the
question about the need for its validity in the DCBN they responded that there was a great
need, this according to the educational demand raised in the PCR of Puno, especially the
application and enforcement of the principles of the Andean worldview such as reciprocity,
rationality, complementarity and correspondence.

KEY WORDS: Interculturality, teacher training, decoloniality.
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INTRODUCCION

El trabajo de investigacion cualitativa sobre: “Fuentes de la interculturalidad critica
transformadora y su vigencia decolonial en el DCBN de la formacion de docentes de la
especialidad de ciencias sociales en los IESPP de Juliaca” se desarrolla en momentos
cruciales de la transformacion historica decolonial e intercultural del pais, la formacion
magisterial no es ni debe ser ajena ni indiferente a este proceso, el gran reto de la educacion
altiplanica es construir y reconstruir un curriculo regional, intercultural y bilinglie con
énfasis en la interculturalidad con carécter critico transformador y decolonial orientado al

devenir de un estado plurinacional para el buen vivir de los peruanos y de toda la humanidad.

El contenido de esta investigacién refleja y son portadores de esa vision critica y
transformadora de nuestra sociedad, fundamentada en la interculturalidad como eje

principal.

El término interculturalidad kawsaypura (Hancco, 2005) en el runa simi, denota
mayor significancia, entre las culturas aymara y quechua del altiplano; por cuanto son
culturas comunitarias colectivistas que hoy demandan libertariamente su vigencia y
protagonismo en la solucion de los grandes problemas locales, regionales, nacionales y
mundiales. Sus grandes valores aportes culturales (cientificas, tecnoldgicas, educativos, etc.)
son una de las mejores alternativas viables, potencialmente humanizantes y ecologistas, mas

esta empobrecida bajo la perspectiva de la investigacion respecto al proceso formativo.

La investigacion ligada a la formacion de futuros docentes interculturales, constituye
el mayor reto en el desarrollo de nuestra cultura investigativa, hecho académico que
consideramos como otro imperativo en todo el sistema educativo, por cuanto la formacion
docente es el problema mayor de la educacion nacional en el pais, asimismo la baja
produccién del mismo se traduce en la reduccion significativa de la riqueza pedagdgica en

un territorio multicultural.

En la Educacion Intercultural Bilingle, la interculturalidad se incorpora como un
principio del sistema educativo, mediante sendas directivas y normas legales que estan
cambiando la practica pedagdgica de los actuales docentes en marchas de protesta; la puesta
en camino de la propuesta pedagogica intercultural del MINEDU junto a la proposicién de
la interculturalidad critica y transformadora, es un imperativo como uno de los pendientes

historicos de implementar la pedagogia andina amazonica emergente.



El interés publico respecto a la integracion de un sistema educativo intercultural
radica en la representatividad poblacional categérica de los departamentos y provincias del
pais, donde la identidad individual conforma el elemento principal por el que se fundamenta
la creacion de politicas educativas integrativas, bajo esta perspectiva, el Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica (INEI) en los resultados del Censo Nacional de Poblacion
Ilevados a cabo en 2017, identifica que en la regidon Puno que gran parte de la sociedad de
12 afios a mas, se autoidentifican como quechuas y un 57.0% tienden a asumir esta identidad

del mismo modo, el 33.7 se consideran aymaras y solo un 5.5% se reconocen como mestizos.

Por otro lado, la lengua es un elemento constitutivo de la multiculturalidad por
guardar una estrecha relacién con el entorno y la cultura, por lo cual es indiscutible su papel
en la pedagogia, siendo que, conforme al censo del INEI (2017), el 42.9% de la sociedad
conocio y aprendio el habla en quechua desde que eran nifios, el 28.0% indico que aprendio
el castellano y el 27.0% aymara; estas cifras son innegablemente relevantes, dado que Puno
se ubica demogréficamente como la novena region con mayor cantidad de habitantes, siendo

el distrito de Juliaca el méas habitado, con 228 726 habitantes.

La lengua, no solo es una expresion del aprendizaje teleolégicamente factual o
descriptivo, sino que esta comprende a cabalidad el conocimiento cultural profundo porque
permite realizar funciones expresivas autdctonas que exteriorizan la familiaridad y el
conocimiento cultural intrinsecos a la identidad natural de la persona (Hernandez, 2013). Tal
es el caso de Blanca Luz Quispe Canaza, alumna de la Escuela Profesional de Ciencias de
la Comunicacion Social de la Universidad Nacional del Altiplano (UNA), en Puno, fue la
primera estudiante quien desarrollo un estudio desarrollando el aymara su lengua madre
(Fernandez, 2018).

En todo proceso de formacién profesional de post grado, es un imperativo realizar
investigacion cientifica, razon por el cual se asume el problema de la investigacion cuyo
tema es: “Fuentes de la interculturalidad critica transformadora y su vigencia
decolonial en el DCBN de la formacion de docentes de la especialidad de ciencias
sociales en los IESPP de Juliaca”, que tiene como objetivo general: Determinar
analiticamente las fuentes en las que se sustenta la interculturalidad critica y transformadora
y, evaluar criticamente su vigencia en el actual Disefio Curricular Basico Nacional de
formacion docente de ciencias sociales. Consideramos que este tema constituye un problema
cientifico, por cuanto: segln el investigador citado, “representa un enigma o vacio en el

conocimiento colectivo para la comunidad cientifica” (Maleta, 2009).



Esta primacia del interés particular sobre el interés publico, es en opinidn del CNE
una de las causas de la profunda crisis politica que atraviesa nuestro pais.

Bien se ha escrito en el PCR - Puno que, en nuestra historia sociocultural desarrollada
entre algunas grandezas y miserias, la humanidad (runa - jagi) ha acumulado un vasto
patrimonio de conocimientos culturales que la educacion transmite y valora a través de
diversos medios, constituyendo el principal pilar que sostiene a cada individuo y a cada
sociedad (CARE PERU, 2009).

La sociedad es consciente de que las culturas no son ni deben de ser solamente
aspecto de valoracion y aprovechamiento de los acontecimientos pasados. Del mismo modo,
es el ente que impulsa la creacion. Partiendo de este acontecimiento pasado para buscar otros
horizontes, viene a ser las dindmicas del ser y de la existencia. La cultura viene a constituir
la experiencia que se ha vivido por medio del valor heredado vuelto a encontrar, como los

esfuerzos para la basqueda o creacion de nuevos objetivos.

En la actualidad se producen verdaderas explosiones de sabidurias y una
revolucionaria erupcién de nuevos aspectos tecnolégicos que valoren el saber ancestral ain
vigente. Gracias al resultado de estudio cientifico y tecnologico se habla de una cultura
tecnoldgica y mas aun de una era cientifica. Este cimulo de innovacion ha generado, no sélo
en gran parte de la naturaleza sino del mismo modo la esencia de la sociedad y la cultura y
aun la vida propia de las personas. La cultura peruana lleva estos progresos a expensas de
sus recursos naturales deteriorando su etnia y sin las compensaciones tecnoldgicas oportunas
y adecuadas. Pero, las personas, siguen didlogos interculturales y tienen el derecho a
escudrifiar el misterio en armonia con la naturaleza y de la ciencia, para construir su

desarrollo progresivo arménico en comunidad.

La cultura de la Region Puno y educadores aymaras y quechuas, por medio de las
entidades de educacion deben de promover el estudio cientifico como procesos y como
productos desde su ser interior, sin contradecirse con el valor que tienen. La graduacion
psicopedagoégica, por ende, debe de armonizar las teorias y las practicas impulsando su
tecnologia propia (Cabrera et al. 2012). El papel de la ciencia es iluminar a la humanidad en
su diversidad cultural y el de la tecnologia es el de facilitar el uso racional de los
conocimientos para servir al hombre y la cultura. En la intensidad del esfuerzo de la

investigacion se juega el esplendor de la identidad cultural y de la vida de cada region.



Las demandas de la sociedad actual exigen permanente formacion y aprendizaje por
parte de los profesionales en general, mas ain de aquellos que se desempefian en el &mbito
educativo. En tal sentido, el alto nivel académico que ofrezcan las instituciones formadoras
de docentes, serd una condicion para avanzar hacia el logro de servicios educativos de

calidad, con la interculturalidad critica y transformadora.

Otro punto contradictorio viene a ser el resultado de las diversas indagaciones que
existen acerca de la formacion inicial brindada por los profesores, lo que contribuye en
conocer la carencia y proponer una alternativa desde el &mbito curricular, para que sea
atendido o modificado. Por lo que, se perfila este proyecto de investigacion como respuesta
académica en la ejecucion curricular, por cuanto es importante la incorporacion en el
curriculo de Formacion Inicial Docente la interculturalidad critica y transformadora como

enfoque tedrico metodoldgico de investigacion y practica en educacion intercultural.

Asi consideramos que esta maestria (en religiones y culturas andinas), debe servir
para el manejo de las disciplinas inherentes, con enfoque intercultural en general y sobre
todo al desarrollo curricular decolonial adn postergado en la formacién de los futuros
docentes aymaras y quechuas, que demandan una formacién intercultural critica y

transformadora.

“En cuanto al Castellano es que se dio la hegemonia, y los dominios de la cultura
occidental acerca de culturas y etnias diferentes y originarias que se tienen, instaurandose

vinculos asimétricos entre la sociedad que domina y las poblaciones originarias”.

La presencia del dominio espafiol condujo al establecimiento de una hegemonia
cultural occidental y una dominacion sobre diversas culturas y pueblos locales, lo que llevo
a una relacion asimétrica entre la sociedad dominante y la poblacién indigena. Una realidad
gue no cambi6 mucho con el advenimiento de la Republica, ya que luego de procedimientos
democraticos y republicanos, siguié dominando la misma logica de la organizacion
econdémica y espacial del pais, con relaciones serviles y semiesclavas, asi como
terratenientes locales y poder oligarquico aliado dominando la mayor parte del siglo XX,
manteniendo la explotacion econdmicay la esclavitud cultural de los indigenas, lo que quedd
claro en las declaraciones de los diferentes movimientos de protesta que tuvieron lugar

durante la mayor parte del siglo XX.

Pese a la tendencia de los intentos de integracion cultural de la nacion, desde la

Republica Aristocratica se mantienen muchas continuidades en lo que respecta al



adoctrinamiento de una cultura alienada, donde la sociedad peruana se encuentra
fragmentada, donde la obligatoriedad de uso del castellano para el mantenimiento de la
comunicacion con el Peru, niega la riqueza natural de los pueblos originarios, generando un
problema de inequidad y discriminacion educativa con los educandos que tienen una
identidad linguistica cultural diferente al castellano (Trapnell & Vigil, 2011), lo cual se
traduce en la consolidacion de brechas respecto al aprendizaje y pleno desarrollo educativo.

Conforme a las estadisticas en Educacion en la Region Puno, el resultado de logros
de ensefianzas relacionados a entender los textos y de la l6gica-matematica de los estudiantes
que iban a terminar la primaria evidenciaron grados inferiores dados a los promedios
nacionales, ya que solo el 6.8% de estudiantes lograban entender los textos y un 4.4% tenian
la habilidad l6gico-matematica (CARE PERU, 2015). Un panorama més dificil es el que se
vive en los estudiantes a puertas de acabar la educacion secundaria, donde el 1.6% lograron
alcanzar las finalidades del logro en comunicacion y un 0.4% en ldgico-matemaética
(Gobierno Regional de Puno, 2008).

Otro indicador importante a considerar es la tasa de matriculas escolares, que, en la
region de Puno, conforme a la ENH/INEI 2007, en el nivel primario es de 99.3%, superior
al promedio nacional (98.5%); en el nivel secundario, la tasa es de 93.62% logrando el
promedio nacional (89.9%), sin embargo, el numero para la sociedad infantil es de 65.5%,
que es un valor inferior al promedio nacional (69.8%). Al 2006, la region contaba con 5118
entidades de educacion escolarizadas y no escolarizadas, de las que el 28.29% se
encontraban en zonas urbanas, y 71.71% en el &mbito rural; en las cuales se tienen 336 368
alumnos y 19 449 docentes (Gobierno Regional de Puno, 2008). Pese a las prometedoras
cifras respecto a la poblacion escolar, el analfabetismo de la region es alta, en vista que tiene
un valor de 10.5%, superior al promedio nacional de 5.8% (INEI, 2017). Estas cifras podrian
considerarse como valores indicativos de la precaria situacion educativa de la region, donde
existiria una ruptura entre lo disefiado e impartido por los docentes, y el logro de un
aprendizaje significativo escolar, que a su vez se acompafa con el analfabetismo como
elementos de un problema que se ha agudizado con los afios, donde no se han conducido
adecuadamente estudios enfocados en analizar el origen de esta desintegracion pedagdgica,
que se desnaturaliza desde la imposicion de la educacion transmitida en lengua castellana,

en una region de quechuhablantes (42.9%) y aymaras (27.0%).

Segtn el estudio “El Estado de la Nifiez en el Pertt” por el Fondo de las Naciones

Unidas para la Infancia (UNICEF) revela que la provincia de Carabaya en Puno, tiene un
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48% de nifios sin identidad cultural (CARE PERU, 2009), situacion preocupante en un
sentido normativo y social, por ser la identidad individual un derecho fundamental, de
titularidad humana y un pilar de la perpetuidad de la riqueza cultural, continuamente

“promovida” en el pais, pero cuestionada en su gestion.

La diversidad conforme a la realidad peruana no se ha ido viviendo como aspecto de
riqueza sino como una problemética, lo que conllevo fuertes discriminaciones de unos
peruanos hacia otros. En cuanto al termino “étnica” y “etnicidad” son empleados para
conocer las cualidades culturales diversas de una sociedad en especial de sujetos, pero; muy
lamentable, en varios casos esta terminologia ha sido y es frecuente y equivocadamente
empleado para acentuar las desigualdades, el racismo y discriminaciones entre la sociedad

humana.

La discriminacion tiene raices sociales e historicas. En nuestro pais nos encontramos
con muchas formas de discriminacion y racismo, tanto en las relaciones entre individuos
como entre grupos y naciones. Existe discriminacion por motivos de género, origen étnico y
cultural, creencias religiosas, opiniones politicas, pertenencia a grupos minoritarios en la
comunidad nacional, edad, capacidades fisicas, idioma, creencias, etc. El racismo engloba
un conjunto de creencias, sentimientos y comportamientos basados en determinadas
diferencias bioldgicas que existen entre las personas. La idea basica del racismo es que existe
una desigualdad natural entre razas: algunas estaran mejor y otras estaran peor. Esta creencia
se corresponde con los sentimientos de desprecio, odio y trato arbitrario que subyacen a la

idea de que la otra persona no es igual sino alguien muy inferior o superior.

La discriminacion constituye un acto deshumanizado, pues quien genera
discriminacion a un sujeto o a un grupo transgrede su dignidad humana lo cual crea patrones
repetitivos donde se siguen generando estos actos. Este hecho que no vulnera el aspecto
psicolégico, sino que presenta efectos politicos, econémicos y sociales (MINEDU-
DIGEIBIRA, 2013).

Otra problematica que se ha vivido por estas actuaciones de ver en la diversidad una
problematica y no como posibilidades, ha sido la castellanizaciébn de modo forzoso
imponiéndose a nivel peruano, en los intentos de no adoptar la lengua originaria. La escuela,
como se detallara méas adelante, ha conllevado a este acto, la misma que significa, una

transgresion a los derechos de los nifios y las nifias a ser educados en su lengua materna y



una violacién a los derechos colectivos de los pueblos indigenas (MINEDU-DIGEIBIRA,
2013).

1.1.  Enunciado del problema

¢Cual es la vigencia decolonial de las fuentes de interculturalidad critica
transformadora en el desarrollo de la formacion inicial intercultural de docentes de la

especialidad de Ciencias Sociales?
1.2.  Justificacion del estudio

Segun el Proyecto Curricular Regional de Puno: “En la region Puno se tiene una
vivencia por un lado una sociedad que habla netamente el castellano, junto con otros, de
lengua originaria andina y amazodnica vernacular-hablante, sociedad donde se tiene méas o
menos nivel de dominio de gran mayoria de lenguas. Esta heterogeneidad es expresada en
el siguiente contexto: tres provincias: San Roman, Puno y Yunguyo tienen una concentracion
mayor al 65% de su sociedad, entre 0 y 17 afios, con origen castellano. En las provincias de
Moho, El Collao, Huancané y Chucuito, los nifios y menores que conocen y traducen el
aymara en un porcentaje mayor al 45%. En Carabaya, Melgar, Lampa y Azangaro en su
mayoria hablan quechua en un porcentaje mayor al 60%. Segin UNICEF: (2008) En 9 de
las 13 provincias en un niamero mayor al 50% de jévenes menores de 18 afios, viven en una

zona rurales, siendo Huancané, donde se tienen mayores porcentajes del 91%. (p.147)

Conforme al Atlas Lingistico peruano (Chirinos 2001), la regién de Puno es en la
que se representa con mayores porcentajes de personas que hablan la lengua vernacular
(quechua y aymara) nacionalmente (un aproximado del 76%). El aymara viene a constituir
la lengua materna de un tercio de la sociedad punefia, y su presencia es de gran relevancia
en 5 provincias: Chucuito, El Collao, Huancané, Moho y Yunguyo; pero que mas del 40%
de la sociedad de Puno posee el quechua como lengua madre siendo las siguientes las mas

destacadas: Azangaro, Carabaya, Lampa, Melgar, San Antonio de Putina y Sandia”.

Por ende, un @mbito educativo culturalmente pertinente, socialmente importante y
personalmente significante da a conocer un vinculo en la agenda publica del contexto
educativo punefio con la agenda de la sociedad del contexto regional partiendo de una
propuesta alternativa de un Proyecto Curricular Regional que avale las afirmaciones de la

etnia y el desarrollo sostenido de la Region Puno. (PERU, 2009)



El PCR se encuentra dirigido a la Educacién Basica Regular en cada uno de sus
grados, de mismo modo se encuentra articulado con las demandas de las entidades

educativas de nivel superior.

La educacion en la region Puno presenta deficiencias que atentan contra la dignidad
de las personas. No satisface las necesidades de la sociedad y del mercado laboral porque
los intereses y necesidades de las personas no se satisfacen en el proceso de aprendizaje y
las oportunidades programadas. La interpretacion educativa de los contenidos oficiales en la
region no conduce a la posicién positiva necesaria para la transformacion y el desarrollo de
la region. En resumen, el DCN no tiene en cuenta las realidades étnicas, culturales y
linglisticas de la regién. Es cierto que la educacion no responde al perfil requerido por la
sociedad. También es cierto que la sociedad y el Estado no necesitan un perfil que exija el
desarrollo industrial y agricola, promoviendo la innovacion técnica y la produccion en todos
los niveles del desarrollo econémico, desde la artesania hasta la alta tecnologia y el mercado
interno (CARE, 2009. p. 19)

Por tanto, los deterioros en aumento de los valores, transgreden la realizacion moral
y ética de las personas. En el aspecto critico del clima de la entidad se encuentran varios
entes, entre ellos, la falta de un proyecto innovador educativo que genere una vision y mision
vinculada con la educacion de los docentes, alumnos, apoderados y la sociedad educativa;
la falta de motivacion en la educacion en razén a politicas de educacion autoritaria, falta de

incentivo a la practica pedagogica exitosa. (Proyecto Curricular Regional, 2009).

La principal riqueza del Per( es su diversidad. Poseemos una diversidad étnica,
social, cultural y bioldgica que determina diversos modos de ser, de hablar, de sentir, de
pensar. La diversidad, entonces, va mas alla del color de la piel y los rasgos fisicos, se
expresa en las formas de vida, en los sentimientos, las creencias, el sentido de pertenencia a
un territorio, en la religién, los simbolos que estructuran lo femenino y lo masculino, entre
otros elementos. (MINEDU-DIGEIBIRA, 2013)

En el PROYECTO CURRICULAR REGIONAL PUNO (PCR), para la educacion
regional de Puno, se han propuesto las siguientes areas del saber fundamental en vinculo con

la demanda de los hechos sociales de la Region Puno. Ver anexo 6



En palabras de Jacques Delors “la labor principal de la educacion es la de conferir a
cada uno de las personas la libertad de pensar, de juicio, de sentimiento y de imaginacion
que necesariamente se requiere para que su talento alcance la plenitud y continuar siendo
artifice, de la mejor manera posible, de su objetivo. La escuela posee, pues, como norte de

su actitud ‘la preparacion de la vida” (Delors, 1996).

Por otra parte, un periodista argentino Alberto Fernandez (2022), afirma que deberia

darnos verglienza vivir en una sociedad que no acepta la diversidad.
1.3. Importancia de la investigacion

EI MINEDU, al liderar esfuerzos concertadores que aumenten la posibilidad de tener
una educacion universitaria de calidad, consistente con los objetivos de la Politica Nacional
de Educacion Superior y Técnico Productiva, que forme ciudadanos, profesionales y
personas orientadas por una vision comparada y por los propdsitos del Proyecto Educativo
Nacional, ha formulado su propuesta pedagogica de la educacion intercultural para todos/as,
en el Pais; razon por la cual, nuestro trabajo de investigacion, trata de responder y ser
participe en la aplicacion y desarrollo de esa propuesta, por cuanto asumimos y debemos
sustentar que la valoracion y vigencia decolonial de la interculturalidad critica
transformadora, es imprescindible en la formacién inicial intercultural de docentes de la

especialidad de Ciencias Sociales.

En cuanto a los pedagogicos de la region Puno; la Direccion de Formacion Inicial
Docente — DIFOID del Ministerio de Educacion viene realizando diversas acciones para la
mejora de la provision del servicio en el marco de la nueva Ley de Institutos y Escuela de
Educacion Superior y como parte de la politica de la Formacion Inicial Docente

En el pais existen 193 instituciones de formacion inicial docente (IFID).

En la region Puno, contintan funcionando 11 instituciones de formacion inicial
docente (IFID), entre publicos y privados, los mismos que se encuentran en calidad

autorizadas y abiertas son:

IESP ANDRES BELLO
IESP AYAVIRI

IESP AZANGARO

IESP CENIT GALEAZA
IESP EDUCACION FISICA
IESP HUANCANE



IESP JULI

EESP JULIACA

IESP LIBERTADOR JOSE DE SAN MARTIN
IESP NUESTRA SENORA DE LOURDES
IESP PUNO

De las 11 instituciones de formacién inicial docente (IFID) de la region Puno, entre
publicos y privados, nuestro trabajo de investigacion se ha desarrollado principalmente en
la actual EESP JULIACA, por cuanto, en toda la provincia de San Roman, de todos los

Institutos, s6lo esta institucion formadora de maestro cuenta con la prespecialidad de

Educacion secundaria ciencias sociales.

1.4.  Variables e indicadores de investigacion

Tabla 1
Variables e indicadores de investigacion.

Variables Dimensiones Indicadores
INTERCULTURALIDAD Fuentes 1.1.  Principios,
CRITICA Y enfoques, modelo
TRANSFORMADORA: niveles 'y  campos

La interculturalidad, que asume como
riqueza la diversidad cultural, étnica y
linguistica del pais, y encuentra en el
reconocimiento y respeto a las
diferencias, asi como en el mutuo
conocimiento y actitud de aprendizaje Bases tedricas
del otro, sustento para la convivencia

armonica y el intercambio entre las

diversas culturas del mundo (Ley N.°

28044, 29).

FORMACION INICIAL Principios
DOCENTE DE CIENCIAS curriculares
SOCIALES

Perfil del egresado

de interculturalidad

1.2. Contexto
sociocultural
econémico y politico
de la educacion

1.3. Postulados de
interculturalidad
critica transformadora

1.4. Interculturalidad
critica transformadora
y descolonizacién

1.1. Diagnostico de la
realidad (colonial)

1.2. Bases legales

2.1. Enfoques
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La carrera de Educacién Secundaria
especialidad Ciencias Sociales tiene un
tiende a

Disefio Curricular que

promover: La formacién integral de
los alumnos tanto en el aspecto
personal, como en el éambito del
ejercicio de la profesion y en lo social-

comunitario (MINEDU, 2010).

VIGENCIA DECOLONIAL

Se relaciona al entendimiento de la
existencia de nuevas formas de ser, de
pensamiento, comprension y
organizacion  del

conocimiento (WALSH,2013)

espacio y el

Plan de estudios de

ciencias sociales

Desarrollo

curricular

Resistencia

Re existencia

Renacimiento

2.2.
3.1.

Dimensiones
En el plan
curricular: carteles y
sumillas

3.2.  Desarrollo

curricular del area de
educacion intercultural
4.1. Diagnostico curricular
4.2.

curricular

Programacion

1.1.0posicion a las
acciones

2.1. Recomenzar, renovar

nuevos sentidos

3.1. Resurgir y volver a

nacer

Nota: Elaboracién propia.
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HIPOTESIS
Hipotesis general
Las fuentes de interculturalidad critica transformadora mantienen su vigencia
decolonial en el desarrollo de la formacion inicial intercultural de docentes de la especialidad
de Ciencias Sociales.
Hipotesis especificas
e En las fuentes de la interculturalidad critica y transformadora existen elementos
que estan vigentes decolonialmente en el desarrollo curricular del DCBN de la
formacion inicial de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales en los
IESPP de Juliaca.
e Las caracteristicas de la interculturalidad critica y transformadora tienen caracter
decolonial.
e Los Principios curriculares, perfil, plan de estudios y desarrollo curricular del
DCBN de formacién inicial docente de ciencias sociales tienen vigencia

decolonial.
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OBJETIVOS
Objetivo general
Analizar la vigencia decolonial de las fuentes de interculturalidad critica
transformadora en el desarrollo de la formacion inicial intercultural de docentes de la
especialidad de Ciencias Sociales.
Objetivos especificos
o Analizar criticamente las fuentes de la interculturalidad critica y transformadora y
determinar qué elementos estan vigentes decolonialmente en el desarrollo curricular
del DCBN de la formacion inicial de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales
en los IESPP de Juliaca.

o Analizar las caracteristicas de las bases tedricas de la interculturalidad critica y
transformadora.
o Examinar las caracteristicas de los principios curriculares, perfil, plan de estudios y

desarrollo curricular del DCBN de formacion inicial de docentes de ciencias sociales.
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1.1.

CAPITULO |
MARCO TEORICO

Marco teorico conceptual

1.1.1. La interculturalidad

Aproximacion conceptual a la interculturalidad

En el Perd, la interculturalidad, se ha desarrollado conceptualmente desde y con
las publicaciones que destacan entre otros, los siguientes textos de: Heise, Tubino y
Ardito (1994), Godenzzi (1996), Heise (2001), Fuller (2002), Luna (2004), Burga
(2007), Garcia (2008), Trapnell, Calderén y Flores (2008), Alfaro, Ansién y Tubino
(2008 - 2012); de los cuales relativamente tiene mayor arraigo y prosperidad la de Fidel
Tubino (Ministerio de Cultura, 2013).

El organismo publico legal y académicamente autorizada, como es el ministerio
de cultura, proximo a ser el ministerio de las culturas sefiala que estan en pleno debate
la interculturalidad, en tanto paradigma que propone un modelo de interaccién cultural,
surge en gran medida en sociedades como las latinoamericanas, en las cuales resulta
problematica la aplicacion de nociones como las de multiculturalidad vy
pluriculturalidad. La interculturalidad es entonces un enfoque que no refiere a la sola
interaccion de las culturas, sino a la posibilidad de su permanencia, asi como la de sus
miembros, en condiciones de igualdad politica como parte de una sociedad mas amplia
(Ministerio de Cultura, 2013).

Para Esterman (2010), “El intraculturalismo no se trata de relaciones entre
diferentes culturas, sino de relaciones y caracteristicas dentro (intra: del latin “dentro”,
dentro) de la misma cultura. La mayoria de las relaciones que tenemos en la vida son
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interculturales, a menos que seamos inmigrantes de otra cultura o viajemos con
frecuencia a lugares con contextos culturales diferentes” (p.16)

El mismo autor manifiesta que, el concepto de interculturalidad (del latin inter:
‘entre’) da a conocer la multi y transculturalidad, pero da rechazo de modo tajante a la
ideologia de lo super y supraculturalidad ofreciendo otros modelos de “universalidad”
que no son supracultural. La interculturalidad tiende a describir vinculos simétricos y
horizontales dos o0 mas de dos culturas, a fin de enriquecerse mutuamente y contribuir a
mayor plenitud humana (Estermann, 2010).

El filésofo y tedlogo define que la: “La interculturalidad presupone tanto el
derecho a la diferencia como a la igualdad y rechaza todo tipo de “solucion” de la
diversidad mediante la jerarquizacion y la imposicion arbitraria” (Estermann, 2010, pag.
26)

A lo largo de la historia de la humanidad, religiones, filosofias, sistemas
juridicos y modelos politicos han tratado de resolver las diversidades sexuales,
religiosas, culturales y politicas mediante el establecimiento de una jerarquia de valores
y poder.

En la interculturalidad la palabra clave es dialogo. La interculturalidad reasume
el multiculturalismo, en el sentido de que para dialogar hay que presuponer respeto y
condiciones de igualdad entre quienes dialogan. La interculturalidad es asi un modo
especifico de autoafirmacion, etnoidentitaria, de construccion igualitaria (Espezla,
2016, pég. 183).

Asignacion regresiva del personal docente. La evidencia disponible sugiere que
los estudiantes que obtienen los mas bajos resultados en las evaluaciones de rendimiento
son aquellos que cuentan con docentes que muestran el dominio mas bajo del contenido
que ensefian. De esta manera, el sistema educativo estaria reforzando las inequidades
existentes, en lugar de estar superandolas, dado que asigna a los docentes de forma
inversa a la necesidad (Guadalupe, Leon, Rodriguez, & Vargas, 2017, pag. 26).

Enfoque de interculturalidad:
La interculturalidad es la conducta cultural para desenvolverse en contextos de

relacion de culturas. Es una conducta de las personas o de los grupos humanos en
situaciones de multiculturalidad. Se trata de un saber manejarse entre miembros de
diferentes culturas con quienes se interactda.

Para Gustavo Solis (2014) citado en (Norén, 2022), la Interculturalidad: Es la

revalorizacion y el acceso a los saberes, conocimientos, valores, ciencia y tecnologia de
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los pueblos y culturas que conforman el Estado Plurinacional, en permanente dialogo,
valoracion, intercambio y complementariedad con los conocimientos y saberes de las
culturas del mundo.

Los enfoques que formula MINEDU, en su propuesta educativa intercultural,
son:

El Enfoque de derechos.

Enfoque democratico.

Enfoque intercultural.

Enfoque pedagdgico.

Enfoque del Buen Vivir, tierra y territorio.

Entre estos enfoques el enfoque intercultural, debidamente validada, se cita y

fundamenta en los aportes de Catherine Walsh.

Elementos basicos de la interculturalidad

Seguln Joseph Estermann, algunos elementos basicos de la interculturalidad,

que se ha sistematizado en el siguiente cuadro, son:

Tabla 2

Elementos basicos de la interculturalidad.

ELEMENTOS BASICOS DE LA INTERCULTURALIDAD

Relaciones

. Multi 0
pluriculturalidad

* Monocultural

Principios

Hermenéutica

de sospecha

Modelos
Interculturalida
d como

sinébnimo de

Niveles

* Nivel personal

Campos
* Descolonizacion
e interculturalidad
* Las trampas de la

“Inculturacion”, e

. Supra o ° Tomar
) . multiculturalismo ¢  Nivel de “inclusion”
metaculturalidad ~ conciencia
— grupos * Interculturalidad
. de su propia ]
_ ) Interculturalida  culturales  y/o 'y educacién
Superculturalida  culturalidad o
] d desde un étnicos * Interculturalidad
— enfoque « Nivel de yreligion
. Sensibilidad ]
_ culturalista culturas y e Interculturalidad
Transculturalidad  por » o
) ) estético civilizaciones y pobreza
* Etnocentrismo asimetrias
. * Interculturalidad
. entre )
Interculturalida y derechos
Intraculturalidad  culturas
d desde un humanos
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. + Dejarse enfoque critico * Interculturalidad
Interculturalidad  interpelar descolonizador y género

* Ninguna

cultura  es

perfecta

* El objetivo

de la

intercultural

idad

Nota: Estermann (2010, pags. 26-78)

1.1.2. La decolonizacion

El tema decolonial, nos permitio revisar algunas publicaciones bibliogréaficas y
virtuales de algunos exponentes conformado por investigadores latinoamericanos
Anibal Quijano; y como Silvia Rivera Cusicanqui, Edgardo Lander, Nelson Maldonado
Torres, Santiago Castro Gomez, Ramén Grosfoguel, Enrique Dussel, Catherine Walsh,
Walter Mignolo, entre otros.

Respecto al inicio del planteamiento la decolonialidad, existen varias
referencias; asi por ejemplo Walter Mignolo y Enrique Dussel, afirman que las primeras
“teorias  decoloniales” se articularon desde el inicio mismo de la
modernidad/colonialidad, que en el caso latinoamericano se desarroll6 desde el siglo
XVI1 con el cronista indigena Felipe Waman Poma de Ayala y Fray Bartolomé de Las
Casas, en su debate polémica con Juan Sepulveda. En estos comienzos se tratd de
cuestionar la modernidad europea desde la reflexion de su antitesis, la colonialidad en
América, y los efectos que la colonialidad del poder, del saber, y del ser, han tenido
sobre el sujeto colonial, sobre todo las nociones de eurocentrismo y el racismo.

Otro aporte muy importante corresponde a Anibal Quijano, quien sostiene que
la nocién de colonialidad sirve para caracterizar un patrén de dominacién global propio
del sistema-mundo moderno/capitalista originado con el colonialismo europeo a
principios del siglo XVI; una modernidad que constituye el resultado de un “conjunto
de cambios que le ocurrian a la totalidad del mundo que estaba sometido al dominio

europeo desde fines del siglo XV en adelante” (Quijano, 1988, pag. 10).
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Descolonizacion: Es el desmontaje de las estructuras de dominacion del
colonialismo linguistico y cultural, reproductoras del racismo, discriminacion vy
explotacion, para una convivencia armonica, incluyente, intracultural e intercultural en
igualdad de condiciones con plena justicia social (Norén, 2022).

Por otra parte, Ramén Grosfoguel (2007) siguié explicando que, la teoria
decolonial plantea “la descolonizacidon de todas las jerarquias de dominacion de esta
civilizacion y la re fundacion, es decir, la creacion de una nueva civilizacion mas justa

e igualitaria que se sobreponga al proyecto civilizatorio en el que nos encontramos”.

1.1.3. Formacion docente

El curriculo oficial, aplicado unidireccionalmente, se divorcia del contexto
cultural regional porque priva a la actividad educativa de cualquier conexion y
experiencia con los conocimientos, sabidurias, valores y verdades del mundo andino (al
que pertenecen estudiantes y padres). Educacion formal; Pierde asi significado y
legitimidad, dejando a los docentes con una pedagogia monologica y longitudinal,
puramente tradicional en estilo, conceptos y procedimientos, culturalmente aprendida y
repetida, anclada en contenidos conceptuales y completamente divorciada de las
condiciones y tendencias del entorno local y regional.

Del mismo modo, la falta de responsabilidad en la labor de los profesores (como
la falta de asistencia, tardanzas, etc.), son traducidas en inconclusiones de la
programacion de la escuela, vacios en el aprendizaje, fracasos escolares y
desmotivaciones de los estudiantes y apoderados o padres.

La problematica del bajo desarrollo del profesor posee distintos aspectos a ser
analizados, entre los cuales se pueden destacar:

a) La falta de adecuacién y formacién en el &mbito inicial, con una guia curricular
urbana occidental no pertinente a la exigencia de las diversidades culturales y
lingUisticas quechuas y aymaras y los distintos niveles de interferencia que existe
entre ellos y el castellano.

b) La ineficiente formacion en servicios que se rigen por las moratorias
curriculares, esto es con contenido restringido.

¢) Condicidn laboral adverso.

d) Politicas autoritarias anti magisteriales del gobierno; en las practicas no lo
consideran como sujetos protagonicos en el proceso de teorizacién de politica

educativa, incluso de la que concierne de modo directo a sus derechos y deberes,
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como se pudo evidenciar en los procesos de aprobacion de la normativa nueva
acerca de la Ley de Carrera PUblica Magisterial y sus implementaciones.

e) Bajas progresivas del grado adquirido del magisterio.

f) Este acto ha conllevado a desmotivaciones magisteriales e incidiendo en los
bajos rendimientos.

A esto es necesario agregar que las escuelas también excluyen del sistema
educativo principalmente a la poblacion en edad escolar, especialmente en las zonas
rurales, quienes, por la misma razon, siguen siendo analfabetas y adn no han
desarrollado las habilidades necesarias para integrarse a su propia cultura en un contexto
regional y nacional en constante cambio. Solo quedan excluidos del sistema los
estudiantes de habla hispana que se graduen a la edad prevista y los que hablen quechua
o aymara. El 71% de los adolescentes cuya primera lengua es el espafiol se graduan a la
edad esperada; en comparacién con el 34% de los hablantes de quechuay el 44% de los
hablantes de aymara. Esta brecha aumenta cada afio. Los estudiantes abandonan la
escuela y la tasa de analfabetismo aumenta (CARE PERU, 2009).

Diagnostico de los hechos reales de la formacion en el ambito inicial de los
profesores peruanos, la formacion magisterial, es la menos atendida, a decir de muchos
tratadistas, esta completamente descuidada. Para el caso son los siguientes:

Pactos de trascendencia internacional que dirigen la educacion Bases legales

Concepto del curriculo

Principio curricular

Figura l
Caracteristicas del DCBN-2010

DISENO CURRICULAR BASICO NACIONAL

.\-‘

,/ -

Abjertoa la

'Diversificacion ~enfoque CARACTERISTICAS .| Pedagogia como ciencia
Intercuitural i — DEL CURRICULO [ I

$ '\ Dominiode la
~ segunda lengua

_ | seminarios pedagégicos |

|usodeluuc ]

Nota: Perfil profesional del egresado
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Figura 2
Principios curriculares del DCBN-2010

PRINCIPIOS CURRICULARES

Participacion de los actores

Propone trabajo colaborativo de formadores
Diversificadidn de la propuesta currvicular
Propicia ia institucional

Promocion de aprendizajes significativos
Formador investigador, conocedor realidad
Formsador mediador de cultura

Formador reflexiona sobre su quebhacer: mejora
Su practica espacio de accion, investigacion
Marco de acclo dins i tvas

P

Desarrollo profess I del formador.

Proceso reflexivo formativo
Evaluacion es parte del proceso educativo
Permite tomar decisiones

Plan de estudios

Organizacion de la carrera y estructura del plan de estudios, segin DCBN 2010

Cartel
Sumilla y contenido
Desarrollos curriculares
Diagnésticos curriculares
Programaciones curriculares
Ejecuciones curriculares
Evaluaciones curriculares
Figura 3
Concepcion Curricular del DCBN-2010
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CONCEPCION DE CURRICULO

Participacion Como Atencion a
de actores construccion demandas
educativos sociocultural regionales
Asume Revalora lo
definicion rﬂgl;mol.y
de compe- e naciona
tencias Enfoque por wr ral
Pomepatencies CURRICULO
Considera oriterios de Proceso educativo
desempefio propicia intercambio
sociocultural
Proyecto Como proceso
curricular con antes que .
componentes como producto Acepta afticas
relevantesy

pertinentes

Debemos resaltar que el primer pedagogico publico, con especialidad intercultural
bilingte del sur peruano, es el IESPP Juli para la formacion de futuros docentes bilingties
interculturales para el nivel de educacion inicial y primaria; luego, el IESPP de Huancané.
Esta realidad, demanda la urgente apertura, desarrollo y formacion de docentes
interculturales para la educacion secundaria que respondan a las propuestas del Proyecto
Curricular Regional de Puno, segun las caracteristicas indicadas en los anexos N° 4, 5y 6.

Segin la DIGEIBIRA (2013): “El maestro que queremos para las escuelas
interculturales bilingiies debe tener una identidad cultural y lingiistica s6lida y arménica que
le permita ser un mediador cultural con sus estudiantes, debe tener un amplio conocimiento
y debe saber valorar la cultura originaria de sus estudiantes y usa este conocimiento al
implementar el curriculo intercultural bilingie, valora y respeta a los nifios y a las nifias que
tiene a su cargo con todas sus caracteristicas fisicas, sociales, de género, culturales,
linguisticas, etc., y maneja en forma oral y escrita la lengua originaria de sus estudiantes y
el castellano, y desarrolla en ellos competencias comunicativas en estas dos lenguas.
Documental elaborado por la Direccién General de Educacion Intercultural Bilingie y Rural

b

del Ministerio de Educacion con apoyo de maestros bilingiies de diferentes partes del pais.’

1.2.  Andlisis de antecedentes investigativos

Al buscar los antecedentes investigativos para el presente trabajo de investigacion,
no se han ubicado estudios de tipo cualitativo; sin embargo, por la linea de investigacion, se
consideran los siguientes antecedentes a nivel local, nacional y mundial:

1.2.1. Local
Aguilar (2022), en su estudio denominado “sensibilidad intercultural en

estudiantes de la escuela profesional de educacion primaria UNA Puno 2013, tuvo
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como fin principal analizar la sensibilidad intercultural en estudiantes de la escuela
profesional de educacion primaria UNA Puno 2013, metodoldgicamente fue cualitativo,
no experimental, cuyas conclusiones y sugerencias mas importantes son que el nivel de
sensibilidad intercultural de los estudiantes evidenciaba altos porcentajes positivos,
mientras que la muestra de estudiantes habria evidenciado tener una influencia
importante de lo estipulado en la Resolucién Ministerial No. 1218-85-ED en el
desarrollo de la sensibilidad intercultural. En cuanto al género: son mas sensibles las
mujeres en comparacion con los varones, es decir las mujeres son las que se sienten mas
a gusto, prestan mas atencion y aceptan mejor las diferentes opiniones y también las
personas que tienen entre 19 — 21 afios de edad, como también aquellas personas que
hablan una lengua materna aparte del espafiol. Por su parte, las sugerencias se habrian
concentrado en la promocién de eventos de difusion de las fortalezas y oportunidades
existentes en los estudiantes respecto a la sensibilidad intercultural, inculcar a los
docentes el respeto por las diferencias culturales, en base a valores asociados como la
tolerancia, el respeto, la convivencia, la igualdad. Finalmente, la investigadora exhorto
a la comunidad de formadores y educadores de futuras generaciones seguir afianzando
la amplitud de visiones con respecto a nuestra realidad fomentando la igualdad y
aceptacion regional en su diversidad cultural. Por lo cual es importante que tanto
varones y mujeres de toda edad sean empaticos con las personas cuya cultura sea
diferente, apreciarla, entenderla, comprenderlos, porque la interculturalidad es propia
del pais, por lo cual la convivencia entre diferentes culturas debe de ser bajo actitudes
abiertas, reflexivas y empaticas.

Pérez (2017), en su estudio nominado “Diversificacion curricular y la vigencia
de la interculturalidad en los docentes de la UGEL Collao llave — Puno”. La
investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion entre dos variables asociativas
y el cruce de dimensiones de ambas variables de estudio. Metodologicamente fue de
tipo correlacional con una muestra intencional. Se fundamenta en un enfoque
cuantitativo de paradigma positivista y segun criterio propdsito es basico. En sus
conclusiones menciona que los docentes de las instituciones educativas del nivel
primaria de la UGEL Collao diversifican de manera intercultural frecuentemente el
programa curricular anual, los resultados demuestran la vigencia de la intercultural de
manera moderada, el grado de correlacion es moderada entre la diversificacion
curricular y la vigencia de la interculturalidad en los docentes del nivel primario de la

UGEL Collao llave, durante el afio escolar 2017. Por lo tanto, es muy importante la
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diversificacion curricular sobre la interculturalidad, esto va a permitir enriquecer el
curriculo educativo, de tal modo responder a la necesidad de la sociedad en general, sin

desigualdad alguna.

1.2.2. Nacional

Gutiérrez (2018), en su estudio denominado “Cosmovision andina y educacion
intercultural bilingtie en estudiantes del Instituto Superior Pedagogico Nuestra Sefiora
de Lourdes, Ayacucho — 2015"; cuyo objetivo fue determinar la relacién de la
Cosmovisiéon andina y educacion intercultural bilinglie en estudiantes del Instituto
Superior Pedagdgico Nuestra Sefiora de Lourdes, Ayacucho - 2015,
metodoldgicamente fue cuantitativo, correlacional, no experimental, investigacion de la
cual se desprende y considera importante, la primera conclusion donde se afirma que la
cosmovision andina se relaciona directamente con la Educacion Intercultural Bilingle
de los estudiantes de la carrera profesional de educacion inicial del Instituto de
Educacion Superior Pedagogico “Nuestra Sefiora de Lourdes”, por lo cual, cuando la
cosmovision andina es positiva la Educacion Intercultural Bilingle es eficiente y
viceversa. Asimismo, se destaca la recomendacion que incentiva a los directivos y
docentes del instituto a elaborar un plan educativo estratégico para promover una
educacion intercultural bilingue de calidad; y a los estudiantes difundir los criterios
positivos de la educacion intercultural bilingue incorporandolos en sus actividades de
aprendizaje. En base a ello se esta de acuerdo con la recomendacion que se brinda en
dicho estudio, ya que para una mejor educacion intercultural se debe de empezar por
promover este aspecto, ademas de la realizacion de actividades que permita conocer
culturas de diferentes lugares, propios de las regiones.

Paredes (2019), en su estudio “El pensar educativo de José Antonio Encinasy el
aspecto vigente en el modelo curricular basico del pais”, cuyo objetivo fue analizar el
vinculo del pensar educativo de José Antonio Encinas y el aspecto vigente en el modelo
curricular basico del pais. Metédicamente fue Cualitativa, Nivel descriptivo. En sus
conclusiones mencioné que los principios educativos propuestos por Encinas son parte
de un enfoque positivo de la educacion y el aprendizaje constructivista. La base para
defender principios relacionados con los aspectos bioldgicos del nifio, el diagnostico
situacional, la evaluacion formativa y la libertad de aprendizaje es la educacion activa 'y
la construccion independiente del conocimiento. De manera similar, el docente y el

curriculo, como elementos educativos basicos, se basan en el supuesto de que el
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aprendizaje debe ser activo y que los nifios deben adquirir nuevos conocimientos de
forma independiente bajo la supervision de un docente. EI Ministerio de Educacion
debera revisar el proyecto de plan de estudios basico nacional e incluir “PRUEBA DE
NUEVAS ESCUELAS EN EL PERU” en el directorio y difundirlo a todas las
universidades y/o escuelas normales; promover foros y otras actividades académicas
que faciliten la comprension plena y promuevan la aplicacion de las propuestas
pedagdgicas de Encinas.”. Por lo tanto, se concuerda con el estudio cuando sefiala que
el aprendizaje debe de ser activo, ya que esto permite mayor captacion de parte de los
estudiantes, y la implementacion de la interculturalidad puede ser un atractivo mayor,
ademas de que se tendra mayores conocimientos sobre las costumbres de cada cultura,

por ser justamente un pais intercultural.

1.2.3. Internacional

Ibafnez et al. (2018), en su estudio “La Interculturalidad en las formaciones
docentes: Aportes desde la voz de sujetos de pueblos originarios™, cuya finalidad fue
analizar la Interculturalidad en las formaciones docentes: Aportes desde la voz de
sujetos de pueblos originarios, quienes emplearon un enfoque metodoldgico de
investigacion Cualitativa. En sus conclusiones llama la atencién sobre la importancia de
hacer hincapié en la educacion intercultural como un elemento transversal en las
escuelas en general y en la formacién del profesorado en particular; Esto no significa
dirigir esta educacién hacia personas de culturas minoritarias, sino mas bien crear
oportunidades reales para mejorar la calidad de la educacion para todos basandose en la
comprension de la importancia del interculturalismo para las personas de culturas
minoritarias. Como se sefialo en algunas de las declaraciones de los participantes de la
investigacién, somos nosotros, los representantes de la cultura occidental dominante y
de la tradicion homogeénea, quienes podemos enriquecernos ganando el espacio y la
experiencia para vivir y coexistir con otras culturas en una relacion de legitimidad
mutua. La integracion del interculturalismo en la formacion docente no se puede lograr
simplemente creando una catedra de interculturalismo, como ocurre con otros temas
relacionados; Es necesario responsabilizarse por el nivel fundamental y profundo de la
interculturalidad en la formacidn de especialistas en educacion en las condiciones
contemporaneas de nuestro pais e incluirlo como un eje transversal en el curriculo.
Lograr lo anterior marcaria un primer paso importante, porque si bien la formacion

docente puede tener el mayor impacto en cambiar la forma en que se percibe a las
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personas interculturales, y especialmente a las indigenas, en la sociedad chilena, se
necesitan esfuerzos a un nivel més general. Por lo cual es importante resaltar que la
interculturalidad en la formacion de los docentes es un aspecto muy importante para la
formacion de los estudiantes, ya que ellos son los principales en impartir saberes,
entonces, al conocer la etnia cultural, transmitira a los estudiantes dichos conocimientos,
y se podra tener mayor empatia y conocimiento de la interculturalidad.

Morales (2017), en su estudio nominado “Educacion intercultural como
propuesta educativa critica-reflexiva: Limitaciones y posibilidades en contextos de
interaccion juvenil rural en Chile”, en este articulo sefiala que es todo un desafio, instalar
una construccion de diversidad mas posibilitadora que abarque los referentes étnicos y
raciales, los distintos sentidos de pertenencia e identidad cultural que las personas tanto
en contextos rurales como urbanos, nacionales y extranjeros poseen no como referentes
estaticos sino desde la vivencia, la riqueza y el aprendizaje. Aunado a lo anterior se
requiere agenciar procesos de capacitacion en que la competencia social hacia la
diversidad que sea instalada a nivel curricular. Por lo cual se estd de acuerdo con la
propuesta de una educacion intercultural, de tal manera se pueda conocer los rasgos
propios de cada sociedad, dejando de lado imitaciones extranjeras que no guardan
relacion con la interculturalidad propia.

Castro (2014), en su estudio nominado “Las formaciones de docentes y la
educacion intercultural en la Universidad Publica del Caribe Colombiano”, tuvo como
objeto conocer, desde el punto de vista intercultural y educativa, cémo se procede con
el proceso de formaciones de docentes, con el fin de dar como propuesta actos que den
paso a la intervencion, por medio del disefio e implantaciones de nuevas propuestas
curriculares, mejorando la eficacia de la educacion intercultural en estas instituciones
de universidad. La metodologia fue -cualitativo, bdsico. Entre las principales
conclusiones, Se decidié realizar un estudio sobre formacion docente y educacion
multicultural en una universidad publica caribefia en Colombia. El caso de la Facultad
de Educacion de la Universidad del Atlantico permite profundizar en el mundo
intercultural que se vive en las instituciones de educacion superior de una sociedad
regional, caracterizada por la diversidad cultural y la presencia de minorias étnicas
consideradas menos reconocidas y apreciadas en los programas de formacién docente.
El estudio encontrd que uno de los aspectos mas débiles de la educacion multicultural
en la regidn, y especialmente en la universidad estudiada, estaba relacionado con las

deficiencias en la formacion docente. En este sentido, la opinion predominante entre los
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estudiantes encuestados fue que los cursos que tomaron se caracterizaron como faciles
e insignificantes. Por ende, es muy importante la formacion docente, depende mucho de
ello para obtener los objetivos esperados, es decir, si se quiere promover la
interculturalidad, es muy importante que el docente se encuentre preparado y conozca
su etnia cultural, de otro modo, no se podré transmitir conocimientos sobre la pluralidad

cultural a los estudiantes ni a la sociedad en general.

26



CAPITULO Il
METODOLOGIA

2.1. Técnicas e instrumentos

Los instrumentos para el presente trabajo de investigacion fueron los que se
detallan en el cuadro:
Tabla 3

Técnicas, instrumentos y materiales de verificacion.

Variables Técnicas Instrumentos

| Guia de analisis documental
Analisis documental

V.1: Interculturalidad o Guia de analisis de
_ Observacion )

critica transformadora observacion

Grupo focal ] .

Guia de entrevista
V.2: Vigencia en el DCBN . Guia de andlisis de
y Observacion .

de formacion inicial de observacion

Grupo focal )
docente Guia de entrevista

Nota: Elaboracién propia.
2.2. Método de Investigacion:

El método de investigacion adoptado para la presente investigacion fue el método
cientifico segun el caracter de investigacion.
Esta investigacion sobre fuentes de la interculturalidad critica transformadora y su

vigencia en el DCBN de la formacién de docentes de la especialidad de ciencias sociales en
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los IESPP de Juliaca, es de caracter cualitativo interpretativo. Bajo este enfoque se recopil6
la informacion, para luego organizar, sistematizar, analizar, de acuerdo a la metodologia de
la investigacion cualitativa. El enfoque cualitativo-interpretativo sirvié para recopilar,
organizar y sistematizar los puntos de vista de: Josef Estermann, Catherine Walsh, Fidel
Tubino y el MINEDU, con la finalidad de establecer sus propuestas retrospectivas.

Luego se combino el enfoque cualitativo-interpretativo con la revision-analisis en
perspectiva del Disefio Curricular Basico Nacional para la carrera profesional de educacion
secundaria en la especialidad de ciencias sociales focalizando el anélisis en el marco teorico,
perfil profesional del egresado, el plan de estudios.

e Diagnostico de la realidad (colonial)

e Bases legales

¢ Vigencia en el Diagndstico curricular
¢ Vigencia en la programacion curricular
e Vigencia en la ejecucién curricular

¢ Vigencia en la evaluacion curricular

2.3.  Técnicas e Instrumentos de Investigacion:

Para la ejecucion del presente proyecto de investigacion, se adopto las técnicas e
instrumentos basicos de investigacion los siguientes:

e Observacion (Accion de observar hechos para la recoleccién de informacion)

e Grupo focal (Accion de reunir un grupo de personas para discutir acerca de un tema)

e Técnica del Fichaje (Fichas: bibliogréfica, textual de resumen, otros).

e Técnica del Fichaje (Inventario de interculturalidad, otros).

e Andlisis documental (Habito de Lectura a profundidad y Método central:
Comprension del significado). Se prescinde de la entrevista de Estudiantes y
Docentes, por cuanto se ha determinado que, en Juliaca, s6lo existe una institucion
formadora en la especialidad de ciencias sociales.

En términos generales es una técnica de investigacion para el analisis sistematico del
contenido de una comunicacion, bien sea oral y escrita. Se puede emplear en materiales
como diarios, cartas, cursos, dialogos, reporte, libros, articulos y expresiones linguisticas
(Monge, 2011).

“El investigador no busca que los entrevistados respondan de modo uniforme a unas
mismas cuestiones; muy al contrario, da libertad a los informantes para que éstos aborden

de forma mas marcada aquellos elementos y perspectivas que consideran mas sobresalientes.
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Por lo tanto, en una estrategia metodolégica donde el investigador no busca la repeticion de
una idea, sino la afloraciéon de nuevos puntos de vista y perspectivas, operar contando y
computando la frecuencia con la que los entrevistados se adhieren a una opinion no es el
modo mas adecuado y fructifero de trabajar”. (Izcara Palacios, 2014).

“El analisis documental es la técnica que permite investigar el contenido de las
"comunicaciones" mediante la clasificacién en "categorias" de los elementos o contenidos
manifiestos de dicha comunicacién o mensaje” (Aigneren, 1999).

La entrevista es una de las técnicas empleando muy comunmente en estudios
cualitativos. Bajo el concepto de entrevista, se incluye el vinculo directo establecido entre la
persona que investiga y la finalidad de la indagacion por medio de personas o sociedad con
el objeto de tener un testimonio oral. Esta técnica podria darse de modo personal o
grupalmente, sin embargo, el modelo de estructura puede ser clasificado como libre o
dirigido. Cuando sea factible, y la condicion de tiempo y medio econémico que lo permita,
ademas para constatar la informacion puede repetirse la entrevista.

La investigacion bibliografica es un medio de formacion por excelencia: como
trabajo cientifico original constituye la investigacién propiamente dicha en el area de las
ciencias humanas, como resumen de tema, constituye generalmente el primer pasé de
cualquier investigacion cientifica. Los alumnos de todos los institutos y facultades deben ser
iniciados en las técnicas de la investigacion bibliografica (Paredes J. E., Manual para la
investigacion cientifica, 2006).

El grupo focal es una entrevista que realiza un moderador en forma natural no
estructurada con un grupo reducido de entrevistados. EI moderador dirige el debate. El
propdsito principal de las sesiones de grupo es obtener una vision general al escuchar a un
grupo de persona. El valor de la técnica radica en los descubrimientos inesperados que, con
frecuencia, se obtienen de un debate libre. Las sesiones de grupo constituyen el
procedimiento de investigacion cualitativa mas importante. Por lo general, una sesion de
grupo incluye de 8 a 12 miembros (Paredes J. E., 2011). Para el presente caso la entrevista
formulada fue postulada por el investigador, en funcion a las caracteristicas de las
dimensiones a evaluar; dicho instrumento no fue validado por juicio de expertos, sino que
este fue directamente analizado de forma conjunta con el asesor que verifico la pertinencia

del instrumento y su aplicabilidad dentro del contexto particular.
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2.4.  Disefio de investigacion:

El disefio de investigacion que adoptamos para desarrollar el trabajo fue el disefio no

experimental, cuyo modelo se expresa en el siguiente esquema:

=l

Donde:

f: Fuentes o fundamentos.

T: Tema o teoria (punto de referencia).
p: Perspectiva.

2.5. Campo de verificacion

Ubicacién espacial:

El estudio fue desarrollado en el distrito de San miguel, el cual se ubica en la
provincia de San Roman, perteneciendo al departamento de Puno, ademas se encuentra
situado a 35 km del Lago Titicaca, localizado geograficamente a 15° 29" 27" de latitud sur y
70° 07’ 37" de longitud oeste, a 3798 metros sobre el nivel del mar, distritalizado desde el
28 de julio de 2016 por el ex presidente Ollanta Humala.

Figura 4
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Nota: Obtenido de Google maps

Ubicacion temporal:

El estudio se ha desarrollado durante el noveno semestre academico de estudios
regulares del afio 2017, desde el mes de agosto hasta el mes de diciembre, cuyo capitulo de

resultados e investigacion en general fue fortalecida hasta el afio 2025.
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2.6. Unidades de estudio:

Universo: estuvo conformado por los estudiantes y formadores de la IESPP de
gestién pablica (1) y privada (4).

Muestreo: EI muestreo fue no probabilistico, basado en que no fue necesaria la
aplicacion de formula alguna para obtener la muestra empleada.

Muestra: Se empleo muestras intencionadas, donde a criterio del autor se elige la
cantidad necesaria para emplearse como muestra. Siendo de ese modo una muestra
conformada por 08 estudiantes de la especialidad de Educacion secundaria, especialidad
Ciencias sociales.

Criterios de inclusién: Como criterios para escoger la muestra seleccionada, se
tomo6 como aspecto principal que solo 1 IESPP tiene la especialidad de Ciencias Sociales, el
mismo que ha sido incluido como unidad de estudio; entonces, los demas no son incluidos
en el estudio por no tener dicha especialidad.

Fuentes De Estudio: Estuvo constituido por el siguiente corpus textual:

e Interculturalidad de Josef Estermann

e Hacia una educacion intercultural bilingle de calidad (DIGEIBIRA)

e Modelo curricular bésico nacional para la carrera profesional de profesor de

Educacion Secundaria en la Especialidad de Ciencias Sociales (MED- DESP)

e Interculturalidad, Estado y sociedad. Luchas (de) coloniales de nuestra época

de WALSH, Catherine.

e Entre el multiculturalismo y la interculturalidad: Més alla de la discriminacion

positiva” de Fidel Tubino.
2.7.  Estrategia de recoleccion de datos:

Para la ejecucién del presente proyecto de investigacion, se adoptd los siguientes
procesos de recoleccion:
e Lectura analitica e interpretativa —actitud critica — Fichaje, Guia de analisis de
contenido y otras.
e Datos de unidades y ejes de investigacion registrados en guias de analisis.
e Datos recogidos ordenados y clasificados por unidades y ejes de estudio.

2.8. Proceso de Tratamiento de Datos:

Para la ejecucion del presente proyecto de investigacion, se adopto los siguientes

procesos de Tratamiento:
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1ro. Clasificacion y ordenamiento de datos: Fuentes, elementos, caracteristicas de
la interculturalidad critica transformadora en el DCBN.

2do. Anadlisis e interpretacion de datos segun secuencia anterior y objetivos
planteados

3ro. Uso opcional de disefio estadistico descriptivo (tablas de sistematizacion y
registro).

La incorporacion de datos, denominada como recoleccion de la informacién, es el
acto practico y operativo, sistematico y ordenado, que se lleva a cabo con aplicar la técnica
escogida y del instrumento documental que ha sido adaptado o llevado a cabo, con la ayuda
de los instrumentos pedagdgicos necesarios, en las unidades de estudio tomadas en el espacio
geografico, politico, administrativo o institucion dado, con el objetivo del logro informativo
cuantitativo o cualitativo necesario acerca de las variables e indicadores partiendo de los

objetivos indicados e hipétesis dadas.

32



CAPITULO 11l
RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. RESULTADOS

A continuacion, se presentan los resultados encontrados en la presente investigacion
considerando que es imperativo priorizar el tratamiento cultural y aplicar el uso de lenguas
originarias no solo como medio para ensefiar contenidos de saberes ancestrales, sino para

repensar y proponer soluciones practicas que permitan la transformacion intra e intercultural.

3.1.1. Resultados conforme a la guia de analisis documental

Se procede a presentar el andlisis realizado acerca de las fuentes de la
interculturalidad critica y transformadora conforme a las diversas revisiones que se han

dado y que se consideran relevantes para el estudio, por lo cual se tiene:

FIDEL TUBINO
REFERENCIAS BIOGRAFICAS: El doctor Fidel Tubino es un filésofo

peruano nacido en Lima, segun el centro de estudios filoséficos se forméd como doctor
en filosofia, en la Universidad de Lovaina, del pais europeo de Bélgica. Ha sido decano
de la facultad de Estudios Generales Letras y Coordinador del Doctorado en Filosofia;
y, es actual docente principal de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd, en el
departamento de humanidades. Se destaca su trabajo como coordinador de la Red
Internacional de Estudios Interculturales (RIDEI), y experiencias en la Amazonia

peruana en el Programa de educacion Bilingle Intercultural; se indica también que es
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director de la maestria en Desarrollo Humano y Politicas de la PUCP (Pontificia
Universidad Catolica del Perq, s.f.).

Fidel Tubino es un pensador clave para comprender la interculturalidad no como
moda o etiqueta, sino como proyecto politico y pedagogico de transformacion social.
Su enfoque resulta fundamental en la formacion docente en contextos donde la
diversidad cultural debe ser reconocida, valorada y defendida desde una perspectiva

critica y emancipadora.

APORTES: Entre los principales aportes identificados, destacan su
especializacion en ética y la hermenéutica Intercultural; ademas es autor de varios
articulos publicados en revistas especializadas de paises como: Bolivia, Chile, Espafia,
México y en el Per( sobre Diversidad y ciudadania intercultural; es coeditor y coautor
en diversas publicaciones como: Interculturalidad, un desafio; publicado en el afio 1992,
luego tenemos Debates de la ética contemporanea, del afio 2006; Jenetian: EIl juego de
las identidades en tiempos de lluvia del afio 2007; hermenéutica en dialogo. Ensayos

sobre Alteridad, lengua e interculturalidad del afio 20009.

El doctor Fidel Tubino, junto a Maria Heise y Wilfredo Ardito, en el libro
interculturalidad un desafio sefialan que la Interculturalidad es una dimension que no se
limita al campo de la educacion, sino que, se encuentra presente en las relaciones
humanas en general, como alternativa frente al autoritarismo, el dogmatismo y el

etnocentrismo.

Ya en el siglo anterior, estos tres autores sefialaron que: frente a los intentos de
homogenizacion del pais, mediante la imposicion de un modelo cultural unitario urbano
y castellano hablante; ya lograron, proponer el derecho a la diversidad y el respeto a las
diferencias; como condicién basica para que la democracia, la paz y la justicia no se

gueden en letra muerta.

OBRAS: Entre las principales y mas conocidas se encuentran las que a

continuacion se detallan:
o "Ciudadania intercultural™
« "Etica intercultural y derechos humanos"
o "Lainterculturalidad como proyecto etico-politico”

e "Lajusticia como equidad cultural”
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o Diversos articulos en revistas académicas sobre interculturalidad critica,

pluralismo cultural y ciudadania democratica
JOSEP ESTERMANN

REFERENCIAS BIOGRAFICAS: al buscar fuentes bibliograficas se ha
encontrado, diversidad de referencias como la de Marlin Medina (2020) que sefiala su
nacimiento el 8 de noviembre de 1956 en Sursee, cantdon de Lucerna, Suiza; en su
prélogo autobiografico de su trabajo sobre filosofia andina. En la mayoria de fuentes
biograficas se sefiala que desarrollo sus estudios teoldgicos y filoséficos en diversas
Universidades de Suiza y paises bajos; logrando doctorarse en filosofia, por la
universidad de Utrecht, fue filosofo, tedlogo y etndlogo.

Su campo de especializacion fue la filosofia andina, teologia intercultural,

interculturalidad critica, epistemologia decolonial.

Entre 1990 a 1998, radico en el Per (Cusco) trabajando como cooperante en la
Sociedad Misionera de Belén; simultaneamente ejercio la docencia en varias casas de
estudio, asi como desarrolla su marcado interés por las culturas y cosmovisiones
andinas. El mayor fruto de su trabajo fue la primera edicién de su libro Filosofia andina:

Sabiduria andina para un mundo nuevo.

Después de radicar y trabajar en Europa (1998 a 2003), primero como director
en el Instituto de Misionologia Missio en Aquisgran (Aachen; Alemania), junto al
filésofo intercultural Raul Fornet-Betancourt; luego fue editor de la revista Chakana:
Foro Intercultural de teologia y filosofia; vino a Bolivia, para trabajar como catedratico
e investigador en el Instituto Superior Ecuménico Andino de Teologia (ISEAT), la
Universidad Mayor de San Andrés, la Universidad Catélica Boliviana San Pablo (UCB)
y la Universidad Andina Simén Bolivar (UASB). Se dedicaba a la investigacién de la
filosofia y teologia andinas, de la filosofia y teologia interculturales, como también a la
docencia en el campo de la filosofia, ciencias de la religion y teologia. Posteriormente
(2013), fue director de la casa Romero (MBI) y, en la actualidad, es posible que continue
como docente en diversas universidades como Lucerna en Suiza. Por nuestra parte, es

digno de reconocer y destacar su presencia como docente en IDECA.

OBRAS: Sin lugar a dudas el mayor trabajo es el libro Filosofia andina:

Sabiduria andina para un mundo nuevo; luego le sigue otra publicacion, que se Ilama
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“Si el Sur fuera el Norte: Chakanas interculturales entre Andes y Occidente”, editado

en La Paz y Quito, en el afio 2008.

La obra de mayor interés investigativo para nuestro trabajo de investigacion es:
“Interculturalidad: Vivir la diversidad”, publicado en La Paz, por el Instituto Superior
Ecuménico Andino de Teologia (ISEAT), el afio 2009. Pero también destacan, diversos

articulos de investigacion académica.

APORTES: Al considerar la publicacion: “Interculturalidad: Vivir la
diversidad”, como una unidad de estudio, consideremos como aportes, para confirmar
la valoracion y vigencia decolonial de la interculturalidad critica transformadora en la
formacion inicial intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales, los

siguientes aportes:

e Principios basicos de la interculturalidad: hermenéutica de sospechas. Toma
de conciencia de sus propias “culturalidades” sensibilidades por asimetria entre
cultura que la deja interpelar, ninguna cultura tiene perfeccion, el objeto de la

interculturalidad.

e Modelos de la interculturalidad: La interculturalidad como sinénimo de
multiculturalismo, desde un ambito cultural estético intercultural, desde un

enfoque critico descolonizante.

e Niveles de la interculturalidad: grado personal, grado de grupo cultural y/o

étnico, nivel de cultura y civilizacion.

e Campos de la interculturalidad: descolonizacion e interculturalidad, las
trampas de la “inculturacién”, e “inclusion”, interculturalidad y educacion,
interculturalidad y religién, interculturalidad y pobreza, interculturalidad y
derechos humanos, interculturalidad y genero. (Estermann, 2010)

CARACTERISTICAS DE LA INTERCULTURALIDAD CRITICA Y

TRANSFORMADORA
» Critica: Cuestiona la subordinacion y jerarquizacion cultural

impuestas desde la colonialidad.

« Transformadora: Busca cambiar las estructuras educativas, sociales
y politicas.

« Epistémica: Plantea un nuevo paradigma de conocimiento

intercultural y plurinacional.
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»  Contextual: Parte de la realidad concreta latinoamericana.
« Politica: Propone una lucha por los derechos culturales y la equidad.

CATHERINE WALSH

REFERENCIAS BIOGRAFICAS: Entre la diversidad de fuentes revisadas, se

hace referencia que Catherine Walsh naci6 el 11 de abril de 1947, en Kenton County,

Kentucky, Estados Unidos. Es docente principal y directora del doctorado en Estudios

Culturales Latinoamericanos, sede de Ecuador, en el que del mismo modo dirige el

Taller Intercultural y dicta Catedras de Estudios de la Diaspora Afro-Andina (Aula

Intercultural, s.f.).

OBRAS: Coordinadora del doctorado en Estudios Culturales Latinoamericanos

y de la Céatedra de Estudios Afro-Andinos, y profesora principal de esta Universidad en

las Areas de Estudios Sociales, Globales y Letras.

Organizadora/coordinadora/fundadora desde 2002 con Juan Garcia Salazar del
Fondo Documental Afro-Andino, ahora abierto a la sociedad en la biblioteca de

la Universidad Andina.

Profesora invitada en varias entidades de educacion superior incluso: Duke
Unversity, University of Binghamton y University of Tennessee en Estados
Unidos, York University en Canad, Pontificia Universidad Catolica en Rio de
Janeiro, Universidad de Guadalajara y Universidad Pedagdgica Nacional en
México, Universidad de San Buenaventura en Cali, Universidad de Antioquia,
Universidad de Cauca y Universidad Javeriana en Colombia, Universidad Mayor

San Simodn en Bolivia, entre otras.

Coeditora (con Walter Mignolo) de la serie editorial “On Decoloniality”, Duke

University Press.

Integrante de muchos consejos editoriales internacionales, incluyendo: Global

Critical

Integrante del consejo consultivo de la Fundacién Fausto Reinaga, La Paz,
Bolivia y de la Catedra América Latina y la Colonialidad del Poder, Universidad

Ricardo Palma, Lima.

Conferencista en varios eventos y entidades educativas en América Latina, el

Caribe, Estados Unidos, Canada y Europartes.
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APORTES: Sus investigaciones estan enfocadas en cuestionar la percepcion
moderna, blanca y colonizadora, contraviniendo toda relacion de poder establecida por
jerarquias raciales, segregaciones de orden social o los patriarcados. Hace la propuesta
de una interculturalidad critica por encima de las nociones multiculturales y

pluriculturales.

Considera que la produccion de conocimiento en Sudameérica se rige por la colonialidad
extendiéndose en los multiples niveles del saber y que por tanto la historia de los saberes
esta ya determinada geoculturalmente, geopoliticamente y geohistéricamente, lo cual
conduce inevitablemente a ser una herramienta de poder que sirve a intereses

colonizantes.

Concibe una vision critica de interculturalidad, donde propone fortalecer lo propio, que
aun sigue siendo subalternizado y relegado por el colonialismo moderno, a través de la
propuesta del proyecto tedrico, politico y epistémico de interculturalidad hace un

desafio al colonialismo moderno.

Para esta autora aquella interculturalidad que cuestiona y reinterpreta se debe erigir
como superior a la interculturalidad concebida por el estado o las jactanciosas filosofias
de la academia que afirman las multiculturalidad y pluriculturalidad, reafirma de esta
manera la introduccion de la diversidad racial en las estructuras politicas, sociales y del
conocimiento. (Walsh, 2013).

RODOLFO STAVENHAGEN

REFERENCIAS BIOGRAFICAS: El soci6logo Rodolfo Stavenhagen es muy
reconocido por su labor en derechos humanos y pueblos indigenas. Fue relator especial

de la ONU sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas.

OBRAS:
e Los derechos de los pueblos indigenas: ensayos y documentos (2002)
o Conflictos étnicos y estado nacional (1991)

APORTES: Stavenhagen fue uno de los primeros en denunciar el racismo
institucional en América Latina y planted la necesidad de politicas interculturales que

reconozcan los derechos colectivos y la autodeterminacion de los pueblos.
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“La interculturalidad no debe ser una politica de inclusion subordinada, sino un didlogo

de saberes y poderes” (Stavenhagen R, 2008).

Relacion con el MINEDU: Su planteamiento sobre el derecho a la diferencia y
a la igualdad se alinea con la interculturalidad critica que busca el Estado peruano para
formar docentes que reconozcan la dignidad y los saberes de los pueblos originarios.

MARIA TERESA RODRIGUEZ-CRUZADO

REFERENCIAS BIOGRAFICAS: La educadora y especialista en educacion
intercultural bilingle (EIB), investigadora del CISE-PUCP, con amplia experiencia en

disefio curricular para contextos interculturales y de nacionalidad peruana.

OBRAS:
o Educacion intercultural bilingte en el Peru: tensiones y desafios (2016)

o EI enfoque intercultural critico en la formacion docente (2020,
MINEDU)
https://www.minedu.gob.pe/normatividad/reglamentos/xtras/marco_cur

ricular.pdf

APORTES: Rodriguez-Cruzado promueve una educacion que cuestione las
formas hegeménicas del curriculo y fomente practicas pedagdgicas antirracistas. Ha
desarrollado propuestas para una formacion docente intercultural critica, dentro del

marco del curriculo nacional peruano.

“La interculturalidad critica en la formacién docente exige repensar los contenidos,

metodologias y evaluaciones desde las epistemologias de los pueblos originarios”
(Rodriguez, 2005).

MINEDU:

De todas las fuentes consideradas para el presente trabajo de investigacion, entre
los diversos documentos y normas emitidas por el Ministerio de Educacion (MINEDU);
consideramos como la fuente mas importante al documento titulado “Hacia una
educacion Intercultural Bilingle de calidad”. Este documento, que en nuestro trabajo de

investigacion es de vital importancia, sefiala categdéricamente lo siguiente:

“Sistematizado por la Direccion de Educacién Bilingue Intercultural Rural

(DIGEIBIRA), este documento reune los aportes de buenas précticas en educacion
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intercultural bilingue que se han desarrollado en el Pert en las Gltimas décadas, muchas
de las cuales se dan en zonas rurales de los Andes y la Amazonia, pero también algunas
que han surgido recientemente en zonas urbanas” (MINEDU-DIGEIBIRA, 2013, péag.
7).

El documento citado, formula didicticamente varias preguntas que permiten
visibilizar el nivel de desarrollo y comprension estatal de la interculturalidad y su
enfoque en el Per(; para el presente trabajo de investigacion, consideramos las

siguientes preguntas claves:
¢Por qué la educacion peruana debe ser Intercultural?

Urge un enfoque intercultural porque la formacion de profesores se da en
respuesta a la necesidad de conformar un sistema educativo que identifique y celebre la
variedad cultural de nuestro pais, para promover una sociedad mas equitativa e

inclusiva.
¢Por qué la Interculturalidad debe ser critica?

Busca ser critica porque la vision de los profesionales en el sector educacion
debe buscar siempre redescubrir criticamente cualquier asimetria y diferencia existente,
y a su vez identificar cualquier tipo de exclusion existente en algun nivel de nuestro

sistema educativo nacional.
¢Por qué la educacion Intercultural critica debe ser transformadora?

Porque el aspecto fundamental del quehacer educativo, es dar un impulso
pedagogico de transformacidn en las relaciones comdnmente asimétricas y de este modo
adquirir mayor conciencia de las diversas variedades para aprovecharlas como fuentes

de nuevos aprendizajes, recursos y competencias.
¢Por gqué Interculturalidad critica transformadora debe ser para todos?

Porque esencialmente la interculturalidad lo que pretende es producir un
rompimiento de las estructuras hegemanicas que promueven una sola cultura dominante
y otras de menor nivel, de esta forma recuperar la identidad tradicional esencialmente
para construir convivencias legitimas de respeto entre los diversos grupos de la
sociedad. (Walsh, 1998).

PCR (PROYECTO CURRICULAR REGIONAL DE PUNO)
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En el proyecto curricular regional de Puno se postulan contenidos y saberes
dirigidos hacia toda la comunidad de la regién, considerando en la presentacion un
enfoque curricular diverso que oriente la educacion regular basica. EI PCR contiene las
experiencias acumuladas en la educacion intercultural bilingie (EIB), ademas de
plasmar las teorias mas recientes sobre descentralizacion en la educacion en lo relativo

a cada componente curricular.

De igual forma resalta, la gran importancia de la educacion intercultural bilingte
(EIB) que debe ponerse en préactica en toda institucion educativa a lo largo y ancho del
pais, no solamente para las comunidades originarias, de acuerdo a lo sefialado en Ley
General de Educacion, N° 28044, mas especificamente en su articulo 20°.

Considera que, dentro del contexto nacional donde existe discriminacion cultural
con una homogenizacion marcada la propuesta del PCR como tal, tiene una innovacion
sin precedentes ya que pretende la promocion de una educacion para el desarrollo
individual-colectivo, la liberacion la interculturalidad y la interculturalidad, a fin de
obtener una formacién empresarial y productiva de cada uno de los estudiantes,
cualquiera sea su procedencia cultural entre quechuas, aymaras, shipibos o

hispanohablantes.

Segun el andlisis, el proyecto Curricular Regional (PCR) que incluye cada uno
de los niveles educativos que conforman la educacion basica, esta claramente legitimado
dentro del marco juridico de la ley general de educacion donde se encuentra establecido
la implementacion de la educacion intercultural bilingle a nivel nacional, sin excluir la

educacion primaria ni la educacion en los &mbitos rurales del pais.

En el PCR se menciona que, las posibilidades efectivas de una educacién
innovadora a partir del curriculo, tienen el objetivo de establecer una nueva sociedad
enmarcada por una interculturalidad critica y liberadora. Constituyéndose de esta
manera como el primer curriculo decolonizador a nivel nacional, siendo una expresion
evidente de descentralizacion real; en ese sentido considera que, la piedra angular del
PCR es que cada uno de los distintos actores lo asuman como eje para su propio progreso
social y econdmico bajo una visién intercultural.

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°153-2024-MINEDU
Esta resolucion se puso en vigencia el 1 de marzo de 2025, se desarroll6 con el

objetivo de establecer disposiciones para implementar el modelo de servicios educativos
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intercultural bilingle en las instituciones educativas publicas EIB cuya finalidad fue la
de dar servicios educativos de calidad con pertinencias culturales, linguisticas y

productivas comunitarias.

AMBITO DE APLICACION

- Ministerio de Educacién

- Direccion Regional de Educacion o las que hagan sus veces

- Unidad de Gestion Educativa Local

- Institucion Educativa de Educacion Secundaria incorporadas en el Registro

Nacional de Instituciones Educativas que brindan el Servicio de Educacion

Intercultural Bilingue.

3.1.2. Resultados conforme a la guia de analisis de observacion

En este apartado se desarrollan los resultados que se han obtenido y que se

consideran de gran relevancia con respecto a las experiencias educativas interculturales

en la region Puno, siendo del siguiente modo:

Tabla 4

Matriz de sistematizacion de la guia de analisis de fuentes.

MATRIZ DE SISTEMATIZACION DE LA GUIA DE ANALISIS DE FUENTES BIBLIOGRAFICAS

F. TUBINO J. ESTERMANN C. WALSH M. T. RODRIGUEZ MINEDU
Pensador clave Consideremos Concibe una promueve una La principal fuente sistematizada,
para como  aportes, visi6n critica educacion que sefiala  categoricamente las
comprender la para confirmarla de cuestione las formas ~ siguientes preguntas claves:
interculturalidad  valoracion y interculturalid  hegemonicas del ¢Por qué la educacion peruana
nocomomodao vigencia ad, donde curriculo y fomente debe ser Intercultural?: Porque la
etiqueta, sino decolonial de la  propone précticas

como proyecto

interculturalidad

fortalecer lo

pedagogicas

formacion de profesores se da en

respuesta a la necesidad de

politico y critica propio, que antirracistas. Ha conformar un sistema educativo que

0gi ransformador. (in i rroll . o .
pedagégico de transformadora au sigue desarrollado identifique y celebre la variedad
transformacion ~ en la formacién  siendo propuestas para una

social. Su

enfoque resulta

inicial

intercultural de

subalternizado

y relegado por

formacién docente

intercultural critica,

cultural del pais, para promover una

sociedad mas equitativa e inclusiva.

¢Por qué la Interculturalidad

fundamental en docentes de la el dentro del marco del

la formacion especialidad de  colonialismo curriculo  nacional debe ser critica?: Busca ser critica
docente en Ciencias moderno, a peruano. «Lg POTAUE la visién de los profesionales
contextos donde  Sociales: Los través de la interculturalidad en educacion  debe  buscar
la  diversidad principios, propuesta del critica en la redescubrir criticamente asimetrias

y diferencias existentes, identificar

cultural debe ser modelos, niveles  proyecto formacion docente

. - . lquier ti xclusién en el
reconocida, y campos de la  tedrico, exige repensar los cualquier tipo de exclusion en e
valorada y interculturalidad.  politico y  contenidos, sistema educativo nacional.
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defendida desde episttmico de metodologias y ¢Por qué la educacion

una perspectiva interculturalid  evaluaciones desde Intercultural critica debe ser
critica y ad hace un las epistemologias transformadora?:  Porque el
emancipadora desafio al de los pueblos quehacer educativo, es dar impulso
colonialismo originarios” pedagdgico de transformacion en las
moderno relaciones cominmente asimétricas,

para adquirir mayor conciencia
sobre la diversidad, como fuentes de
nuevos aprendizajes, recursos y

competencias.

¢Por qué Interculturalidad critica
transformadora debe ser para
todos?: Porque esencialmente la
interculturalidad lo que pretende es
producir un rompimiento de las
estructuras  hegemonicas  que
promueven una sola cultura

dominante.

Nota: Elaboracion propia.

Por otra parte, en la Region de Puno, segun el proyecto curricular regional (PCR:

2009), considerado como nuestra fuente; se han registrado, varios acontecimientos

educativos, cuyos aportes son sistematizables y vienen a constituir el fundamento para

el desarrollo del trabajo de investigacion.

Se mencionan entre los principales:

La Escuela Particular de Indigenas: Se considera primigeniamente como “el
momento de mayor relevancia de la historia educativa promovido desde las
comunidades indigenas a la Escuela aymara de Utawilaya de Manuel Alga Cruz
y, mas tarde, Manuel Z. Camacho, quien en 1904 fundé la primera entidad
educativa -intercultural- para indigenas empleando el ambiente de su propia
casa. La principal area laboral fuer la higiene para la prevencion de
enfermedades, la lecto-escritura y la conducta moral. Luis Gallegos (1993), en
su libro Manuel Z. Camacho: biografia de un aymara da a conocer que la escuela
fue dada en 1902. Fue un intento monumental de redencion de los indigenas que
despertd la indignacion de terratenientes, jueces y sacerdotes que conspiraron
juntos contra el levantamiento aymara, condenando levantamientos inexistentes

y violaciones a la ley, pero fue una excusa especial para que el entonces obispo,
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monsefior Valentino Ampuero, castigara a golpes al heroico educador aymara.
Inconforme con esta humillacion, Manuel Z. Camacho fue torturado,
encarcelado y juzgado por establecer escuelas para indigenas. A pesar de estas
dificultades, la escuela de Utawilaya sobrevivid durante unos diez afios gracias
al coraje y la perseverancia de su fundador y al apoyo que recibié del pueblo y
del pastor misionero Fernando Stahl. No en vano Manuel Z. Camacho es

considerado un pionero de la educacion rural en el Perd.”

Mariano Lugi Qurimaywa (1911-1922) Fundo6 la primera escuela nocturna
rural clandestina en Afla Afa (Wancho, Huancane Puno). Comenzé a impartir
clases en casa y aceptd a adultos como discipulos con la mision de establecer
escuelas en sus comunidades. Se desarrollaron temas relacionados con las
realidades sociopoliticas, la ética y las leyes morales de la época, se ensefi6 a
leer, escribir y algunos oficios. Don Toribio Luque Cutipa cuenta como a los
“indios” se les prohibiod leer y escribir, y aunque le costd la vida y hasta el exilio,
todavia tenia sangre en las venas para volver a esta historia. Esta referencia nos
permite reconocer como uno de los primeros centros de formacion intercultural

magisterial.

El grupo Orcopata, en los afios 1926-1929, desarrollé6 orientaciones
beneficiosas para los indigenas, apoy0 iniciativas encaminadas a mejorar las
condiciones de vida de los campesinos punefios y contribuy6 al desarrollo de la
literatura local punefia, los siguientes maestros punefios: Arturo Peralta
(Gamaliel Churata), Alejandro Peralta, Inocencio Mamani, Aurelio Martinez,
Mateo Haika, Eustaquio Rodriguez, Benjamin Camacho, Emilio Vazquez, Luis

de Rodrigo.

José Antonio Encinas y la Escuela Nueva, representan un modelo importante
en la historia de la educacion en Puno con su enfoque innovador, donde la
escuela se convirtié en un "hogar”, donde los campesinos aprendieron a leer y
escribir y recibieron asesoramiento, apoyo y proteccion de los abusos del
gamonalismo y el poder local. La escuela se interes6 por las actividades
cotidianas del estudiante, su alimentacion y sus creencias, creando un dialogo
sobre la historia de las comunidades campesinas para promover la reflexion y el
cuestionamiento de la situacion actual sobre abusos e injusticias. A lo largo de

su vida luché por la educacién como causa social, por los derechos civiles y por
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el desarrollo de los pueblos indigenas del Perd. Defendi6 la revalorizacion del
nifilo como centro de la actividad educativa, el protagonismo de las emociones y
la autoestima, la funcion creativa del nifio y el respeto a su creatividad como
elemento méas importante del proceso educativo, el papel del docente como

mentor y lider, el ideal de igualdad y justicia social.

Son destacables las experiencias pre interculturales de: “La alfabetizacién en
aymara”, del profesor Daniel Espesua Velasco, quien lanzo la campafia de
castellanizacién en julio de 1931, introduciendo la alfabetizacion en aymara; La
experiencia del profesor Alfonso Torres Luna, quien de 1935 a 1940 cred textos
bilinglies aymara-castellano para alfabetizar simultaneamente a los dos grupos
de lenguas indigenas. José Portugal Catacora, en 1947 fund6 el “Instituto
Experimental de Educacion N° 3 de Puno”, cuya propuesta pedagogica “La
escuela segun el nivel de madurez en el Pertt”. La profesora Maria Asuncion
Galindo, quien en los afios 1940-1951, en Ojerani (Chucuito-Puno), desarrollo
experiencias muy importantes que propugnaban principalmente aprender a leer
y escribir en la lengua materna y el espafiol, poniendo en primer lugar la
integracion familiar y escolar y la evitacion del divorcio. Su mayor logro es
dirigir una escuela experimental en el campo, organizando a la gente de la
comuna para mejorar el aprendizaje de sus hijos; esta experiencia fue continuado

por Julian Palacios, desarrollando la educacion bilinge.

Entre las experiencias comunitarias de caracter intercultural, principalmente en
el nivel de educacion inicial y primaria, son destacables: Los Nucleos Escolares
Campesinos (NEC), que promovian el funcionamiento de la Escuela/Matriz para
el nivel primario. Funcionaba como un centro de produccion agropecuaria
formativa con el huerto y chacra escolar y crianza de animales menores, por
medio de la Faena Comunal. Los NEC tuvieron una orientacion marcada al
trabajo productivo. Se incentivo el empleo de la artesania y la mejora de la
condicion de vivienda, panaderia escolar, farmacias y peluquerias, servicio de
transporte y salud de la poblacion campestre. Se dieron campafas de sanidad y
programas de educacion bilinglie. La educacion era impartida en quechua y
aymara primordialmente. EI PROPEDEINE, de Céritas en 1968-1971 con el
objetivo de brindar nutricidn a nifios en edad preescolar en Wawa Washi y Wawa

Uta, luego se convirtio en un programa de educacion bésica extraescolar bajo el
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liderazgo del Dr. Ramon Leon, basado en un plan de estudios cognitivo; esta
experiencia actualmente continua como PRONOEI, en el nivel inicial. El
Proyecto experimental de educacién bilingie PEEB, implementado entre 1977 y
1990 en cooperacion con el Ministerio de Educacion y la GTZ. El proyecto
desarroll6 un modelo EBI para los pueblos quechua y aymara del altiplano de
Puno, utilizando lenguas indigenas como medio de instruccion. Desarrollo
actividades de investigacion, elabor6 materiales educativos impresos, valoré el
patrimonio lingistico y cultural de los pueblos andinos, impulsé la formacion de
docentes bilinglies con la participacion del Instituto Pedag6gico de la
Universidad de Puno para solucionar la escasez de especialistas en el campo de
la educacién bilingle y la insuficiente formacion docente. El Programa Andino
de Educacion Rural ERA, a través de un convenio entre el Ministerio de
Educacion y Radda Barnen de Suecia, aplicé la propuesta integral de EBI de 1988
a 1996 en 60 comunidades quechua y aymara de Puno. Proyecto Escuela,
Ecologia y Comunidad Campesina (PEECC), dio sus inicios en 1988 y el termino
fue en 1994, en convenio del MINEDU y FAO Holanda, siendo sus finalidades:
Manejo de modo sostenible y racional del recurso natural y preservarla,
promocién del desarrollo de la autoestima, identificado con su cultura y la
adquisicion del habito de higiene, comida, asi como la técnica béasica de
producciones agricolas, pecuarias y forestales, entre otros. El nuevo proyecto
andino de educacion intercultural bilingie EDUBIMA, impulsado por CARE
Perd, desarroll6 un programa educativo en la provincia de Azangaro de julio de
2002 a diciembre de 2005. La principal actividad del proyecto fue “Impulsar el
desarrollo de un curriculo sobre EBI (Educacion Bilingue Intercultural) para
escuelas rurales con la participacion activa de la comunidad, asumiendo el rol de
gestion educativa en el ambito de la responsabilidad de implementacion de
estrategias y métodos de capacitacion en zonas rurales y es un proceso de
elevacion del nivel de sensibilizacion de los docentes. y apoyo politico de actores
sociales e institucionales, expresado en estrategias de relacién escuela-
comunidad y produccion de materiales educativos”. Asociacion Educacion para
el Desarrollo, AEDES, entidad que ejecuta el Proyecto Educacion para el
Desarrollo, dando en las entidades de educacion nivel Secundario Agropecuario

de Pucara y Caracara, provincia de Lampa, Orurillo y Santa Rosa, provincia de
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Melgar. Las experiencias se enfocaron en el planteamiento de “educacion para
trabajar”. (CARE PERU, 2009).

El analisis de estas experiencias interculturales (individuales y comunitarias), tienen el
comdn denominador de tener bases formativas en el legado de los pueblos y culturas
originarias, las mismas que son considerados para este trabajo de investigacion como las
bases para el desarrollo de la interculturalidad critica y transformadora, en la formacion
inicial de docentes de la especialidad de ciencias sociales.

Figura 5
Sustento filoséfico andino e intercultural del PCR Puno

RELACIONALID A,

RECIPROCIDAD
RLCETR—

CORRESPONDENCIN

Nota: Proyecto Educativo Regional (2009, pag. 65)

El gréfico sobre el sustento filoso6fico andino e intercultural del PCR Puno,
simbdlicamente citado, visualiza los cuatro principios de la racionalidad andina
interrelacionados al perfil de formacién educativa de futuros ciudadanos interculturales
productivos e investigadores para los educandos de la regién Puno; esta propuesta
constituye y demanda la urgente formacion de docentes interculturales productivos e
investigadores, con la valoracion y vigencia decolonial de la interculturalidad critica
transformadora la misma que es, imprescindible en la formacion inicial intercultural de
docentes de la especialidad de Ciencias Sociales.

El deterioro de la educacion en valores, cada vez empeora, porque las practicas
educativas formales se refieren principalmente a aspectos cognitivos, pero ignoran la
ensefianza contextualizada sobre valores y actitudes basicos que sirven a la

autoconciencia humana. Este hecho permite concluir que el concepto de educar al
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estudiante integramente, que supone el desarrollo de aspectos relacionados con
conocimientos, habilidades (habilidades y habilidades) y valores (actitudes), no se
aplica con base en la ética de los creadores holisticos; es decir, no se desarrolla ni se
forma en la convivencia armoénica segun los principios de la racionalidad andina de la

figura 5.

“por tanto, se da la existencia en la region de un problema de liderazgo
emancipador, democratico y de responsabilidad, indispensable para construir de una
sociedad civil regional cohesionado, comprometido con los cambios y empefiado en

configurarse sus propios destinos” (pag. 20).

“lo necesario en que la educacion regional debe ser valorado y promovida es:
vinculos humanos o interpersonales, seguridad individual y grupal y estima

sociocultural intra e intercultural” (pag. 26).

El nivel socioeconémico, la lengua materna, el area geografica y el tipo de
gestion (asociado, a su vez, al nivel socioeconémico) estan fuertemente relacionados
con las diferencias de rendimiento, mientras que las brechas por el sexo de los
estudiantes presentan resultados mixtos y, en ocasiones, estadisticamente no
significativos (Guadalupe, Le6n, Rodriguez, & Vargas, 2017, pag. 237).

VIGENCIA DE LA INTERCULTURALIDAD CRITICA TRANSFORMADORA
EN EL DCBN

En el anélisis de la Brecha docente en educacién intercultural bilinglie en
educacion basica se menciona que es el nimero de docentes bilingles con titulo en
educacién inicial intercultural bilinglie o educacion primaria intercultural bilingtie que
se requiere para atender la demanda de plazas docentes en las instituciones de educacion
intercultural bilinglie de la educacion béasica. En la actualidad, la brecha esta siendo
ocupada por docentes monolingles castellano hablantes y docentes bilingies sin titulo

pedagdgico.

El curriculo no es sélo un listado de experiencias y contenidos que los
estudiantes deben conocer, sino también “coOmo ajustar y regular la vida del docente”,
estableciendo significado y teniendo en cuenta estrategias de trabajo en la etapa de
disefio, de modo que el curriculo incluya el analisis de diferentes escenarios para su
desarrollo, teniendo en cuenta los actores especificos del sistema educativo y de la

sociedad. Esto se debe a que la ensefianza es una responsabilidad compartida de la

48



educacion general y otras instituciones y organizaciones educativas (CARE PERU,
2009).

La investigacion educativa es traducida en su falta, dificultando con ello el
conocimiento y saber tecnoldgico del problema de educacion regional, aplicarlo
apropiadamente la innovacion teorica y tecnolégica que propone la modernidad
educativa y el desarrollo de proyectos partiendo de la realidad propia y lo necesario. Por
lo mismo, los alumnos tienen bajos grados de rendimiento en las diversas areas
curriculares dadas en el DCBN y no solamente en comunicacion y matematica, todo ello
es reflejado en la incapacidad de relacionarse y ejercer su capacidad en el actual ambito
socio cultural. (CARE PERU, 2009).

Tabla s

Cuadro comparativo: Plan de estudios del DCBN 2010y el PCR — PUNO.

NO

DCBN 2010 PCR-PUNO
Formacién general Formacién Castellano
del I al IV semestre especializada
del V al X semestre
Ciencias Sociales I - 11 Historia del Per( y del Afirmacion
Mundo I-1V cultural
Matematica | - IV Espacio Geogréafico vy Convivencia
Sociedad I-IV intercultural

Comunicacion | - IV
Inglés | - IV
Tecnologias de la
Informacién y

Comunicacion I-1V
Educacion Fisica | — 11

Arte

Cultura Emprendedora y
Productiva | - 1

Derechos Humanos vy
Cultura de Paz I-11
Ciudadania y
Democracia

Teorias del Desarrollo |-
|

Persona, Familia vy
Relaciones Humanas

TIC. aplicadas a la
ensefianza de las
Ciencias Sociales

Epistemologia de las
Ciencias Sociales

Comunicacion
socio cultural y
multilingle
Matematica
intercultural

Ciencia y
tecnologia en
armonia con la
Pachamama
Educacion
fisica en
armonia
cultural
Vivencia y
creatividad
artistica
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10

11

12

13

14

15

16

17
18

Cultura Cientifico Curriculo y Didactica Trabajo y
Ambiental | - 11 aplicados a las Ciencias produccion
Sociales I-1V comunitaria
Religion, Filosofia y Orientaciones para la Investigacién vy
Etical - Il Tutoria creatividad
Psicologia I - 111 Gestion Institucional
Diversidad y Educacion Teoria de la Educacion
Inclusiva I-11
Desarrollo vocacional y Inglés V-VIII
Tutoria | - 11
Curriculo I -1 Préactica Pre -
Profesional | - VI
Educacion Intercultural Investigacion Aplicada
I-VI
Préctica | — IV Opcional V-VIII
/Seminarios de

Actualizacion.
Investigacion | - I
Opcional -1V /
Seminarios

Nota: (CARE PERU, 2009).

En el cuadro anterior se puede evidenciar que la interculturalidad critica
transformadora, se aborda parcialmente en el DCBN, solo aparece un curso de
educacion intercultural ente los semestres | -IV; en cambio, respecto al PCR se
encuentran temas como la convivencia y afirmacion intercultural, comunicacion
sociocultural multilingtie, matematica intercultural y educaciéon fisica en armonia

cultural, teniendo en este sentido un enfoque mas intercultural que el DCBN.
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Tabla 6

Registro de instituciones educativas de EIB-UGEL San Roman.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE UGEL San Roman

Nivel Quechua Aymara Total Total
Fortalecimiento Revitalizacion Ambitos Fortalecimiento Revitalizaciéon Ambitos  IIEE IIEE
Urbanos Urbanos FOCAL

Nacional Inicial

PRONOEI
Primaria
Secundaria
Regional Inicial 1725
PRONOEI 1922
Primaria 1750
Secundaria 504
Provincial Inicial 4 42 79 0 0 10 135 210
PRONOEI 1 42 10 0 2 0 55 114
Primaria 12 40 42 0 0 8 102 105
Secundaria 1 8 20 0 0 2 31 33

Nota: (CARE PERU, 2009).

Segun el CARE Peru, a nivel nacional no existen instituciones educativas con
educacion intercultural bilingie, a nivel regional 5901instituciones educativas tienen
educacion intercultural bilingte entre aymara y quechua, a nivel de la provincia de San
Roman se tienen 462 instituciones educativas de nivel inicial, PRONOEI, primaria y
secundaria que son considerados y tienen educacion intercultural bilingie entre quechua
y aymara.

ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS DEL DCBN DE FORMACION
INICIAL DOCENTE

- Principios curriculares
Participacion y flexibilidad
Respecto a este principio en el DCBN se contemplan modelos de proceso
dirigidos hacia una mas activa participacién de cada actor socioeducativo y hacer mas
flexible el curriculo de modo que se promueva mayor diversidad en las propuestas

curriculares con una finalidad innovadora, segun las necesidades particulares de cada

contexto, sin descuidar las politicas y lineamientos educativos.

Mediacion del aprendizaje
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En cuanto a la mediacion de los aprendizajes se menciona que, el fomento de un
aprendizaje significativo demanda que el docente asuma roles de mediacion efectivos
en cada proceso. Esto implica y demanda como condicion, la formacion de profesores
investigadores e interculturales, con conocimientos de las diversidades sociales,
culturales y de la realidad educativa donde interactian como mediador cultural
(aportando e innovando en el surgimiento de una nueva identidad de la mano con las

necesidades y demandas del contexto local y retos a nivel global).
Reflexion en y desde la practica para la reconstruccion social

En relacion a este principio, se afirma que un docente emplea la metacognicion
cuando esta en permanente autorreflexion de su quehacer, y a partir de ello mejora e
innova sus practicas. El profesor asume un papel protagénico en los procesos de
evaluacion, aplicacién, desarrollo y disefio de un curriculo mas adecuado para los
estudiantes y para el entorno sociocultural de la escuela, enmarcado dentro de la politica

educativa nacional.
Evaluacion con énfasis formativo

Respecto de este principio en el DCBN se menciona que a partir de una
propuesta pedagdgica cognitiva toda evaluacion se considera como un proceso de
reflexion formativo. Complementaria a una vision constructivista se considera la
evaluacion formativa como un instrumento que facilita la identificacion de los errores
para aprender de ellos (los participantes del proceso no estan limitados a repetir los

aprendizajes sino mas bien a recrearlos y reelaborarlos).

- Perfil profesional

Con respecto al perfil profesional considerado en el DCBN, se observa que esta
se encuentra enmarcado, ademas de los enfoques humanista, ambiental, inclusion y

cultura de paz, en el aspecto intercultural donde:

En el aspecto intercultural considera la existencia de diferencias como una
cualidad que incluye respeto y comprensién reciproca entre las culturas, estableciendo
relaciones para intercambiar valores y conocimientos de forma igualitaria, generando
aportes al desarrollo del saber, la cosmovision y la filosofia segin cada circunstancia.
De este modo la interculturalidad hace posible tener una conciencia critica de lo propio
y a partir de alli confrontar 6ptimamente los fenémenos de mundializacion cultural y

globalizacion.
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Dentro del mismo perfil que plantea el DCBN, en la dimensién profesional
pedagogica contempla el desarrollo de procesos pedagdgicos basados en las
experiencias educativas y las teorias, teniendo en cuenta la interculturalidad e

interdisciplinariedad para dar atencion a las demandas y necesidades del entorno.

- Plan de estudios

En cuanto a las caracteristicas encontradas en el plan de estudios del DCBN, se
tiene que, respecto a las Etapas de la Carrera de Educacion Secundaria de la especialidad
de Ciencias Sociales, mas especificamente en la de formacion general, se considera
ademas de Ciencias Sociales, Matematica y Comunicacion, la Educacion Intercultural
con 2 horas y 2 créditos en el tercer semestre, a su vez aqui se hace énfasis en el

desarrollo de:

La interculturalidad y la diversidad abordando sus antecedentes y conceptos. La
pluriculturalidad, multiculturalidad e interculturalidad, sus definiciones, caracteristicas,
diferencias y semejanzas. El acercamiento tedrico de diversidad cultural e identidad bajo
una mirada socioldgica, antropologica, linguistica y filoséfica. Considerando también

la interculturalidad educativa.

- Desarrollo curricular

En la elaboracion de silabos el DCBN dicta que debera dar tratamiento
metodoldgico al enfoque intercultural. Menciona también la demanda de un proceso de
innovacion y diversificacion curricular con una vision intercultural considerando la
convergencia nacional. Como también la inclusion de una vision bilingue e intercultural,

considerando la evaluacion por competencias en el curriculo.
Curriculo con enfoque intercultural

De igual forma también el DCBN aborda el curriculo con enfoque intercultural,
donde se dan relaciones directas entre la percepcion del curriculo como seleccion
cultural y las culturas que se presentan en cada entorno. De esta forma una vision de
dindmica curricular corresponde mas con una concepcion cultural que como un
producto. Confrontando a la concepcion errénea de inercia que se tienen sobre el
curriculoy las culturas, de que no se transforman ni cambien y que en consecuencia solo

se pueden dar, transmitir o recibir. (Da Silva 1998)
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Segun el DCBN el curriculo con enfoque intercultural, se asume como un eje
transversal a todas las &reas, demandando un trato especifico en el area de Educacion

Intercultural.

3.1.3. Resultados conforme a la guia de entrevista

Segun el contexto socio cultural de los estudiantes en formacién inicial docente,
en la ciudad de Juliaca, en el afio 2016 se inici6 con el | encuentro internacional sobre
pedagogia intercultural y ciencias sociales para el buen vivir, en el Instituto de
educacién superior pedagégico publico de Juliaca, dando inicio con el tratamiento
academico de la pedagogia intercultural, desarrollandose con gran éxito cuyos ejes
tematicos fueron la cultura investigativa, pedagogia y filosofia intercultural, realidad
econdmica productiva, y cientifica tecnoldgica y sociocultural.

Este seminario se llevo a cabo durante 6 dias, ademas es importante sefialar que
fue en este taller donde se realizé la técnica de grupo focal, en base a que el tesista fue
participe de dicha organizacion, por otro lado, los objetivos de su realizacion fueron:

1. Fomentar la integracion entre el colegiado de docentes y estudiantes con los
participantes y demas miembros de la comunidad educativa, involucrando a la
poblacion, las instituciones pablicas y privadas en forma activa mediante las actividades
programadas, que contribuyan al desarrollo de las competencias por los estudiantes.

2. Garantizar el logro de las competencias en la formacion inicial docente y
continua, de la especialidad, con enfoque critico, reflexivo, intercultural, investigativo,
creativo y humanistico que responda a las demandas y necesidades de nuestro contexto
en la institucion, favoreciendo una formacién de calidad de los estudiantes del programa
de estudios.

3. Desarrollar entre los estudiantes la cultura investigativa cientifica, con
técnicas, recursos e instrumentos de investigacion para solucionar problemas educativos
a través de la practica pedagdgica; asi como en la gestion y participacién colaborativa
en la especialidad; antes, durante y después del evento.

4. Desarrollar entre los docentes y estudiantes conocimientos e interaprendizajes
interdisciplinares y pedagdgicos en las actividades de gestion, desarrollo y evaluacion
del seminario taller, en el marco de las actividades programadas del XXXVII
aniversario, y propugnando su licenciamiento en el contexto geo histérico, como base y

aporte a la cultura local, regional y nacional.
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5. Promover, presentar y difundir trabajos académicos de investigacion
monografica, informes, ensayos y otras evidencias que se generan en los momentos

claves del seminario taller.

Por otro lado se sefiala que la guia de entrevista fue aplicada abarcando el tema
de interculturalidad critica transformadora en el desarrollo de la formacion inicial
docente al grupo focal, de la misma manera se recalca que esta entrevista no fue dirigida
de manera personal, se realizd un conversatorio grupal, donde todo el escenario de
estudio indicado fue participe, es decir los estudiantes y los formadores de la
especialidad, de los cuales solo ciertos participantes dieron sus puntos de vista,

justamente por emplear como técnica el grupo focal, como se detalla a continuacion.

La entrevista al grupo focal se desarrollo el dia 23 de enero del 2017, en el aula

taller del IESPP-J, cuya sintesis historica es el siguiente:

En la actualidad el Instituto, estd en proceso de gestionar su conversion general
definitiva en Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica — Juliaca (R. M. N°
507-2020-MINEDU). Segun referencias confiables como el PEI (2019), fue creada
como Escuela Normal Mixta Juliaca, en la década del sesenta, como Unico centro de
estudios de nivel superior de la Provincia de San Roman Juliaca, como una alternativa
a la necesidad de brindar atencién a los egresados de Educacion Secundaria de los
diferentes colegios de la ciudad de Juliaca y de la region, a peticidn escrita mediante un
memorial presentado por las familias honorables de la provincia de San Roman Juliaca
y la gestién de los parlamentarios punefios: hermanos Néstor y Roger Céceres

Velasquez, Julio Arce Catacora, entre otros.

Fue inaugurado el 12 de octubre de 1964, e inicia sus labores académicas bajo
la Direccién del Dr. Tedfilo Palacios Linares, quien fue su primer director. Funcionaron

inicialmente dos secciones de la especialidad de Educacién Primaria.

En el afio de 1975 se cierran todas las Escuelas Normales del pais, entre ellas la
Escuela Normal Mixta Juliaca, por disposicion del Gobierno del General Juan Velasco
Alvarado, dando paso a las ESEP. Luego en el afio de 1981, con la eleccion del
Arquitecto Fernando Belaunde Terry como flamante presidente de la Republica 'y en su
segundo periodo, se reapertura las Escuelas Normales a nivel nacional, entre ellas la de

Juliaca, pero como un Programa dependiente de ESEP.
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El Instituto, en el afio de 1981, se reapertura con filial de la ESEP con el
funcionamiento de la carrera de Educacion Primaria. En seguida, se crearon las
especialidades de Educacion Inicial, Educacion Secundaria en las Especialidades de:

Comunicacion, Matematica, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.

En esta segunda etapa de la Escuela Normal Mixta Juliaca, previa evaluacion
por una Comision Especial del Ministerio de Educacidn, obtiene su Adecuacion con la

denominacion de: “Instituto Superior Pedagdgico Publico Juliaca”, mediante el D.S. N°

009-83 del 25 de febrero de 1983.

Posteriormente, el instituto ha procedido a la adecuacion institucional; logrando
su ACREDITACION con la Resolucion del presidente del Consejo Directivo- Adohoc
N°(073-2015-COSUCINEACE /CDAH-P, emitida el 15 de junio del 2015, beneficiando
a los estudiantes en el servicio académico de calidad. Con la R. D. N° 225-2016-
MINEDU/DGDDD/DUFOUD del 19 mayo del 2016, se REVALIDAN las Carreras
Profesionales de: Educacion Inicial, Educacion Primaria, y de Educacion Secundaria
con las especialidades de: Comunicacion y Ciencias Sociales; completando la
revalidacion con la R. D. N° 363-2016-MINEDU/DGDDD/DIFOID de fecha 02 de
agosto del 2016, las especialidades de Educacion Secundaria: Matematica y Ciencia
Tecnologia y Ambiente.

Con la dacion de la Ley 30512, en la actualidad, esta institucion de Formacion
Inicial Docente, cuenta con infraestructura, fisica, equipamiento, recursos para los
aprendizajes, comedor estudiantil, centro de computo, laboratorio de Ciencias y aulas
taller en cada uno de los Programas Educativos que se ofertan en las diferentes carreras
y especialidades, para formar futuros docentes en las especialidades de: Educacion
Inicial, Educacién Primaria, y en Educacion Secundaria, las especialidades de:

Comunicacion, Ciudadania y Ciencias Sociales, Matematica y Ciencia Tecnologia.
Las preguntas formuladas segun la guia de entrevista del grupo focal, fueron:
UNIDAD TEMATICA: Interculturalidad critica y transformadora

1. (El enfoque de la interculturalidad critica y transformadora, es

descolonizadora? ¢Por qué?, ;Qué es? ; Como Conceptualizar?

U-1: Como ya lo han dado a conocer sobre el concepto de interculturalidad desde
el aspecto critico y también transformador voy a dar a responder mi respuesta a lo que

es si es descolonizadora 0 no, desde mi punto de vista podria decirlo que si, es
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descolonizadora porque ya no vamos a adoptar como quien dice temas de otros lugares
0 culturas pero en un &mbito critico para mi es descolonizador porque primero
interculturalidad busca que nosotros aceptemos nuestra cultura y posteriormente

podemos entender otras culturas.

U-2: Como bien sabemos que la interculturalidad es el cambio o intercambio de
ideas, costumbres de nuestras vivencias no del que hacer del hombre entonces que va
hacer cuando el hombre ya se va adaptando a diferentes culturas y viene con diferentes
ideas entonces va poder transformar porque es su mundo interior y también lo exterior

y asi poder descolonizar a la humanidad.

U-3: Si, tiene un enfoque descolonizador porque cuando nosotros hablamos de
interculturalidad vamos hablar queremos intercambiar la cultura a aceptar la cultura
criticamente aceptarlas con sus lados positivos y negativos y transformadora que vamos
a poder adoptar las culturas porque vamos adoptar algunas costumbres de la cultura
vamos a transformarlas y de esa manera vamos a poder mejorarlas esas culturas viendo
las cualidades o las cosas buenas que tienen esas culturas aceptandolas para la cultura
que uno tiene y poder transformarla que va a ser descolonizadora porque vamos a seguir
en una solamente en una sola cosa si la vamos a transformar la cultura que nosotros
vamos a tener y que va ir cambiando vamos a ir rotando como de costumbre, eso seria

mi punto de vista.

U-8: porque yo logros entender la interculturalidad es transformadora
descolonizadora, como la compafiera dice, podria decir que si, descolonizadora es
transformar y también dice que es creacion entonces nuestras culturas han sido creadas
y también lo transformamaos en el proceso que va avanzando entonces podria decir que

s

Sl.

U-6: Continuando los afios nos referimos mas que todo a lo que es el enfoque de
interculturalidad en lo que se ha transformado nos dice que es descolonizadora yo diria
que si es descolonizadora en mi apreciacion critica porque al hablar de la palabra
descolonizadora hablamos de un cambio de una transformacion se podria decir y como
estamos hablando de interculturalidad entonces interculturalidad es intercambio de

culturas, entonces si se estaria transformando.

Conforme a las respuestas brindadas por los entrevistados, se destaca la

concepcién de la descolonizacion en el tiempo, donde la interculturalidad va
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transformandose en la misma medida que cambia la sociedad y evoluciona el desarrollo
del intercambio que con la globalizacion se hace evidente en la cultura contemporanea.
Estos aspectos son semejantes en términos de Tubino, dado que basan la critica
intercultural a partir de los cambios, donde la construccidn de la cultura no culmina con
eventos particulares, sino que evoluciona en funcion de las personas, sus tradiciones,

usos y costumbres.

Asimismo, el mantenimiento de estas ideas se citan como aquellas que deben ser
aceptadas por el individuo, para el caso, se sitla el escenario que el autoconocimiento y
la autonomia cultural del individuo es la Unica que le puede permite adoptar la cultura
del entorno, siempre mediada por una razon, siendo que algunos entrevistados habrian
especificado diferencias a la mejora de la cultura, la cual implica un cambio en funcion
de la razon de lo aceptable moralmente, siendo que muchas ideas costumbristas se

fundan en la sociedad multicultural.

2. ¢Cuales son las fuentes de la interculturalidad critica y transformadora?

¢ Quiénes son los autores individuales- comunitarios?

U-1: Como primer instrumento podriamos tomar en cuenta el PCR es un

instrumento nacional.

U-3: Dentro de los documentos que hemos analizado esta el libro de Saul

Bermejo Paredes, nos habla accién de educacién intercultural.

En base a las respuestas presentadas, se identifica que las fuentes documentales
inmediatas son de las que nacen los principios y caracteristicas que fundan la
interculturalidad critica y transformadora, citindose al PCR como una fuente inmediata,
y un representante es considerado Saul Bermejo, propio de la Universidad Nacional del
Altiplano, que establece una educacion basada en cubrir las necesidades de los grupos
aborigenes minoritarios en términos de su lengua, facilitando la integracion del
componente intercultural, pero este se restringiria solo al pasado, a los usos y
costumbres que se mantienen en el tiempo, en consecuencia, no necesariamente se

concibe como un proceso dinamico y contingente.

Al explicar la interculturalidad desde esta perspectiva, en la docencia se deberia
percibir como la diversificacion del curriculo, que busca responder claramente las
necesidades de los pueblos, reducir las brechas comunicativas particularmente las

lingUisticas, bien sea través de la especializacién mas no como un enfoque o paradigma
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temporal y generalista, porque de otro modo no se profundiza apropiadamente en los

elementos culturales autéctonos.

3. ¢Cuales son las caracteristicas de los enfoques y elementos que constituyen la

interculturalidad critica y transformadora? ¢Porqué?

U-2: Podria ser una de las caracteristicas de ser integrador porque por decir en
un pueblo tienen diferente costumbre entonces que una persona va al observar se esté

integrando a la sociedad y también va adquirir conocimientos sobre esa cultura.

4. ¢ Tiene potencial descolonizador la interculturalidad critica y transformadora?
:Si? (NO? ;PORQUE?...

U-1: Como le decia en un principio si estamos hablando de la interculturalidad
criticay a la vez transformadora en un aspecto nosotros tomando o ya se esta dando con
fuerza como simple hecho de tomar y usar el PCR como instrumento para conocer
nuestras raices verdad ahora en segunda... tampoco nos dice que debemos cerrarnos en
eso y conocer simplemente con una estructura hablar procesos de ... ;Qué debe

hacerse?: transformar en otra cultura.

U-3: Decimos que la interculturalidad critica es transformadora tiene potencial
descolonizador yo diria que si porque si tiene un potencial descolonizador tiene un
enfoque descolonizador porque como bien nosotros aceptamos nuestra cultura y
costumbre pero dentro de eso mejorar o querer conocer otras cosas €so nos va ayudar a
transformar mejorar lo que ya conocemos o saber mas muchas cosas porque vivimos en
un mundo globalizado y de competencias donde no podemos quedarnos con una cosa,
sino que saber mas cosas y eso nos va traer la globalizacion que nos va ayudar a
trasformar y ayuda a la interculturalidad y conociendo mas cosas nosotros vamos a
poder mejorar nuestras diferentes costumbres y tradiciones de lo que tenemos en nuestra
cultural y vamos a poder manejar la tecnologia en estos momentos se esta aplicando la

tecnologia.

U-2: porque se digo que tiene potencial descolonizador la interculturalidad
primeramente descolonizador porque si bien sabemos que la educacion todos los
documentos que nos envian son de occidental pero no esta considerado nuestras culturas
nuestras vivencias, es por ello yo digo que es descolonizador ya que en vista de que todo
los nifios ya sea del campo conocen mas nuestras culturas en cambio ya sea del occidente

la educacion occidental no tiene nada de eso es por eso que yo digo que es
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descolonizador y es transformadora para que nosotros conozcamos nuestras culturas no
solamente nosotros o un nifio o estudiante va tener esa idea de conocer su cultura

primero va conocer su cultura después va conocer lo demas.

En forma afirmativa, los entrevistados retoman la perspectiva del cambio y la
transformacion cultural vivencial, donde se integra al individuo, més esto no implica
que el sujeto este fragmentado, dado que la cultura percibida desde la modernidad no es
equivalente a la costumbre creada por afios de procesos socio-culturales, historicos,
econdémicos, que nos han formado como nacion, mas aun con la cual deberia existir una
identidad propia que va mas all& del intercambio de una lengua, sino del reconocimiento

cultural del pasado y su convivencia en el presente proximo.

En cuanto a la percepcién de la interculturalidad con otras culturas, es
practicamente la misma, porque estas no solo son de conocimiento propio, sino que

determinan al individuo y su perspectiva del mundo real.

UNIDAD PERSPECTIVA: Vigencia en el DCBN de formacién inicial de

docente

5. ¢El actual DCBN, considera el enfoque de la interculturalidad critica y

transformadora? ¢Si? ¢No? ¢Porqué?

U-1: Creo que todos tenemos la respuesta ante esa presunta unanime del NO,
desde mi punto de vista seria No, porque la experiencia pedagdgica que yo tuve al
utilizar el proyecto que me estoy planteando, he ido a trabajar a una colegio donde los
nifios no conocen las realidades de otros paises vemos el libro de historia y geografia 'y
economia nos ponen ejemplos de lugares que los muchachos no los conocen son
totalmente extrafios hablamos de las piramides de Egipto y de ciudades y otros que no
conocemos nos dan comparaciones de la ciudad de Lima y de ese llegamos a un pueblo
de Lima y no tienen identidad que deberian tener entonces yo diria que el DBCN no nos
da a conocer todo eso porque nos imponen conocer temas que son de otras realidades

como por ejemplo ya les dije a hablar conocer culturas de nuestra propia cultura.

U-2: En el DBCN no se considera temas de la interculturalidad ya sea critica y

transformadora.

U-6: Como la compafiera dice, nos hablan de otro contexto lo cual no es cierto,
0 parte de si mismo por eso no se esta dando. El papel del DCBN es preocupante, dado

que esto refleja un empobrecimiento educativo, donde el docente busca generar
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conocimientos sin una base teorica sélida, que permita al estudiante no solo reconocer
los procesos que han generado el origen de muchos de los contenidos del curriculo, sino
que estos a su vez tampoco son capaces de generar un juicio critico respecto a las

diferencias o0 semejanzas del proceso intercultural propio y el foraneo.

6. ¢El enfoque de la interculturalidad critica y transformadora, esta vigente en el
actual DCBN de la formacion docente de la especialidad de ciencias sociales? ¢Si?

¢No? ¢Porqué?

U-2: En el actual DCBN, creo que no esta vigente; aunque recuerdo que hemos

estudiado el area de educacion intercultural.

La ausencia del DCBN, implica que se esta diezmando el desarrollo de
capacidades aplicables en la formacion del educador, méas aun estos deberian ser mas
considerados, particularmente por el fundamento de la necesidad del reconocimiento

cultural para la formacion de la identidad individual y colectiva de los sujetos.

7. ¢Es muy importante el enfoque de la interculturalidad critica y transformadora
en el actual DCBN de la formacién decolonial de docentes de la especialidad de

ciencias sociales? ¢Si? ¢No?, ¢Porqué?

U-1: Debe ser importante ese enfoque por cuanto vivimos en un pueblo de
quechuas y aymaras. En mi caso soy de procedencia aymara.

La respuesta de la entrevistada es importante en perspectiva, porque no solo el
estudiante se autopercibe dentro del contexto geografico, histérico y lingdistico, sino el
docente también lo hace, mas este lo desarrolla de forma consciente, porque reconoce

la riqueza de su historia de forma amplia, se identifica con la misma.

El docente no solo es por tanto un actor que interviene en el proceso de
interculturalidad, sino es un sujeto activo en el propio proceso, no como facilitador sino
como un individuo con una identidad reconocida respecto al lugar de origen y la
necesidad de su reconocimiento, por lo que consideran la interculturalidad muy
importante, para el enfoque de la interculturalidad critica y transformadora en el actual

DCBN de la formacion decolonial de docentes de la especialidad de ciencias sociales.

8. ¢Qué propone para valorar la vigencia decolonial del enfoque de la
interculturalidad critica y transformadora en la formacion decolonial de docentes
de la especialidad de ciencias sociales? ;PORQUE? ;COMO?...
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U-1: Creo que esa propuesta ya lo hace nuestra Institucion Superior, al proponer
proyectos de investigacion que nos ayude a enriquecer la interculturalidad Critica y
transformadora. Esa propuesta se ha mostrado en el | encuentro internacional sobre

pedagogia intercultural y otros.

U-2: Podria ser proyectos de innovacion para trabajar la interculturalidad como

lo menciono mi compafiera, sobre el encuentro.

U-3: Yo también partiria de trabajar en nuestras aulas de que los profesores de
ciencias sociales deberian incentivar a los estudiantes, por decir a que ellos hagan
documentales en su casa, pero que lo hagan como una entrevista a sus padres, pero
grabandoles también para ver y preguntarles, también como ha sido su familia haciendo
preguntas en quechua que nos cuenten sus costumbres y de como es su familia que les
hagan preguntas a sus padres y hermanos, pero que les hablen en quechua los padres
muy bien les pueden hablar en quechua para ver como ha ido aprendiendo y como han
ido mejorando, cada estudiante puede hacer un documental como es la costumbre de su
familia y de esa manera también cada alumno pueda plasmarlo en el salon de clase y
todos los alumnos puedan también compartir y va ser transformador porque cada uno
de ellos van a estar viendo y va ver la diferencia de las costumbres y caracteristicas de

las diferentes familias.

U-5: Yo creo también al igual que esa propuesta primero seria que como
docentes deben trabajar en el aula y luego en el colegio y poco a poco vamos a comenzar
a extender, y comenzar a aprender el himno nacional en quechua los dias lunes de esa
forma estariamos comenzando ya estariamos dando el inicio el punto de partida para
gue tenga esa transformacion porque no tiene sentido nosotros como docentes lo
hablemos en palabras y en los hechos no lo demostramos creo que tenemos que
demostrar con hechos de que verdaderamente lo que estamos proponiendo lo estamos

cumpliendo o solo queda en papeles.

U-4: Lo primero que podemos hacer o gestionar es, realizar talleres en quechua
como dice mi compafiero por lo menos dos horas a la semana, asi como el inglés para
que nosotros estemos en contacto con hemos seguido no con nuestros alumnos en

quechua con nuestro idioma materno.
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U-5: por ejemplo, tener taller de quechua aymara porque si es cierto los docentes
no siempre vamos a ir a diferentes lugares para estar preparado debemos seguir, como

indicaron algunos ponentes del encuentro, sobre pedagogia intercultural.

U-6 Mi propuesta es hacer méas pasantias como tal vez lo hemos hecho los de
ciencias sociales traer conferencista desde Bolivia hacer de igual manera tal vez con
ponentes que si saben del tema les puede incluir a los estudiantes en el nuevo aprendizaje

de la interculturalidad como en congresos y encuentros similares.

U-7: Lo que debe trabajar el ministerio de educacion debe haber como minimo
dos horas para que nosotros aprendamos la lengua materna y donde haya también cursos
talleres de interculturalidad, yo aprendi las dos lenguas primero el quechua.

Posteriormente, en el afio 2019 se llevo a cabo el Il seminario taller sobre pedagogia
intercultural y ciencias sociales para el buen vivir, organizado en el mismo instituto, por
estudiantes de la nueva especialidad de Ciudadania y Ciencias Sociales, cuya ubicacion fue
en el distrito de San Miguel, la coordinacién estuvo a cargo de ciencias sociales de 1V
semestre, los temas a tratar fueron formacion ciudadana, museos, descolonizacion y
pedagogia intercultural, investigacion e historia regional, este segundo encuentro de la
misma manera fue un éxito, pues es un tema de gran relevancia y necesario para la sociedad

de hoy en dia que no le prestan la atencion suficiente, muy a pesar de ser un pais pluricultural.

Del mismo modo es importante sefialar que en el afio 2023 se desarrollé el 1l
seminario taller ciudadania y ciencias sociales para el buen vivir 2023, ello bajo la
autorizacion de la resolucion directoral N°3966-2023-DUGEL SR/06-12-23. Ambos
eventos, responden a las demandas y propuestas que permitan desarrollar el enfoque de la
interculturalidad critica y transformadora en el actual DCBN de la formacion decolonial de

docentes de la especialidad de ciencias sociales.

63



Tabla 7

Matriz de sistematizacion de respuestas del grupo focal.

MATRIZ DE SISTEMATIZACION DE RESPUESTAS DEL GRUPO FOCAL

Concepto P Potencigl Vigencia Necesidad
Notas ICT IcT Caracteristicas ICT Descoloniza DCBN DCBN Propuestas
Nombres Idioma Edad
A B C Si No A B C Si No Si No Si No A B C
Mas Proyecto de
U-1 A PCR X transformador X X X investigacion
Proyectos de
u-2 Q X Integrador X X X innovacion
. Mas Trabajo en
u-3 Q Saul Bermejo Jf X descolonizador X X at familia — aula
Talleres de
U-4 Q X X X X idiomas
U-5 Q X X X X Trabajo en aula
U-6 Q X X X X Pasantias
Talleres de
u-7 Q X X X X interculturalidad
U-8 Q X

Nota: Elaboracién propia.

Leyenda:
ICT:

D:
DCBN:
PCR:
U-1/8:
AlQ:

Interculturalidad Critica y transformadora
Descolonizadora

Disefio Curricular Basico Nacional 2010
Proyecto Curricular Regional — Puno
Unidades de entrevista (grupo focal)
Aymara/Quechua
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En la tabla 7 se observa los resultados de la entrevista sobre interculturalidad critica
transformadora en el desarrollo de la formacion inicial docente, realizado al grupo focal,
siete entrevistados son de procedencia quechua y uno de procedencia aymara; a decir de los
entrevistados a la pregunta sobre las fuentes de interculturalidad transformadora, dos de ellos
respondieron que identificaban como fuentes al PCR y lo abordado por Saul Bermejo en sus
teorias, los deméas consideraron que no habian fuentes de interculturalidad; todos los
entrevistados manifestaron conocer los conceptos de interculturalidad critica
transformadora; con respecto a las caracteristicas de interculturalidad, la entrevistada U-1
manifesto tener un cardcter mas trasformador, la entrevistada U-2 menciono ser integrador
y U-3 mas descolonizador; respecto al potencial decolonizador todos los participantes
consideraron que la interculturalidad critica transformadora tenia alto potencial
decolonizador; en cuanto a la vigencia de la interculturalidad en el DCBN todos los
entrevistados consideraron que no tenia ninguna vigencia; a la pregunta sobre la necesidad
de su vigencia en el DCBN todos respondieron que existia una gran necesidad; finalmente
al formular algunas propuestas la entrevistada U-1 menciono que era necesario realizar
proyectos de investigacion, U-2 dijo que deberian hacerse proyectos de innovacion, U-3
propuso que se deberia trabajar mas en las familias y el aula, por su parte U-4 mencioné la
importancia de realizar talleres de idiomas, U-5 solicito trabajar més en el aula, U-6 plante6

realizar pasantias y U-7 propuso la realizacion de talleres de interculturalidad, entre otros.

3.2. DISCUSION

En base al objetivo general se tienen como resultado que, al procesar, sistematizar y
analizar los datos recopilados, tanto de las fuentes de la Interculturalidad, consideradas como
fundamentos de la Interculturalidad critica y transformadora; asi como, el procesamiento y
analisis de las respuestas de la entrevista focal, se ha logrado analizar la vigencia decolonial
de la interculturalidad critica transformadora en el desarrollo de la formacién inicial
intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales. EI MINEDU, formula y
desarrolla su inicial enfoque intercultural funcional de una vision en el que, la
interculturalidad solo implicaba reconocer, tolerar o incorporar lo diferente dentro de las
matrices y estructuras sociales establecidas; a una nueva vision que ha superado el enfoque
funcionalista, por una comprension critica de la interculturalidad que recoge y sintetiza los
avances en la definicion de este enfoque toda vez que no se quede en el plano descriptivo ni
en el normativo, sino que propone y busca transformaciones, desde una postura critico-

reflexiva.
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La valoracion y vigencia decolonial de la interculturalidad critica transformadora es
imprescindible en la formacion inicial intercultural de docentes de la especialidad de
Ciencias Sociales, queda confirmada por cuanto el MINEDU, mediante el drgano
intercultural especializado como la DIGEIBIRA (2013)

Las interacciones interculturales vitales y transformadoras deben estar disponibles
para todos porque la Ley General de Educacion reconoce las interacciones interculturales
como el principio rector de todo el sistema educativo. El interculturalismo se asocid
inicialmente s6lo con los pueblos indigenas y se ha centrado en esta poblacion durante
décadas. Hoy, sin embargo, el Proyecto de Educacién Nacional ratifica lo escrito en la ley y
propone “Una educacién basica que garantice la igualdad de oportunidades y resultados
educativos de calidad para todos los peruanos, eliminando las brechas de la desigualdad
educativa”, lo que significa “Transformar las instituciones de educacion basica en
instituciones eficientes e innovadoras, capaces de brindar una educacion pertinente y de
calidad, explotando el potencial de las personas y promoviendo el desarrollo social”.

Esto significa que en el proceso de definicion e implementacion de politicas de
educacion intercultural no basta con fortalecer las identidades de minorias 0 personas
discriminadas; Al mismo tiempo, es necesario preparar a la mayoria para la interaccion
intercultural, eliminando la discriminacion y el didlogo intercultural en igualdad de
condiciones. Esto requiere el desarrollo de la educacion intercultural en todos los campos,
todas las clases, todas las escuelas, todos los métodos y todos los niveles, tanto en las zonas
rurales como en las urbanas.

La educacion intercultural critica y transformadora es para todos, pero para ser
efectiva no tiene por qué ser igual para todos, ya que debe responder a las especificidades de
cada contexto, a las condiciones de expresion de la diversidad y a los niveles de
reconocimiento y visibilidad existentes. Por esta razon, el interculturalismo critico
transformador “para todos” que ofrece el Estado a nivel nacional es a menudo heterogéneo
en su forma de aplicacion, porque sus contextos y actores son diferentes, pero tienen un
propasito unico.

En base a lo sefialado se hace mencion que se muestra concordancia con el estudio
de Aguilar (2022), por indicar que el nivel de sensibilidad intercultural de los estudiantes
evidenciaba altos porcentajes positivos, mientras que la muestra de estudiantes habria
evidenciado tener una influencia importante de lo estipulado en la Resolucién Ministerial

No. 1218-85-ED en el desarrollo de la sensibilidad intercultural. En cuanto al género: son
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mas sensibles las mujeres en comparacion con los varones, es decir las mujeres son las que
se sienten mas a gusto, prestan mas atencion y aceptan mejor las diferentes opiniones y
también las personas que tienen entre 19 — 21 afios de edad, como también aquellas personas
que hablan una lengua materna aparte del espafiol. Por lo cual es importante que tanto
varones y mujeres de toda edad sean empaticos con las personas cuya cultura sea diferente,
apreciarla, entenderla, comprenderlos, porque la interculturalidad es propia del pais, por lo
cual la convivencia entre diferentes culturas debe de ser bajo actitudes abiertas, reflexivas y
empaticas. No menos importante para el nivel secundario, es la RVM N° 153-2024-
MINEDU, cuyo objetivo es establecer disposiciones para implementar el modelo de
servicios educativos intercultural bilinge en las instituciones educativas publicas EIB.

En ese mismo contexto se esta de acuerdo con Pérez (Pérez, 2017), por sefialar que
los docentes de las instituciones educativas del nivel primaria de la UGEL Collao
diversifican de manera intercultural frecuentemente el programa curricular anual. Por lo
tanto, es muy importante la diversificacion curricular sobre la interculturalidad, esto va a
permitir enriquecer el curriculo educativo, de tal modo responder a la necesidad de la
sociedad en general, sin desigualdad alguna. De la misma forma se muestra concordancia
con Castro (2014), muestra que una de las mayores debilidades de la educacién intercultural
en la region, especialmente en la universidad bajo estudio, esta relacionada con falencias en
la formacién docente. En este sentido, la opinion predominante entre los estudiantes
encuestados fue que los cursos que tomaron se caracterizaron como faciles e insignificantes.
Por ende, es muy importante la formacion docente, depende mucho de ello para obtener los
objetivos esperados, es decir, si se quiere promover la interculturalidad, es muy importante
que el docente se encuentre preparado y conozca su etnia cultural, de otro modo, no se podra
transmitir conocimientos sobre la pluralidad cultural a los estudiantes ni a la sociedad en
general.

Conforme al primer objetivo especifico, se han analizado criticamente las fuentes de
la interculturalidad critica y transformadora entre ellos los enfoques de Fidel Tubino, Josep
Estermann, Catherine Walsh, el MINEDU y el PCR y se ha determinado que existen dos
elementos vigentes decolonialmente siendo estos la educacién basada en cubrir las
necesidades de los grupos aborigenes minoritarios en términos de su lengua y la integracion
de componentes culturales originarios, en el desarrollo curricular del DCBN de la formacion
inicial de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales en los IESPP de Juliaca. Por lo
tanto, se muestra concordancia con Gutiérrez (2018), por que afirma que la cosmovisién

andina se relaciona directamente con la Educacion Intercultural Bilingue de los estudiantes
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de la carrera profesional de educacion inicial del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
“Nuestra Sefiora de Lourdes”, por 10 cual, cuando la cosmovision andina es positiva la
Educacién Intercultural Bilingle es eficiente y viceversa. En base a ello se estd de acuerdo
con la recomendacion que se brinda en dicho estudio, ya que para una mejor educacion
intercultural se debe promover este aspecto en el nivel secundario, ademas de la realizacion
de actividades que permita conocer culturas de diferentes lugares, propios de las regiones.

Conforme al segundo objetivo especifico, se analizd las caracteristicas de las bases
tedricas de la interculturalidad critica y transformadora entre ellas Tubino plantea su
reconocimiento como una dimension que no se limita al campo de la educacion sino como
alternativa frente al autoritarismo y el dogmatismo; Estermann propone su significado como
la toma de conciencia de la propia “culturalidad” sensibilidad por asimetrias, ninguna cultura
es perfecta; Walsh lo concibe como el fortalecimiento de lo propio que aun sigue siendo
subalternizado y relegado por el colonialismo moderno; el MINEDU reconoce la necesidad
de conformar un sistema educativo que identifique y celebre la variedad cultural de nuestro
pais 'y el PCR enfatiza en una educacion innovadora a partir del curriculo enmarcada por una
interculturalidad critica y liberadora de buen vivir. En base a lo sefialado se esta de acuerdo
con Paredes (2019), por sefialar que los principios educativos propuestos por Encinas se
enmarcan en un enfoque positivo de la educacion y la ensefianza segun el constructivismo.
La base para defender principios relacionados con los aspectos biolégicos del nifio, el
diagnostico situacional, la evaluacién formativa y la libertad de aprendizaje es la educacion
activa y la construccion independiente del conocimiento. De manera similar, el docente y el
curriculo, como elementos educativos basicos, se basan en el supuesto de que el aprendizaje
debe ser activo y que los nifios deben adquirir nuevos conocimientos de forma independiente
bajo la supervision de un docente Por lo tanto, se concuerda con el estudio cuando sefiala
que el aprendizaje debe de ser activo, ya que esto permite mayor captacion de parte de los
estudiantes, y la implementacion de la interculturalidad puede ser un atractivo mayor,
ademas de que se tendra mayores conocimientos sobre las costumbres de cada cultura, por
ser justamente un pais intercultural.

Conforme al tercer objetivo especifico, se examinaron las caracteristicas del DCBN
donde respecto a principios curriculares este considera la formacion de un profesor
investigador con conocimientos de la diversidad cultural para su interaccion como mediador
cultural; en el perfil profesional el DCBN contempla el desarrollo de procesos pedagdgicos
basados en las experiencias educativas, promoviendo la interculturalidad e

interdisciplinariedad; respecto al plan de estudios contempla abordar la interculturalidad
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educativa y la diversidad bajo una mirada socioldgica, antropoldgica, linglistica y filosofica;
y con respecto al desarrollo curricular este asume el enfoque intercultural como un eje
transversal a todas las areas, demandando un trato especifico en el area de Educacion
Intercultural. De tal manera se esta de acuerdo con Ibafiez et al. (2018), al indicar que la
integracion del interculturalismo en la formacién docente no se puede lograr simplemente
creando una cétedra de interculturalismo, como ocurre con otros temas relacionados; Es
necesario responsabilizarse por el nivel fundamental y profundo de la interculturalidad en la
formacion de especialistas en educacion en las condiciones contemporaneas de nuestro pais
e incluirlo como un eje transversal en el curriculo. Lograr lo anterior marcaria un primer
paso importante, porque si bien la formacion docente puede tener el mayor impacto en
cambiar la forma en que se percibe a las personas interculturales, y especialmente a las
indigenas, en la sociedad chilena, se necesitan esfuerzos a un nivel mas general. El didlogo
entre culturas en igualdad de condiciones debe ser nuestro objetivo en las relaciones
cotidianas, en las interacciones cotidianas entre los ciudadanos. Por lo cual es importante
resaltar que la interculturalidad critica y transformadora para el buen vivir, en la formacion
de los docentes de la especialidad de ciencias sociales, es un aspecto muy importante para la
formacion de los estudiantes del nivel secundario, ya que ellos son los principales en impartir
saberes, al conocer las culturas originarias, transmitira a los estudiantes dichos
conocimientos, y se podra tener mayor empatia y conocimiento de la interculturalidad, tal

como establece el proyecto educativo nacional al 2036 (vida plena).
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se analizo que las fuentes de interculturalidad critica transformadora como
apuestas politica-pedagdgicas que buscan desmontar la estructura colonial del saber,
del poder y del ser, construyendo otros modos de vida y saberes desde los pueblos y
culturas subalternizadas mantienen una vigencia decolonial parcial en el desarrollo
de la formacion inicial intercultural de docentes de la especialidad de Ciencias
Sociales, dado que, gran parte de los entrevistados consideraron que en el DCBN no
tenia ninguna vigencia decolonial, asimismo respecto a la pregunta sobre la
necesidad de su vigencia en el DCBN respondieron que existia una gran necesidad,
esto de acuerdo a la demanda educativa planteada en el PCR de Puno, sobre todo la
aplicacion y puesta en vigencia de los principios de la cosmovision andina como la

reciprocidad, racionalidad, complementariedad y correspondencia.

SEGUNDA: Se analizo que en las fuentes de la interculturalidad critica y transformadora
existen elementos que estan vigentes decolonialmente en el desarrollo curricular del
DCBN de la formacién inicial de docentes de la especialidad de Ciencias Sociales en
los IESPP de Juliaca, entre ellos durante la revision de los enfoques de Fidel Tubino,
Josep Estermann, Catherine Walsh, el MINEDU, Rodolfo Stavenhagen, Maria Teresa
Rodriguez y el PCR, se ha determinado que existen dos elementos vigentes
decolonialmente siendo estos la educacion basada en cubrir las necesidades de los
grupos aborigenes minoritarios en términos de su lengua y la integracion de
componentes de afirmacion cultural, ademés la resolucién viceministerial N°153-
2024-MINEDU establecio la implementacion de los modelos de servicios educativos
interculturales bilinglies en las instituciones, lo cual contribuye en la vigencia

decolonial.

TERCERA: Se analizo que las caracteristicas de la interculturalidad critica vy
transformadora no tienen carécter decolonial, en base a que Tubino plantea su
reconocimiento como una dimension que no se limita al campo de la educacion sino
como alternativa frente al autoritarismo y el dogmatismo; Estermann propone su
significado como la toma de conciencia de la propia “culturalidad” sensibilidad por
asimetrias, ninguna cultura es perfecta; Walsh lo concibe como el fortalecimiento de
lo propio que aun sigue siendo subalternizado y relegado por el colonialismo
moderno; el MINEDU reconoce la necesidad de conformar un sistema educativo que

identifique y celebre la variedad cultural de nuestro pais y el PCR enfatiza en una
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educacién innovadora a partir del curriculo enmarcada por una interculturalidad
critica y liberadora, al proponer las normas de la racionalidad andina, como el buen
vivir (suma gamafa-sumaq kawsay), saber bien (Wali yatigafia-allin yachay), hacer

bien (Wali lurafia-allin ruray), querer bien (wali munafa-allin munay).

CUARTA: Se examinaron que los principios curriculares, perfil, plan de estudios y
desarrollo curricular del DCBN de formacidn inicial docente de ciencias sociales no
tienen vigencia decolonial, en base a que las caracteristicas del DCBN respecto a
principios curriculares este considera la formacion de un profesor investigador con
conocimientos de la diversidad cultural para su interaccion como mediador cultural;
en el perfil profesional el DCBN contempla el desarrollo de procesos pedagdgicos
basados en las experiencias educativas, promoviendo la interculturalidad e
interdisciplinariedad; respecto al plan de estudios contempla abordar la
interculturalidad  educativa y la diversidad bajo una mirada socioldgica,
antropoldgica, linglistica y filosofica; y con respecto al desarrollo curricular este
asume el enfoque intercultural como un eje transversal a todas las areas,

demandando un trato especifico en el area de Educacion Intercultural.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se recomienda continuar desarrollando investigaciones cientificas e
interculturales y, sobre todo, en la formacion de docentes interculturales para la
educacion en particular; sobre la influencia lingiistica de la interculturalidad en el

desarrollo del aprendizaje significativo en la interaccién docente-estudiante.

SEGUNDA: Ante la urgente demanda de los Centros de educacion intercultural bilinglie,
con docentes interculturalmente formados; se recomienda crear a la primera casa de
formacion magisterial de la provincia de San Roman, nuevos programas de estudios
que formen maestros interculturales, para el nivel de educacién secundaria, por ser

Juliaca, el pueblo més intercultural del altiplano peruano.

TERCERA: Se recomienda promover diversos eventos como talleres, encuentros,
congresos y otros similares sobre pedagogia y filosofia intercultural decolonial, en
centros superiores de formacion magisterial; asi mismo, realizar gestiones sobre
disefio creativo intercultural de recursos didacticos diversificados para la ensefianza
aprendizaje de las areas de ciencias sociales y desarrollo personal, ciudadania y

civica y bibliotecas EIB, del nivel de educacién secundaria.

CUARTA: Se recomienda desarrollar politicas educativas mediadas por docentes con
formacion especializada en interculturalidad, para la formacion de comités
educativos dirigidos a regiones con amplia riqueza linguistica, para mejorar el

proceso de aprendizaje conforme a las necesidades especificas del estudiante.
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Anexo 1. Guia de analisis de contenido

ANEXOS

l. Identificacion del contenido de analisis:

Institucién Tipo
Titulo-Obra No.Edic
Autor/S Editorial
Lugar Pagina/s
Investigador Fecha
1. Criterios de anélisis:
Postulados Argumentos Comentarios

Resumen/ Conclusiones / Sugerencias:
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Anexo 2. Guia de entrevista

l. ITEMS DE LA ENTREVISTA:
UNIDAD TEMATICA: interculturalidad critica y transformadora Fuentes

1. ¢El enfoque de la interculturalidad critica y transformadora, es

descolonizadora?

CPORQUE? ... oot o e o e e e e e e e e e
¢COMO CONCEPTUALIZAR? ... oo e e e e e e e i

2. ¢Cuadles son las fuentes de la interculturalidad critica y transformadora?

JFuentes Documentales? ... ... oot i i e e e e e e e e e e e
JAutores individuales? ... ... e s e e
CAULOTES Grupales? ... ... ot i e i e e s e e e e e e e e
CINSHTUCIONES? ... ot it ot ot e et et e et et cee e et e e e e e el
OfIOS/@S. .. oot it it it e e e e e e e e e e e e e e

3. ¢Cuales son las caracteristicas de los enfoques y elementos que constituyen

la interculturalidad critica y transformadora?

CPORQUE?. .. oo o oot oot e e e e e e e e e
4. ¢ Tiene potencial descolonizador la interculturalidad critica y transformadora?

(SI? (NO? (PORQUE?... . ot it e oot e e e e e e e
UNIDAD PERSPECTIVA: Vigencia en el DCBN de formacion inicial de docente

5. ¢El actual DCBN, considera el enfoque de la interculturalidad critica y

transformadora?
(SI? (NO? (PORQUE? ... ..o oot it e e e i e e e e

6.  ¢El enfoque de la interculturalidad critica y transformadora, esta vigente en el

actual DCBN de la formacion docente de la especialidad de ciencias sociales?

(SI? INO? (PORQUE? ... oo oot oot e e e e e e e e el
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¢Es muy importante el enfoque de la interculturalidad critica y transformadora
en el actual DCBN de la formacién decolonial de docentes de la especialidad

de ciencias sociales?
(SI? INO? (PORQUE? ... oo oo i e e e e e e e e

¢Qué propone para valorar la vigencia decolonial del enfoque de la
interculturalidad critica y transformadora en la formacion decolonial de

docentes de la especialidad de ciencias sociales?

(PORQUE? (COMO?... v oos oo et e e e e i e e e e e
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Anexo 3. Matriz de consistencia

TITULO: “Fuentes de la interculturalidad critica transformadora y su vigencia
decolonial en el DCBN de la formacion de docentes de la especialidad de ciencias
sociales en los IESPP de Juliaca”

EJECUTOR: Mauro Gregorio AYAMAMANI YANQUI
ASESOR/A: Boris ESPEZUA SALMON

PROBLEMA
GENERAL

OBJETIVO
GENERAL

HIPOTESIS
GENERAL

UNIDADES Y EJES DE
INVESTIGACION

METODOLOGIA

¢Cudl es la vigencia
decolonial de las
fuentes de
interculturalidad
critica transformadora
en el desarrollo de la
formacion inicial
intercultural de
docentes de la
especialidad de
Ciencias Sociales?

Analizar la vigencia
decolonial de las
fuentes de
interculturalidad
critica transformadora
en el desarrollo de la
formacion inicial
intercultural de
docentes de la
especialidad de
Ciencias Sociales.

Las fuentes de
interculturalidad critica
transformadora
mantienen su vigencia
decolonial en el
desarrollo de la
formacion inicial
intercultural de
docentes de la
especialidad de
Ciencias Sociales.

PROBLEMAS
ESPECIFI

1. ;Cuéles son las
fuentes de la
interculturalidad
critica y
transformadora y que
elementos estan

vigentes
decolonialmente en
el desarrollo
curricular del
DCBN de la
formacion inicial

QOBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Analizar
criticamente las
fuentes de la
interculturalidad
criticay
transformadora y
determinar

qué elementos

estan vigentes
decolonialmente en el
desarrollo curricular
del DCBN de

HIPOTESIS

ESPECIFICAS

1. En las fuentes de la
interculturalidad critica
y transformadora
existen elementos que
estan vigentes
decolonialmente en el
desarrollo curricular del
DCBN de la formacion

inicial de docentes de la

especialidad de

Ciencias Sociales en los

IESPP de Juliaca

1.UNIDAD RETROSPECTIVA:
Fuentes de la interculturalidad
critica y transformadora:

1.1. Propuestas de Josef Estermann.
1.2. Propuestas de Catherine

Walsh

1.3. Propuestas de Fidel Tubino

1.4. Propuestas del MINEDU, otros

2. UNIDAD TEMATICA: BASES

TEORICAS DE LA
INTERCULTURALIDAD
CRITICA Y
TRANSFORMADORA:

2.1. Principios, enfoques, modelos,

niveles 'y campos de la
interculturalidad.

2.2. Contexto sociocultural,
econdmico y politico de la
educacion

2.3. Postulados de la

interculturalidad critica
transformadora.

2.4. Caracter decolonial de la

1. AREA DEL
CONOCIMIENTO:
Formacion inicial
docente

2. LINEA DE

INVESTIGACION:
Educacion intercultural

3. TIPO
INVESTIGACION:
Cualitativo /  basico
doctrinal

DE

4. NIVEL DE
INVESTIGACION:
exploratorio / explicativo

5. DISENO DE
INVESTIGACION: No
experimental

6. FUENTES DE
INVESTIGACION:
AUTORES Y LIBROS

7. TECNICAS:

- Analisis documental

- Observacion

- Grupo focal

- Técnica del Fichaje

- Técnica de lectura
comprensiva

8. INSTRUMENTOS:
- Guia de Analisis
documental

- Guia de analisis de
observacion

- Guia de entrevista

- Fichas: bibliograficas,
textuales de resumen.

- Subrayado/resaltado.

9. PROCESO DE
INVESTIGACION:
1. Lectura analitica e
interpretativa - actitud
critica -Fichaje, Guia de
andlisis de contenido y
otras.
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de docentes de la
especialidad de
Ciencias Sociales en
los IESPP de Juliaca?

la formacion inicial
de docentes de
la especialidad

de Ciencias Sociales
en los IESPP de
Juliaca

2. (Cuales son las
caracteristicas de las
bases tedricas de

la interculturalidad
criticay
transformadora?

2. Analizar

las caracteristicas de
las bases tedricas de la
interculturalidad
criticay
transformadora.

2. Las caracteristicas
de la interculturalidad
critica y transformadora
tienen caracter
decolonial

3. ¢Cuales son las
caracteristicas de los
principios
curriculares, perfil,
plan de estudios y
desarrollo curricular
del DCBN de
formacion inicial de
docentes de ciencias
sociales?

3. Examinar las
caracteristicas de los
principios
curriculares, perfil,
plan de estudios y
desarrollo curricular
del DCBN de
formacion inicial de
docentes de ciencias
sociales.

3. Los Principios
curriculares, perfil, plan
de estudios y desarrollo
curricular del DCBN de
formacidn inicial
docente de ciencias
sociales tienen vigencia
decolonial.

Interculturalidad critica

transformadora.

3. UNIDAD PERSPECTIVA:

Vigencia en el DCBN de formacion

inicial de docente

3.1. Diagnostico de la realidad

(colonial)

3.2. Bases legales

3.3. Vigencia en el diagnostico
curricular

3.4. Vigencia en la programacion
curricular

3.5. Vigencia en
curricular

3.6. Vigencia en la evaluacion
curricular (colonial)

3.2. Bases legales

3.3. Vigencia en el diagnostico
curricular

3.4. Vigencia en la programacion
curricular

3.5. Vigencia en
curricular

3.6. Vigencia en
curricular

la ejecucién

la ejecucién

la evaluacion

DIGEIBIRA: Hacia una
educacion intercultural
bilinge de calidad
MED- DESP: Disefio
Curricular Basico
Nacional — CC.SS.

Josef Estermann:
interculturalidad vivir la
diversidad.

Fidel Tubino:
Universidad e
interculturalidad

Catherine WALSH:

Interculturalidad, Estado
y sociedad. Luchas (de)
coloniales de nuestra
época Otros/as

2. Datos de unidades y
ejes de inv. Registrados
en guias de analisis.

3. Datos recogidos
ordenados y
clasificados por

unidades y ejes de
estudio.

10. PROCESO DE
TRATAMIENTO DE
DATOS:

1ro. Clasificacién vy
ordenamiento de datos:
Fuentes, elementos,
caracteristicas de la
interculturalidad critica
transformadora en el

DCBN.

2do. Anélisis e
interpretacion de datos
segun secuencia
anterior 'y objetivos
planteados.

3ro. Uso opcional de
disefio estadistico
descriptivo.
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Anexo 4. Modelo pedagogico del PCR (p.83)
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Anexo 5. Registro nacional de instituciones educativas de EIB 2019 - (RNIIEE-EIB)

Borja

83

Collao

Nombre de la
DRE o UGEL Nivel/ Nombre Nombre de Nombre Nombre del centro L Nombre de lengua
0
) que supervisa la Cani ~eilRes Modalidad | departamento | la provincia | del distrito poblado ST A 1 originaria 1 - 2019
I.E.
1 | Ugel San Roman | Cabana Secundaria | Puno San Roman | Cabana Cabana EIB de revitalizacion ggﬁzgua
2 | Ugel San Roméan | Collana Secundaria | Puno San Roman | Cabana Collana / Parihuanas EIB de revitalizacion (g;lﬁggua
3 | Ugel San Roméan | Tincopalca Secundaria | Puno San Romén | Cabanillas | Hacienda Tincopalca | EIB de revitalizacion (ggﬁggua
4 | Ugel San Roman | Huataquita Secundaria | Puno San Roman | Cabanillas | Huataquita EIB de revitalizacion 83;1;2“3
5 | Ugel San Roméan | Cabanillas Secundaria | Puno San Romén | Cabanillas | Leustua _ 83522%
6 | Ugel San Roméan | Daniel Alcides Carrion | Secundaria | Puno San Roméan | Caracoto Canchi Grande EIB de fortalecimiento (ggﬁggua
7 | Ugel San Roman | Dos De Mayo Secundaria | Puno San Roman | Caracoto Caracara EIB de revitalizacion 83;1;2“3 Aymara
8 | Ugel San Roméan | Suchis Secundaria | Puno San Roméan | Caracoto Suchis EIB de revitalizacion ggﬁggua
9 | Ugel San Roméan | 20 de enero Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca 20 de enero ggﬁggua
10 | Ugel San Roman | Martin Lutero Secundaria | Puno San Roman | Juliaca 20 de enero ggﬁ;r;ua
11 | Ugel San Roman | Cesar Vallejo Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca Car_npo De pteriigal? Quechua
Juliaca Collao
12 | Ugel San Roman 32 Mariano H. Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca Cerro Colorado Quechua
Cornejo Collao

13 | Ugel San Roméan | Santa Rosa De Lima | Secundaria | Puno San Roman | Juliaca Cerro Colorado ggﬁ;r;ua
14 | Ugel San Roméan | Thomas Alva Edison | Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Chilla ggﬁgr;ua
15 | Ugel San Roman | José Carlos Mariategui | Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca Isla EIB de revitalizacion (ngﬁgr;ua
16 | Ugel San Roméan | San Martin Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Jancaune EIB en dmbitos urbanos | Aymara ggﬁgr;ua
17 | Ugel San Roméan | Rodolfo Diesel Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Juliaca ggﬁgr;ua
18 | Ugel San Roman San Francisco De Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca La Capilla Quechua




19 | Ugel San Roman | José Maria Arguedas | Secundaria | Puno San Roman | Juliaca San Apolinar
20 | Ugel San Roméan | Las Mercedes Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Santa Barbara
21 | Ugel San Romén Politécnico Regional Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Santa Maria
Los Andes
22 | Ugel San Roman E:/}i:;r?(cj;gnacm Secundaria | Puno San Roman | Juliaca Taparachi
23 | Ugel San Romén {r):gaGarcnaso Dela Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Taparachi
24 | Ugel San Roméan | José Antonio Encinas | Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca Tupac Amaru
25 | Ugel San Roméan | Mariano Melgar Secundaria | Puno San Romén | Juliaca Unocolla EIB de revitalizacion
26 | Ugel San Roméan | Colibri Secundaria | Puno San Roméan | Juliaca Zarumilla
27 | Ugel San Roméan | Simén Bolivar Secundaria | Puno San Romén | San Miguel | Cincuentenario EIB en dmbitos urbanos
28 | Ugel San Romén ggrr:;o Zevallos Secundaria | Puno San Roman | San Miguel | Horacio Zeballos
29 | Ugel San Roméan | Pedro Vilcapaza Secundaria | Puno San Roman | San Miguel | La Revolucion
30 | Ugel San Roméan San I5|drq De Secundaria | Puno San Roman | San Miguel | Natividad Ccaccachi
Ccaccachi
31 | Ugel San Roméan | Peru Birf Secundaria | Puno San Roman | San Miguel | San Jose
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Anexo 6. Acceso a grupos de aprendizaje

Tabla 8

Yachaykuna hufiu-mara yatigafianaka.

NO

Quechua

Aymara

Castellano

1

Kikinninchikpa
Yachayninchikkuna
Wakinkunawan
allin kawsay

Rimanakuy

Nawray yupaykuna
Kawsayninchikpi
Pachamamanchikpa

allin kawsaynin

Qhali kawsay

Sumagq ruraykuna
Pagarichiy

Kawsaykunata llamk'aspa
Mirachisun

Pagarichiy k'uskiy ima
Yachaykunata

Jakawisa ch'ullghinchafa

Yagha jakdwinakampi
utjasifia

Walja arunakampi
aruskipapxanani
Jakhuwinakampi
amuyt'afiataki

Yatifianaka, lurdwinaka
pachamamampi

chika utjasifia
Anatawinakampi

janchinakasa suma

jakafiataki ch'ullghifichafia
Jaké&winaka ufistdwinaka
k'achachafa

Jak&wisana mirayanataki
irnagafia

Chigapa yatxatafataki

amuyania

Afirmacion cultural

Convivencia intercultural

Comunicacion socio

cultural y multilingle

Matematica intercultural

Ciencia y tecnologia en

armonia con la
Pachamama
Educacion fisica en

armonia cultural

Vivencia y creatividad

artistica

Trabajo y produccion
comunitaria

Investigacion y
creatividad

Nota: Proyecto Curricular Regional Puno, Pag 84 (CARE PERU, 2009).
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